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CAPITOLUL 1 - DISPOZIȚII GENERALE 

 

Art. 1. Prezentul regulament stabilește cadrul general al organizării și funcționării Consiliului 

Studenților din Universitatea Babeș-Bolyai (denumit în continuare CSUBB), precum și a tuturor 

pozițiilor de reprezentare studențească din Universitatea Babeș-Bolyai (denumită în continuare 

UBB). 

 

Art. 2. (1) CSUBB este singura structură oficială de reprezentare a studenților din UBB; 

(2) CSUBB funcționează conform prevederilor Cartei Universității Babeș-Bolyai, cu modificările 

și completările ulterioare, conform Codului drepturilor şi obligaţiilor studentului din Universitatea 

Babeș-Bolyai, a Codului Electoral al UBB, conform Legii învățământului superior nr. 199/2023, 

cu modificările și completările ulterioare, și în baza prezentului regulament. 

(3) CSUBB își asumă în raport cu decidenții la nivel local și național reprezentarea tuturor 

studenților din Universitatea Babeș-Bolyai, urmărind promovarea intereselor acestora, susținerea 

drepturilor și a obligațiilor studențești, precum și afirmarea comunității studenților din 

Universitatea Babeș-Bolyai. 

 

Art. 3. Sediul CSUBB este situat pe str. Păstorului, nr. 11, mun. Cluj-Napoca, jud. Cluj. 

  

Art. 4. (1) Însemnele distinctive ale CSUBB sunt prevăzute în Anexa 1 (Ghid de Identitate 

Vizuală) a prezentului regulament; 

(2) CSUBB folosește antetul și subsolul proprii în toate documentele emise. 

 

Art. 5. (1) Scopul CSUBB este de a reprezenta și de a apăra drepturile și interesele legitime ale 

studenților din UBB, fiind activ implicat în toate forurile decizionale ale UBB; 

(2) CSUBB contribuie la dezvoltarea comunității academice a Universității, la promovarea 

multiculturalismului și valorilor academice. 

 

Art. 6. (1) Realizarea scopului menționat la art. 5 va fi urmărită prin îndeplinirea următoarelor 

obiective: 

a) Îmbunătățirea constantă a calității activității educaționale la nivel universitar, prin procesul de 

reprezentare a studenților; 

b) Organizarea de proiecte științifice, profesionale, sportive și culturale cu specific studențesc, cu 

rolul de a ghida activitatea studenților pe parcursul experienței academice și de a contribui la 

dezvoltarea lor profesională și personală; 

c) Sprijinirea interacțiunii dintre viitorii studenți, studenți și alumni ai UBB; 

d) Încurajarea liniilor de studiu de a utiliza limba de studiu în activitățile specifice; 

e) Colaborarea cu reprezentanții studenților din universitățile partenere; 

f) Promovarea multiculturalității ținând cont de reprezentarea proporțională a liniilor de studiu; 
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g) Menținerea și promovarea unei comunicări transparente și deschise cu studenții, cadrele 

didactice și cu forurile decizionale și administrative ale UBB; 

h) Colaborarea cu Rectorul, prorectorii, Consiliul de Administrație, Senatul și organizațiile 

studențești legal constituite în UBB, pentru rezolvarea problemelor referitoare la activitatea și viața 

studenților UBB. 

 

Art. 7. (1) CSUBB nu are nicio afiliere politică, etnică sau religioasă;   

(2) Discriminarea directă sau indirectă de orice tip este interzisă în toate activitățile și inițiativele 

CSUBB. Faptele care constituie discriminare sunt cele definite de Ghidul pentru combaterea  

discriminării al Universității și de legislația în vigoare la data desfășurării activității sau a formulării 

inițiativei în cauză și sunt sancționate conform reglementărilor aplicabile. 

 

CAPITOLUL 2 - ORGANIZARE ȘI FUNCȚIONARE 

 

Secțiunea 1 - Structura CSUBB 

 

Art. 8. Consiliul Studenților din Universitatea Babeș-Bolyai are următoarea structură: 

1. Plenul CSUBB care este coordonat de către Biroul de Conducere al CSUBB și compus din trei 

categorii de membri: 

a) membri cu drept de vot - studenții senatori; 

b) membri fără drept de vot - studenții cancelari; 

c) membri invitați fără drept de vot – studenții reprezentanți pentru Studiile Universitare de 

Doctorat, studenții reprezentanți în Consiliul Extensiei Universitare. 

2. CSUBB Extins este compus din totalitatea studenților consilieri și a studenților reprezentanți în 

Consiliile Școlilor Doctorale. Acesta este un for consultativ la nivelul Plenului CSUBB, destinat 

informării și colectării pozițiilor reprezentanților. 

3. Plenul Consiliului Studenților Facultății (denumit în continuare CSF) este coordonat de către 

studentul cancelar și compus din trei categorii de membri: 

a) membri cu drept de vot - studenții consilieri; 

b) membri fără drept de vot - studenții senatori, a căror circumscripție electorală cuprinde 

facultatea respectivă, dacă studentul senator nu este membru în Consiliul Facultății; 

c) membri invitați fără drept de vot – studenții reprezentanți în CȘD. 

4. CSF Extins este compusă din totalitatea studenților reprezentanți ai unei facultăți, menționați în 

art. 10, lit. d), e), f), h), n), o) și p). Acesta este un for consultativ la nivelul Plenului CSF, destinat 

informării și colectării pozițiilor reprezentanților. 

 

Secțiunea 2 – Membrii CSUBB  

 

Art. 9. Studenții reprezentanți pot avea calitatea de membru în cadrul următoarelor structuri ale 

UBB: 

a) Senatul Universității;  

b) Biroul Senatului Universității;  

c) Consiliul de Administrație;   
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d) Consiliul Facultății;  

e) Consiliul Școlii Doctorale;  

f) Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat (denumit în continuare „CSUD”); 

g) Consiliul Extensiei Universitare;  

h) Consiliul Liniei de Studiu; 

i) Comisia de Etică; 

j) Alte structuri permanente sau temporare, conform regulamentelor acestora și prezentului 

regulament. 

 

Art. 10. (1) Pozițiile de reprezentare a studenților din UBB sunt: 

a) Student Senator; 

b) Membru în Biroul Senatului Universității; 

c) Membru în Consiliul de Administrație; 

d) Student Cancelar; 

e) Membru în Consiliul Facultății (student consilier); 

f) Membru în Consiliul Școlii Doctorale; 

g) Membru în CSUD; 

h) Membru în Consiliul Extensiei Universitare; 

i) Membru în Consiliul Liniei de Studiu; 

j) Membru în Comisia de Etică; 

k) Membru în Comisiile Universității, Comisiile Senatului și Comisiile Consiliului Facultății; 

l) Reprezentant de Campus;  

m) Președinte al Comitetului de administrare a căminului/căminelor; 

n) Reprezentant de an; 

o) Reprezentant de serie; 

p) Reprezentant de grupă. 

(2) Durata mandatului este: 

a) 3 ani, fără a putea depăși momentul încheierii legislaturii în care a fost ales studentul 

reprezentant, pentru pozițiile de reprezentare menționate la art. 10, lit. a), e), f), g), h), i), 

j), k);  

b) 2 ani fără a putea depăși momentul încheierii legislaturii în care a fost ales studentul 

reprezentant, pentru pozițiile de reprezentare menționate la art. 10, lit. d), respectiv, art. 14, 

lit. a), b), c), d), e), f); 

c) un an universitar pentru pozițiile de reprezentare menționate la art. 10, lit. l), m); 

d) echivalentă cu durata programului de studii aferent circumscriptiei electorale în cadrul 

căruia este inmatriculat studentul, in cazul pozitiilor de reprezentare mentionate la art. 10, 

lit. n), o), p). 

(3) Durata însumată a mandatelor de reprezentare deținute de către un student nu poate depăși 5 

ani pentru pozițiile de reprezentare menționate la art. 10, lit. a), b), c), d), e), f), g), h), i), j), k) 

respectiv art. 14, indiferent de perioada în care s-au derulat mandatele și de întreruperile acestora. 

(3) În cazul în care studentul exercită simultan mai multe poziții de reprezentare menționate la art. 

10 și 14, perioada mandatelor nu se cumulează. 

(4) Exercitarea mandatelor aferente pozițiilor de reprezentare menționate la art. 10, lit. k), l), 

respectiv art. 14, sunt condiționate de deținerea pozițiilor de Student Senator sau Student Cancelar, 

după caz, și încetează de drept în momentul pierderii calității de Student Senator sau Student 

Cancelar. După încetarea mandatului, un nou mandat de reprezentare se poate obține numai în 

urma unui nou proces electoral. 

(5) Un student poate ocupa una dintre pozițiile de reprezentare menționate la art. 49, lit. m), n), o), 

p) fără limită de mandate. 
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Art. 11. Calitatea de membru al categoriilor prevăzute de art. 10, lit. a-p se dobândește conform 

Codului Electoral al Universității Babeș-Bolyai din Cluj-Napoca adoptat prin hotărâre a Senatului 

Universității. 

 

Art. 12. Incompatibilitățile cu pozițiile de reprezentare studențească sunt următoarele: 

a) Deținerea simultană a funcțiilor menționate în art. 10, lit. a) și d); 

b) Deținerea simultană a două sau mai multe funcții de reprezentare în aceeași structură decizională; 

c) Încheierea unui contract individual de muncă cu UBB, în cazul studenților înmatriculați la nivel 

licență sau master; 

d) Ocuparea unei funcții publice de conducere sau a unei funcții de conducere în cadrul unui partid 

politic, inclusiv a organizațiilor de tineret a partidelor politice; 

e) Exmatricularea pentru săvârșirea unei abateri stipulate în regulamentele UBB. Incompatibilitatea 

se întinde pe o perioadă de 5 ani academici din momentul exmatriculării; 

f) Aflarea studentului reprezentant în prelungiri de studii. 

 

Art. 13. Calitatea de student reprezentant încetează conform Codului Electoral al Universității 

Babeș-Bolyai, respectiv, al prezentului regulament, în următoarele situații: 

a) prin încetarea sau expirarea mandatului de reprezentare studențească; 

b) prin pierderea calității de student în cadrul circumscripției electorale de proveniență; 

c) prin participarea la mobilități externe pentru o perioadă mai lungă de 6 luni; 

d) prin orice modalitate prevăzută de regulamentul structurii decizionale în care studentul este 

membru. 

 

Secțiunea 3 – Biroul de Conducere al CSUBB 

 

Art. 14. Pozițiile de conducere în cadrul CSUBB, sunt: 
a) Prefectul Studenților; 

b) Secretarul General; 

c) Subprefectul Liniei de Studiu în limba Română; 

d) Subprefectul Liniei de Studiu în limba Maghiară; 

e) Subprefectul Liniei de Studiu în limba Germană; 

f) Prim-Cancelarul Studenților. 

 

Art. 15. (1) Biroul de Conducere se întrunește în ședință ori de câte ori este nevoie; 

(2) Ședința Biroului de Conducere este convocată de către Prefectul Studenților sau, la cerere, de 

către orice membru al biroului; 

(3) Numărul minim de membri necesar pentru desfăşurarea şedinţelor este de 50 % din numărul 

total al membrilor Biroului de Conducere; 

(4) Ședința Biroului de Conducere este prezidată de către Prefectul Studenților. Atunci când acesta 

lipsește, este înlocuit de Secretarul General sau de către un alt membru delegat de către Prefect; 

(5) În cadrul ședințelor, Biroul de Conducere poate adopta hotărâri care se transmit către aprobare 

Plenului CSUBB. 
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Art. 16. (1) Biroul de Conducere adoptă decizii executive privind activitatea CSUBB;       

(2) Deciziile Biroului de Conducere sunt adoptate prin majoritate simplă a membrilor cu drept de 

vot prezenți în ședință, cu condiția realizării unui cvorum de prezență de 50% din totalul 

membrilor; 

(3) Orice membru al Biroului de Conducere poate propune o decizie; 

(4) În cazul în care apare o egalitate de voturi, Prefectul Studenților are votul decisiv. 

 

Art. 17. (1) Prefectul Studenților este reprezentantul tuturor studenților din UBB; 

(2) Prefectul Studenților este membru în Consiliul de Administrație al UBB; 

(3) Prefectul Studenților este membru în Biroul Senatului UBB. 

 

Art. 18. Prefectul Studenților are următoarele drepturi: 

a) Să voteze în comisiile privind bursele, căminele și taberele studențești la nivel de UBB; 

b) Să beneficieze de un birou și de o bază materială pentru exercitarea atribuțiilor de reprezentare 

studențească în cadrul UBB; 

c) Să propună, în numele CSUBB, toți reprezentanții studenților în comisiile universității și toate 

inițiativele la nivelul universității, în baza unei hotărâri a Plenului CSUBB;  

d) Să exprime public punctul de vedere al CSUBB; 

e) Să distribuie, împreună cu Biroul de Conducere al CSUBB și cu informarea CACCS, în baza 

rapoartelor de activitate, locurile în cămin alocate CSUBB, în conformitate cu Regulamentul-

Cadru de cazare din Universitatea Babeș-Bolyai; 

f) Să numească Reprezentantul de Campus, în baza unei hotărâri a Plenului CSUBB; 

g) Să numească membrii Biroului Electoral Central Studențesc/Biroului Electoral Special și a 

Comisiei de Contestații, în baza unei hotărâri a Plenului CSUBB; 

h) Să numească membrul Biroului de Conducere ce îl înlocuiește în cazul în care acesta lipsește; 

i) Să prezideze ședințele Biroului de Conducere și ale Plenului CSUBB; 

j) Să întocmească ordinea de zi a ședințelor Biroului de Conducere și ale Plenului CSUBB, alături 

de Secretarul General; 

k) Să disemineze tuturor studenților prin intermediul adresei instituționale de e-mail informațiile 

de interes pentru aceștia. 

 

Art. 19. Prefectul Studenților are următoarele obligații: 

a) Să participe la ședințele Consiliului de Administrație și ale Biroului Senatului; 

b) Să reprezinte și să susțină activ interesele studenților în organismele din care face parte; 

c) Să acționeze la nivelul Consiliului de Administrație, în vederea promovării intereselor 

studențești; 

d) Să informeze Plenul CSUBB cu privire la deciziile luate la nivelul UBB; 

e) Să coordoneze și să monitorizeze activitatea membrilor Biroului de Conducere; 

f) Să asigure desfășurarea campaniilor și a proiectelor CSUBB, precum și de necesarul acestora; 

g) Să se asigure de desfășurarea alegerilor la timp pentru pozițiile vacante de reprezentare 

studențească. 

 

Art. 20. (1) Prefectul Studenților poate fi suspendat la propunerea unei treimi a studenților senatori 

sau la propunerea unei treimi a studenților universității sau la acumularea a 3 avertismente scrise. 
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(2) Prefectul Studenților este revocat prin votul studenților senatori, fiind necesară majoritatea 

calificată. 

 

Art. 21. (1) Secretarul General este cel care gestionează secretariatul CSUBB; 

(2) Păstrează legătura, din partea Biroului de Conducere, cu studentul senator din circumscripția 

extensiilor universitare; 

(3) Facilitează comunicarea dintre CSF și Plenul CSUBB. 

 

Art. 22. Secretarul General are următoarele drepturi: 

a) Să beneficieze de un birou și de o bază materială pentru exercitarea atribuțiilor de reprezentare 

studențească în cadrul UBB; 

b) Să înlocuiască Prefectul ori de câte ori acesta se află în imposibilitatea îndeplinirii atribuțiilor, 

în toate structurile din care face parte. 

 

Art. 23. Secretarul General are următoarele obligații: 

a) Să întocmească și să gestioneze toate documentele emise de CSUBB; 

b) Să întocmească procesele-verbale în urma ședințelor plenului și ale biroului de conducere și să 

le facă publice membrilor Plenului CSUBB; 

c) Să întocmească ordinea de zi a ședințelor împreună cu Prefectul; 

d) Să asigure legătura cu studenții reprezentanți din extensiile universitare prin intermediul 

studentului senator al circumscripției extensiei universitare; 

e) Să asigure legătura dintre plenul CSUBB și CSUBB Extins; 

f) Să realizeze evidența prezenței membrilor CSUBB în cadrul ședințelor de Plen și Senat; 

g) Să gestioneze canalele interne de comunicare ale CSUBB; 

h) Să gestioneze toate cererile și arhiva CSUBB; 

i) Să participe la ședințele și activitățile Biroului de Conducere și ale Plenului CSUBB. 

 

Art. 24. (1) Secretarul General poate fi suspendat la propunerea unei treimi din studenții senatori 

sau la acumularea a 3 avertismente scrise. 

(2) Secretarul General este revocat prin votul studenților senatori, fiind necesară majoritatea 

calificată. 

 

Art. 25. (1) Subprefectul este reprezentantul unei linii de studiu în Biroul de Conducere; 

(2) Fiecare linie de studiu din cadrul CSUBB își desemnează un subprefect. 

 

Art. 26. Subprefectul are următoarele drepturi: 

a) Să beneficieze de un birou și de o bază materială pentru exercitarea atribuțiilor de reprezentare 

studențească în cadrul UBB; 

b) Să înlocuiască Prefectul ori de câte ori acesta se află în imposibilitatea îndeplinirii atribuțiilor, 

în toate structurile din care face parte. 

 

Art. 27. Subprefectul are următoarele obligații: 

a) Să reprezinte și să susțină activ interesele studenților liniei de studiu pe care o reprezintă în 

organismele din care face parte; 
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b) Să le ofere sprijin studenților senatori din linia sa de studiu, în vederea îndeplinirii atribuțiilor 

funcției; 

c) Să coordoneze activitatea reprezentanților din linia sa de studiu; 

d) Să participe la ședințele și la activitățile Biroului de Conducere și ale Plenului CSUBB; 

e) Să se asigure de prezența activă a studenților senatori în Comisiile Senatului din linia sa de 

studiu;  

f) Subprefectul liniei române se asigură de menținerea comunicării și a informării ONG-urilor 

liniei române active în repertoar; 

g) Subprefectul liniei maghiare coordonează activitatea Consiliului Studenților Liniei Maghiare 

și oferă sprijin membrilor săi în vederea îndeplinirii atribuțiilor funcției; 

h) Subprefectul liniei germane coordonează activitatea Consiliului Studenților Liniei Germane și 

oferă sprijin membrilor săi în vederea îndeplinirii atribuțiilor funcției. 

 

Art. 28. (1) Subprefectul poate fi suspendat la propunerea unei treimi din studenții senatori ai  liniei 

de studiu sau la acumularea a 3 avertismente scrise. Acesta este supus revocării, în condițiile alin. 2  

din prezentul articol; 

(2) Subprefectul studenților este revocat cu votul studenților senatori ai liniei de studiu, fiind 

necesară majoritatea calificată, în cazul în care linia de studiu are cel puțin 3 membri. În caz contrar, 

acesta este demis prin majoritate calificată din totalul studenților consilieri și senatori ai liniei sale 

de studiu. 

 

Art. 29. Prim-cancelarul este reprezentantul studenților cancelari în Biroul de Conducere; 

 

Art. 30. Prim-cancelarul are următoarele drepturi: 

a) Să beneficieze de o bază materială pentru exercitarea atribuțiilor de reprezentare studențească 

în cadrul UBB; 

b) Să participe la ședințele Biroului de Conducere fără drept de vot; 

c) Să participe și să ia cuvântul, fără a avea drept de vot, la ședințele unui CSF. 

 

Art. 31. Prim-cancelarul are următoarele obligații: 

a) Să informeze studenții cancelari despre deciziile CSUBB; 

b) Să participe la ședințele și la activitățile CSUBB; 

c) Să inițieze, să prezideze și să stabilească ordinea de zi a ședințelor studenților cancelari, ședințe 

care se întrunesc ori de câte ori este nevoie; 

d) Să coordoneze și să monitorizeze activitatea studenților cancelari; 

e) Să le ofere sprijin studenților cancelari în gestionarea platformelor de comunicare online a 

Consiliilor Studenților din Facultăți împreună cu coordonatorul departamentului de Design & PR; 

f) Să întrețină, alături de Secretarul General și cu sprijinul studenților cancelari, o bază de date 

care să cuprindă studenții cancelari și studenții consilieri și datele lor de contact; 

g) Să întrețină, alături de Secretarul General și cu sprijinul studenților cancelari, o arhivă care să 

cuprindă numele și prenumele foștilor studenți cancelari și studenți consilieri; 

h) Să le ofere sprijin studenților cancelari în îndeplinirea atribuțiilor funcției. 

 

Art. 32. (1) Prim-cancelarul poate fi suspendat la propunerea unei treimi din studenții cancelari sau 
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la acumularea a 3 avertismente scrise. 

(2) Prim-cancelarul este revocat prin votul studenților cancelari, fiind necesară majoritatea 

calificată de către studenții cancelari. 

 

Secțiunea  4 – Plenul CSUBB și CSUBB Extins  

 

Art. 33. (1) Întrunirile Plenului CSUBB sunt prezidate de către Prefectul Studenților. Atunci când 

acesta lipsește, este înlocuit de Secretarul General sau de către un alt membru delegat de către 

Prefect; 

(2) Plenul CSUBB se întrunește în ședință ordinară cel puțin o dată pe lună; CSUBB adoptă în 

cadrul ședințelor de plen hotărâri; 

(3) În ședința ordinară, se adoptă hotărârile privind organizarea alegerilor membrilor CSUBB, a 

reprezentanților în comisiile universității, a Biroului de Conducere și, respectiv, 

adoptarea/modificarea prezentului regulament, a Codului drepturilor şi obligaţiilor studentului din 

Universitatea Babeș-Bolyai, a Codului Electoral (TITLUL III REGULAMENT DE ALEGERE a 

reprezentanților studenților Universității Babeș-Bolyai), a Metodologiei privind regimul susținerii 

proiectelor studențești din cadrul Universității Babeș și a tuturor documentelor normative cu privire 

la activitatea studențească din Universitate; 

(4) Plenul CSUBB se întrunește în ședință extraordinară ori de câte ori este nevoie; 

(5) Ședința ordinară este convocată de către Prefectul Studenților; 

(6) Ședința extraordinară poate fi convocată de către Prefectul Studenților, de către trei membri ai 

Biroului de Conducere sau la cererea scrisă a cel puțin o treime din membrii cu drept de vot ai 

Plenului CSUBB; 

(7) Ședința ordinară se convoacă cu cel puțin 5 zile înainte de data stabilită; 

(8) Ședința extraordinară se convoacă cu cel puțin 2 zile înainte de data stabilită; 

(9) Ședințele se pot organiza și în format online sau hibrid, pe o platformă stabilită de către Biroul 

de Conducere; 

(10) Orice student al Universității Babeș-Bolyai poate lua parte la sesiunile de lucru ale Plenului 

CSUBB, înaintând o cerere scrisă către Biroul de Conducere al CSUBB cu cel puțin 24 de ore 

înainte de începerea acesteia, având astfel statutul de factor extern; 

(11) Factorii externi sunt votați de către Plenul CSUBB și pot participa doar la punctele deschise 

de pe ordinea de zi a ședinței curente de Plen; 

(12) La începerea fiecărui semestru, se va elabora un calendar care să cuprindă ședințele ordinare 

ale plenului CSUBB din semestrul respectiv. Calendarul se va face public ulterior pe toate canalele 

oficiale de comunicare ale CSUBB. 

 

Art. 34. (1) Proiectul ordinii de zi reprezintă anexa la convocatorul ședinței; 

(2) Ordinea de zi se votează de către plen în debutul ședinței; 

(3) Proiectele de Hotărâri ale CSUBB se pun la dispoziția membrilor cu cel puțin 3 zile înaintea 

ședințelor ordinare și cu cel puțin 1 zi înaintea ședințelor extraordinare; 

(4) Membrii CSUBB pot propune puncte pe ordinea de zi la începutul ședințelor. 

 

Art. 35. (1) Hotărârile Plenului CSUBB sunt adoptate prin votul membrilor cu drept de vot; 

(2) Votul poate fi deschis sau secret; 
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(3) Votul privind o persoană fizică este întotdeauna secret; 

(4) Votul se exprimă prin buletin de vot (electronic sau fizic) sau prin ridicare de mână; 

(5) Votul poate fi „pentru”, „împotrivă” sau „abținere”. 

 

Art. 36. (1) Pentru ca hotărârile adoptate în cadrul ședințelor Plenului CSUBB să fie valide, este 

necesară întrunirea cvorumului de prezență de 50%+1 din totalul membrilor studenți cu drept de 

vot aflați în exercitarea mandatului la acel moment; 

(2) Hotărârile privind prezentul regulament, a Codului drepturilor şi obligaţiilor studentului din 

Universitatea Babeș-Bolyai, a Codului Electoral (TITLUL III REGULAMENT DE ALEGERE a 

reprezentanților studenților Universității Babeș-Bolyai), a Metodologiei privind regimul susținerii 

proiectelor studențești din cadrul Universității Babeș-Bolyai și a tuturor documentelor normative 

cu privire la activitatea studențească din UBB se adoptă cu majoritate absolută;  

(3) Celelalte hotărâri se adoptă cu majoritate simplă; 

(4) În cazul în care apare o egalitate de voturi, Prefectul Studenților are votul decisiv, cu excepția 

voturilor privind persoanele fizice, caz în care se reia procedura; 

(5) În cazul neîndeplinirii criteriilor alin. 1, alin. 2, alin. 3 sau 4 din prezentul articol, proiectul de 

hotărâre este respins, acesta putând fi înaintat într-o ședință ulterioară. 

 

Art. 37. Hotărârea Plenului CSUBB are forță juridică superioară oricărui alt act adoptat de către 

CSUBB. 

 

Art. 38. (1) CSUBB Extins se întrunește în ședință cu Plenul CSUBB cel puțin o dată pe semestru; 

(2) Ședința este convocată și prezidată de către Prefectul studenților. Atunci când acesta lipsește, 

este înlocuit de Secretarul General sau de către un alt membru delegat de către Prefect; 

(3) CSUBB Extins nu poate adopta hotărâri. 

 

Secțiunea 5 - Plenul CSF și CSF Extins 

 

Art. 39. (1) Plenul CSF reprezintă un for subordonat Plenului CSUBB; 

(2) Plenul CSF este coordonat de către studentul cancelar al facultății; 

(3) Plenul CSF își desfășoară activitatea în baza prezentului regulament și a unui regulament 

propriu, adoptat prin hotărâre de plen al CSF; 

(4) Plenul CSF se întrunește în ședință ori de câte ori este nevoie; 

(5) Ședințele sunt convocate de studentul cancelar sau la cererea scrisă a 25% din studenții 

consilieri; 

(6) Ședința este prezidată de studentul cancelar. Atunci când acesta lipsește, ședința este prezidată 

de către unul dintre studenții senatori a căror circumscripție electorală cuprinde facultatea 

respectivă. 

 

Art. 40. (1) Plenul CSF adoptă hotărâri privind organizarea și desfășurarea activității de 

reprezentare la nivel de facultate; 

(2) Hotărârile se adoptă prin majoritate simplă, în condițiile întâlnirii unui cvorum de prezență de 

minim 50% din totalul membrilor cu drept de vot aflați în exercitarea mandatului la acel moment. 

În cazul în care apare o egalitate de voturi, Cancelarul studenților din respectiva facultate are votul 



10 
 

decisiv. 

 

Art. 41. (1) CSF Extins se întrunește în ședință cu Plenul CSF cel puțin o dată pe semestru; 

(2) Ședința este convocată și prezidată de către cancelarul studenților din respectiva facultate. 

Atunci când acesta lipsește, este înlocuit de către unul dintre studenții senatori a căror 

circumscripție electorală cuprinde facultatea respectivă; 

(3) CSF Extins nu poate adopta hotărâri.  

 

Secțiunea 6 – Consiliul Extensiei Universitare 

 

Art. 42. (1) Studenții din consiliile extensiilor se subordonează Plenului CSUBB, răspunzând 

direct Secretarului General al CSUBB și fiind coordonați de către studentul senator a cărei 

circumscripție electorală cuprinde extensiile universitare; 

(2) Studentul senator al circumscripției extensii universitare are în atribuții menținerea 

comunicării și informării membrilor consiliilor extensiilor, precum și să ofere sprijin membrilor 

săi în vederea îndeplinirii atribuțiilor funcției; 

 

Art. 43. (1) Studenții reprezentanți în Consiliul Extensiei Universitare se întrunesc în ședință ori 

de câte ori este nevoie; 

(2) Ședințele sunt convocate de Studentul Senator din circumscripția electorală care cuprinde 

extensiile universitare sau la cererea scrisă a 25% din studenții Consiliului Extensiei Universitare; 

(3) Ședința este prezidată de studentul senator a cărei circumscripție electorală cuprinde extensiile 

universitare. Atunci când acesta lipsește, ședința este prezidată de către Secretarul General al 

CSUBB. 

 

Secțiunea 7 – Consiliile Școlilor Doctorale și CSUD 

 

Art. 44. (1) Studenții din Consiliile Școlilor Doctorale și CSUD se subordonează Plenului 

CSUBB, răspunzând direct Biroului de Conducere al CSUBB și fiind coordonați de către 

studentul senator al cărei circumscripție electorală cuprinde studenții doctoranzi; 

(2) Studentul senator al circumscripției studenților doctoranzi are în atribuții menținerea 

comunicării și informării membrilor Școlilor Doctorale și CSUD, precum și să ofere sprijin 

membrilor săi în vederea îndeplinirii atribuțiilor funcției;  

 

Art. 45. (1) Studenții reprezentanți în Consiliul Școlii Doctorale și CSUD se întrunesc în ședință 

ori de câte ori este nevoie; 

(2) Ședințele sunt convocate de studentul senator a cărei circumscripție electorală cuprinde 

studenții doctoranzi sau la cererea scrisă a 25% dintre studenții reprezentanți în Consiliile Școlilor 

Doctorale și CSUD; 

(3) Ședința este prezidată de studentul senator a cărei circumscripție electorală cuprinde studenții 

doctoranzi. Atunci când acesta lipsește, ședința este prezidată de către un membru al Biroului de 

Conducere CSUBB. 
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Secțiunea 8 – Sancțiuni 

 

Art. 46. (1) Sancțiunile iau forma unor avertismente scrise, ce pot fi acordate doar pentru 

neîndeplinirea sau îndeplinirea deficitară a obligațiilor stipulate în documentele normative adoptate 

de către Senatul UBB; 

(2) Avertismentele pentru studenții menționați în art. 10, lit. e), n), o) și p) sunt date de către 

studentul cancelar. Acestea trebuie contrasemnate de către unul dintre studenții senatori, în a cărui 

circumscripție se încadrează studentul care primește sancțiunea; 

(3) Avertismentele pentru studenții menționați în art. 10, lit. h) sunt date de către Secretarul 

General, necesară fiind contrasemnarea de către Subprefectul liniei de studiu în a cărui 

circumscripție se încadrează studentul care primește sancțiunea; 

(4) Avertismentele pentru studenții cancelari sunt date de către Prim-cancelar, necesară fiind 

contrasemnarea de către Subprefectul liniei de studiu în a cărui circumscripție se încadrează 

studentul care primește sancțiunea; 

(5) Avertismentele pentru studenții menționați în art. 10, lit. f), g), j) și k) sunt acordate de către 

Prefect, necesară fiind contrasemnarea de către Secretarul General și de către Subprefectul liniei 

de studiu din care face parte studentul reprezentant în cauză; 

(6) Avertismentele pentru studenții senatori sunt acordate de către Prefect, necesară fiind 

contrasemnarea de către Secretarul General și de către Subprefectul liniei de studiu din care face 

parte studentul senator în cauză; 

(7) Avertismentele pentru membrii Biroului de Conducere sunt acordate de către Plenul CSUBB 

cu majoritate absolută, la propunerea a 2 membri cu drept de vot  din Biroul de Conducere 

CSUBB. 

 

 

CAPITOLUL 3 - REPREZENTAREA STUDENȚILOR 

 

Secțiunea 1 – Reprezentarea studenților în Senatul Universității 

 

Art. 47. (1) Studenții senatori exercită atributul de reprezentare a studenților în Senatul 

Universității; 

(2) Studenții senatori reprezintă cel puțin 25% din numărul total de membrii ai Senatului. 

(3) Studenții senatori sunt aleși pe circumscripții, stabilite prin hotărâre a Plenului CSUBB, cu 

respectarea proporționalității liniilor de studiu, a Cartei și a regulamentelor Universității. Liniile 

de studiu au autonomie în stabilirea circumscripțiilor proprii prin hotărâre a Plenului CSUBB; 

(4) O poziție de student senator este alocată circumscripției studenților doctoranzi din 

Universitate. 

 

Art. 48. Studentul senator are următoarele drepturi: 

a) Să voteze în Senatul Universității, în condițiile legii; 

b) Să facă parte din comisiile de specialitate ale Senatului; 

c) Să propună proiecte de hotărâri pentru Senat; 

d) Să candideze și să voteze în cadrul alegerilor pentru funcțiile de Prefect, Secretar General, 

Subprefect al studenților pe linia sa de studiu; 
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e) Să folosească baza materială pusă la dispoziția studenților cancelari ai facultăților care se află 

în circumscripția sa electorală pentru probleme de interes studențesc; 

f) Să folosească baza materială a CSUBB pentru probleme de interes studențesc; 

g) Să facă parte din comisiile de cazare, de burse și de tabere studențești în toate facultățile din 

circumscripția sa electorală; 

h) Să aibă acces la procesele-verbale realizate în urma ședințelor Biroului de Conducere și a 

Plenului CSUBB. 

 

Art. 49. Studentul senator are următoarele obligații: 

a) Să participe la ședințele Senatului; 

b) Să informeze studenții pe care îi reprezintă despre deciziile Senatului; 

c) Să acționeze pe lângă conducerea universității și a facultății pentru promovarea intereselor 

studențești; 

d) Să participe la ședințele și la activitățile CSUBB; 

e) Să participe activ la ședințele CSF-ului din care fac parte; 

f) Să sprijine activitatea și să mențină comunicarea constantă cu studentul cancelar; 

g) Să întocmească un raport de activitate anual până cu cel puțin 7 zile înaintea începerii anului 

academic următor, public pentru studenții pe care îi reprezintă; 

(h) Să numească, în urma unui apel public și în urma consultării cu studenții cancelari ai 

circumscripțiilor din care face parte, membrii comitetelor de cazare în cămine; 

i) Să numească, în urma consultării cu studenții cancelari ai circumscripțiilor din care face parte, 

membrii comitetelor de administrare a căminelor; 

j) Să sesizeze Biroul de Conducere cu privire la nereguli constatate sau dificultăți în exercitarea 

atribuțiilor; 

k) Să le ofere sprijin studenților cancelari din circumscripția sa electorală, în îndeplinirea 

atribuțiilor funcției. 

 

Art. 50. (1) Studentul senator poate fi suspendat din această calitate, la solicitarea Biroului 

Senatului, având propunerea scrisă a 1/3 dintre senatorii UBB sau a 1/3 din studenții circumscripției 

în care a fost ales, în cazul: 

a) săvârșirii unor fapte de natură să afecteze grav imaginea Universității sau desfășurarea 

activității Senatului; 

b) acumulării a cel puțin trei absențe consecutive nemotivate de la lucrările Senatului sau ale 

comisiei de specialitate din care face parte; 

c) prin absentarea, lipsită de motiv temeinic, de la 3 ședințe consecutive sau de la 1/3 din 

ședințele ordinare și extraordinare ale CSUBB într-un an universitar; 

d) În urma acumulării a 3 avertismente. 

(2) Suspendarea se decide cu votul a 2/3 dintre membrii Senatului, iar în termen de 1 lună se 

organizează un referendum de revocare, în circumscripția în care a fost ales senatorul respectiv; 

(3) Pentru revocarea senatorului este necesar votul majorității simple la referendum, fără condiție 

de cvorum. În cazul neîntrunirii acestei majorități, suspendarea încetează iar senatorul își reia 

atribuțiile. 
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Secțiunea 2 – Reprezentarea studenților în Consiliul Facultății  

 

Art. 51. (1) Studentul cancelar coordonează activitatea CSF-ului; 

(2) Propune studenții membri în cadrul comisiilor din Consiliul Facultății, în baza unei hotărâri 

CSF-ului. 

 

Art. 52. Drepturile studentului cancelar: 

a) Să beneficieze de un birou și de o bază materială pentru exercitarea atribuțiilor de reprezentare 

studențească în cadrul facultății; 

b) Să propună studenții membri în Comisiile Consiliului Facultății în baza unei hotărâri a CSF-

ului; 

c) Să candideze și să voteze în cadrul alegerilor pentru funcția de Prim-cancelar; 

d) Să aibă acces la procesele-verbale realizate în urma ședințelor Biroului de Conducere și a 

Plenului CSUBB. 

 

Art. 53. Studentul cancelar are următoarele obligații: 

a) Să facă parte din comisiile privind bursele, căminele și taberele studențești din cadrul facultății 

sale; 

b) Să informeze studenții după fiecare ședință a Consiliului Facultății cu privire la toate deciziile 

care îi privesc direct sau indirect; 

c) Să inițieze, să prezideze și să stabilească ordinea de zi a ședințelor CSF-ului; 

d) Să acționeze în vederea promovării intereselor studențești la nivel de Consiliu al Facultății; 

e) Să sprijine activitatea și să mențină comunicarea cu studenții senatori  a căror circumscripție 

electorală cuprinde facultatea respectivă; 

f) Să sprijine și să participe la întreaga activitate a CSUBB; 

g) Să participe la ședințele Plenului CSUBB și la ședințele studenților cancelari; 

h) Să sesizeze Biroul de Conducere cu privire la nereguli constatate sau dificultăți în exercitarea 

atribuțiilor; 

i) Să mențină active canalele oficiale de comunicare ale CSF-ului și să asigure informarea 

studenților prin intermediul acestora cu privire la toate aspectele de interes pentru studenți; 

j) Să întocmească un raport de activitate anual până cu cel puțin 7 zile înainte de începerea anului 

academic următor, public pentru studenții pe care îi reprezintă; 

k) Să le ofere sprijin studenților consilieri din circumscripția sa în îndeplinirea atribuțiilor funcției. 

 

Art. 54. (1) Studentul Cancelar poate fi suspendat la propunerea unei treimi dintre studenții 

consilieri sau la propunerea unei treimi dintre studenții facultății sau la acumularea a trei 

avertismente scrise. 

(2) Studentul Cancelar este revocat prin votul studenților consilieri, fiind necesară majoritatea 

calificată. 

 

Art. 55. (1) Studenții consilieri exercită atributul de reprezentare a studenților în Consiliul 

Facultății; 

(2) Studenții consilieri reprezintă cel puțin 25% din numărul total al membrilor Consiliului 

Facultății; 
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(3) Studenții consilieri sunt aleși pe circumscripții stabilite prin hotărâre a Consiliului Facultății, 

la propunerea Plenului Consiliului Studenților din Facultate, cu respectarea proporționalității 

liniilor de studiu, a Cartei și a regulamentelor Universității. 

(4) Organizațiile studențești legal constituite, care activează la nivel de facultate, sunt incluse în 

Repertorul ONG al Universității și își asumă prin statut propriu reprezentarea studenților, pot avea 

un singur reprezentant în Consiliul Facultății, indiferent de numărul de organizații care activează 

la nivelul facultății respective; 

(5) Studenții membri în organizațiile studențești legal constituite, care activează la nivel de 

facultate, sunt incluse în Repertorul ONG al Universității, dar nu își asumă prin statut propriu 

reprezentarea studenților, pot candida pentru funcția de reprezentant ONG în Consiliul Facultății, 

doar dacă nu există niciun candidat care îndeplinește criteriile alin. 4, lit. a. 

(6) Liniile de studiu, care au cel puțin o grupă funcțională în fiecare an de studiu, din cadrul a 

minimum un program de studiu, nivel licență, existent în respectiva facultate, au dreptul la cel 

puțin un reprezentant în Consiliul Facultății. 

 

Art. 56. Studentul consilier are următoarele drepturi: 

a) Să voteze în Consiliul Facultății în condițiile legii; 

b) Să fie informat despre întrunirile Consiliului Facultății și să le fie puse la dispoziție, în  timp 

util, materialele care vor fi discutate în ședința Consiliului; 

c) Să facă parte din comisiile de specialitate ale Consiliului Facultății. În cazul în care aceștia 

lipsesc din motive obiective, studentul cancelar este cel care are dreptul de a-i înlocui; 

d) Să facă parte din comisiile de cazare; 

e) Să facă parte din comisiile de burse; 

f) Să facă parte din comisiile de tabere studențești; 

g) Să poată comunica cu secretariatul facultății și în afara programului de activitate cu studenții; 

h) Să folosească baza materială pusă la dispoziția studentului cancelar pentru probleme de interes 

studențesc; 

i) Să candideze și să voteze în cadrul alegerilor pentru funcția de cancelar; 

j) Să formuleze propuneri pentru îmbunătățirea vieții studențești în cadrul Consiliului Facultății 

sau înaintate Biroului de Conducere CSUBB. 

 

Art. 57. Studentul consilier are următoarele obligații: 

a) Să participe la ședințele Consiliului Facultății; 

b) Să acționeze pentru promovarea intereselor studențești; 

c) Să participe la ședințele și la activitățile CSF-ului; 

d) Să se consulte constant cu reprezentanții de an din cadrul circumscripției sale cu privire la 

situația din anii lor de studiu și să le ofere sprijin în îndeplinirea atribuțiilor funcției; 

e) Să informeze studenții cu privire la orice decizie care îi privește direct; 

f) Să sprijine activitatea studentului cancelar și să mențină comunicarea cu acesta; 

g) Să sprijine și să participe la activitatea CSUBB; 

h) Să întocmească un raport de activitate anual până cu cel puțin 7 zile înainte de începerea anului 

academic următor, public pentru studenții pe care îi reprezintă în limba liniei de studiu pe care 

reprezintă. 
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Art. 58. 

(1) Studentul consilier poate fi suspendat din această calitate, la solicitarea Consiliului Facultății, 

având propunerea scrisă a 1/3 dintre membrii Consiliului Facultății sau a 1/3 dintre studenții 

circumscripției în care a fost ales, în cazul: 

a) săvârșirii unor fapte de natură să afecteze grav imaginea Facultății sau desfășurarea 

activității CF-ului; 

b) acumulării a cel puțin trei absențe consecutive nemotivate de la lucrările CF-ului sau ale 

comisiei de specialitate din care face parte; 

c) prin absentarea, lipsită de motiv temeinic, de la 3 ședințe consecutive sau de la 1/3 din 

ședințele ordinare și extraordinare ale CSUBB într-un an universitar; 

d) în urma acumulării a 3 avertismente scrise. 

(2) Suspendarea se decide cu votul a 2/3 dintre membrii CF-ului, iar în termen de 1 lună se 

organizează un referendum de revocare, în circumscripția în care a fost ales consilierul respectiv; 

(3) Pentru revocarea consilierului este necesar votul majorității celor prezenți la referendum, fără 

condiție de cvorum. În cazul neîntrunirii acestei majorități, suspendarea încetează iar consilierul își 

reia atribuțiile. 

 

Secțiunea 3 – Reprezentarea studenților în Consiliul Școlii Doctorale și CSUD 

 

Art. 59. (1) Studenții doctoranzi reprezentanți în Consiliul Școlii Doctorale exercită atribuții de 

reprezentare a studenților doctoranzi; 

(2) Fiecare școală doctorală are cel puțin un student reprezentant ales în Consiliul Școlii Doctorale. 

 

Art. 60. Studentul reprezentant în Consiliul Școlii Doctorale are următoarele drepturi: 

a) Să voteze în cadrul ședințelor Consiliului Școlii Doctorale, în condițiile legii; 

b) Să facă parte din comisiile de specialitate din cadrul Consiliului Școlii Doctorale; 

c) Să propună proiecte de hotărâri pentru Consiliul Școlii Doctorale; 

d) Să folosească baza materială a școlii doctorale pentru a desfășura activități de interes pentru 

studenții doctoranzi; 

e) Să participe la elaborarea și revizuirea regulamentelor specifice pentru studenții doctoranzi; 

f) Să acceseze procesele-verbale și documentele relevante emise de Consiliul Școlii Doctorale. 

 

Art. 61. Studentul reprezentant în Consiliul Școlii Doctorale are următoarele obligații: 

a) Să participe activ la ședințele Consiliului Școlii Doctorale; 

b) Să informeze studenții doctoranzi pe care îi reprezintă despre deciziile luate în Consiliul Școlii 

Doctorale; 

c) Să sprijine activitatea și să mențină comunicarea constantă cu studenții doctoranzi din școala 

doctorală; 

d) Să mențină comunicarea cu CSUBB și să participe la activitatea acestuia; 

e) Să întocmească un raport de activitate anual până cu cel puțin 7 zile înainte de începerea noului 

an academic, pentru studenții pe care îi reprezintă; 

f) Să sesizeze studentul senator al cărei circumscripții electorale se încadrează studenții doctoranzi, 

în cazul unor nereguli sau dificultăți în exercitarea atribuțiilor; 

g) Să ofere sprijin studenților doctoranzi din școala doctorală pentru rezolvarea problemelor de 

interes. 
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Art. 62. 

(1) Studentul reprezentant în Consiliul Școlii Doctorale poate fi suspendat din această calitate, la 

solicitarea Consiliului Școlii Doctorale, având propunerea scrisă a 1/3 dintre membrii Consiliului 

Școlii Doctorale sau la propunerea scrisă a 1/3 dintre studenții circumscripției în care a fost ales, în 

cazul: 

a) săvârșirii unor fapte de natură să afecteze grav imaginea Universității sau desfășurarea 

activității Consiliul Școlii Doctorale; 

b) acumulării a cel puțin trei absențe consecutive nemotivate de la lucrările Consiliului Școlii 

Doctorale; 

c) În urma acumulării a 3 avertismente. 

(2) Suspendarea se decide cu votul a 2/3 dintre membrii Consiliul Școlii Doctorale, iar în termen 

de 1 lună se organizează un referendum de revocare, în circumscripția în care a fost ales studentul 

reprezentant respectiv; 

(3) Pentru revocarea studentului reprezentant este necesar votul majorității celor prezenți la 

referendum, fără condiție de cvorum. În cazul neîntrunirii acestei majorități, suspendarea încetează 

iar studentul reprezentant își reia atribuțiile. 

 

Art. 63. Studenții doctoranzi reprezentați în CSUD exercită atribuții de reprezentare a studenților 

doctoranzi, aleși pe circumscripții, stabilite prin hotărâre a CSUBB. 

 

Art. 64. Studentul reprezentant în CSUD are următoarele drepturi: 

a) Să voteze în cadrul ședințelor CSUD, în condițiile legii; 

b) Să propună proiecte de hotărâri pentru CSUD; 

c) Să folosească baza materială a CSUD pentru a desfășura activități de interes pentru studenții 

doctoranzi; 

d) Să participe la elaborarea și revizuirea regulamentelor specifice pentru studenții doctoranzi; 

e) Să acceseze procesele-verbale și documentele relevante emise de CSUD. 

 

Art. 65. Studentul reprezentant în CSUD are următoarele obligații: 

a) Să participe activ la ședințele CSUD; 

b) Să informeze studenții doctoranzi pe care îi reprezintă despre deciziile luate în CSUD; 

c) Să sprijine activitatea și să mențină comunicarea constantă cu studenții doctoranzi din 

universitate; 

d) Să mențină comunicarea cu CSUBB și să participe la activitatea acestuia; 

e) Să întocmească un raport de activitate anual până cu cel puțin 7 zile înainte de începerea noului 

an academic, pentru studenții pe care îi reprezintă; 

f) Să sesizeze Biroul de Conducere al CSUBB în cazul unor nereguli sau dificultăți în exercitarea 

atribuțiilor; 

g) Să ofere sprijin studenților doctoranzi din universitate în rezolvarea problemelor. 

 

Art. 66. (1) Studentul reprezentant în Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat (CSUD) 

poate fi suspendat din această calitate, la solicitarea Consiliului pentru Studiile Universitare de 

Doctorat, având propunerea scrisă a 1/3 dintre membrii Consiliului pentru Studiile Universitare de 

Doctorat sau la propunerea scrisă a 1/3 din studenții circumscripției în care a fost ales, în cazul: 
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a) săvârșirii unor fapte de natură să afecteze grav imaginea Universității sau desfășurarea 

activității ISD; 

b) acumulării a cel puțin trei absențe consecutive nemotivate de la lucrările CSUD sau ale 

comisiei de specialitate din care face parte; 

c) În urma acumulării a 3 avertismente. 

(2) Suspendarea se decide cu votul a 2/3 dintre membrii CSUD, iar în termen de 1 lună se 

organizează un referendum de revocare, în circumscripția în care a fost ales studentul reprezentant 

respectiv; 

(3) Pentru revocarea studentului reprezentant este necesar votul majorității celor prezenți la 

referendum, fără condiție de cvorum. În cazul neîntrunirii acestei majorități, suspendarea încetează 

iar studentul reprezentant își reia atribuțiile. 

 

Secțiunea 4 – Reprezentarea studenților în Consiliul Extensiei Universitare 

 

Art. 67. (1) Studenții reprezentanți în Consiliul Extensiei Universitare susțin interesele studenților 

care studiază în respectiva extensie; 

(2) Aceștia sunt aleși pe circumscripții electorale dintre studenții înmatriculați în cadrul 

programelor de studiu organizate în extensie. 

 

Art. 68. Studenții reprezentanți din Consiliul Extensiei Universitare au următoarele drepturi: 

a) Să voteze în Consiliul Extensiei Universitare în condițiile legii; 

b) Să fie informați despre întrunirile Consiliului Extensiei Universitare și să le fie puse la 

dispoziție, în timp util, materialele care vor fi discutate în ședința Consiliului; 

c) Să poată comunica cu secretariatele extensiei și în afara programului de activitate cu studenții; 

d) Să formuleze propuneri pentru îmbunătățirea vieții studențești în cadrul Consiliului Extensiei 

Universitare. 

 

Art. 69. Studenții reprezentanți din Consiliul Extensiei Universitare au următoarele obligații: 

a) Să participe la ședințele Consiliului Extensiei Universitare; 

b) Să acționeze pentru promovarea intereselor studențești; 

c) Să participe la ședințele și la activitățile Consiliului Studenților din Extensie; 

d) Să se consulte constant cu reprezentanții de an din cadrul circumscripțiilor pe care le reprezintă; 

e) Să informeze studenții cu privire la orice decizie care îi privește direct; 

f) Să sprijine activitatea CSUBB; 

g) Să întocmească un raport de activitate anual până cu cel puțin 7 zile înainte de începerea anului 

academic următor, public pentru studenții pe care îi reprezintă. 

 

Art. 70. (1) Studentul reprezentant în Consiliul Extensiei poate fi suspendat din această calitate, la 

solicitarea Consiliului Extensiei, având având propunerea scrisă a 1/3 dintre membrii Consiliului 

Extensiei sau propunerea scrisă a 1/3 din studenții circumscripției în care a fost ales, în cazul: 

a) săvârșirii unor fapte de natură să afecteze grav imaginea Facultății sau desfășurarea 

activității Consiliul Extensiei; 

b) acumulării a cel puțin trei absențe consecutive nemotivate de la lucrările Consiliul Extensiei 

sau ale comisiei de specialitate din care face parte; 

c) în urma acumulării a 3 avertismente. 

(2) Suspendarea se decide cu votul a 2/3 dintre membrii Consiliul Extensiei, iar în termen de 1 lună 
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se organizează un referendum de revocare, în circumscripția în care a fost ales studentul 

reprezentant respectiv; 

(3) Pentru revocarea studentului reprezentant este necesar votul majorității celor prezenți la 

referendum, fără condiție de cvorum. În cazul neîntrunirii acestei majorități, suspendarea încetează 

iar studentul reprezentant își reia atribuțiile. 

 

Secțiunea 5 – Reprezentarea studenților în Comisiile UBB 

 

Art. 71. Studenții UBB sunt reprezentați în cadrul următoarelor comisii: 

a) Comisia de Etică a Universității Babeș-Bolyai; 

b) Comisia de Evaluare și Asigurare a Calității; 

c) Comisia de Biodiversitate și Dezvoltare Sustenabilă; 

d) Comisia Centrului de Învățare StudHub. 

 

Art. 72. Studentul reprezentant în Comisiile UBB are următoarele drepturi: 

a) Să fie informat despre întrunirile Comisiei și să le fie puse la dispoziție, în timp util, materialele 

care vor fi discutate în ședința Comisiei; 

b) Să formuleze propuneri pentru îmbunătățirea vieții studențești în cadrul Comisiei; 

c) Să voteze în cadrul ședințelor, în condițiile legii; 

d) Studentul  membru  în  comisie  are  toate  drepturile  prevăzute  de regulamentul comisiei. 

 

Art. 73. Studentul reprezentant în Comisiile UBB are următoarele obligații: 

a) Studentul  membru  în  comisie  are  toate  obligațiile prevăzute  de regulamentul comisiei. 

b) Studentul membru în comisie trebuie să informeze în permanență Plenul CSUBB despre 

deciziile ce vizează activitatea studențească; 

c) Studentul membru în comisie trebuie să întocmească un raport de activitate anual, cu cel puțin 7 

zile înainte de începerea anului academic următor și să îl înainteze Plenului CSUBB. 

 

Art. 74. (1) Studentul reprezentant în Comisiile UBB poate fi revocat la propunerea unei treimi a 

studenților senatori sau la acumularea a 3 avertismente scrise. 

(2) Studentul reprezentant în Comisiile UBB este revocat prin votul studenților senatori, fiind 

necesară majoritatea absolută. 

 

Secțiunea 6  – Reprezentarea studenților la nivelul facultății 

 

Art. 75. (1) Reprezentantul de an este studentul care reprezintă toți studenții unui an de studiu din 

cadrul unei specializări a unei linii de studiu, pentru fiecare formă de școlarizare; 

(2) Acesta este ales dintre studenții anului respectiv, în conformitate cu prevederile Codului 

Electoral. 

 

Art. 76. Reprezentantul de an are următoarele drepturi: 

a) Să poată comunica cu secretariatul Facultății și în afara programului de activitate cu studenții; 

b) Să folosească baza materială pusă la dispoziția studentului cancelar din facultatea sa, pentru 

probleme de interes studențesc; 
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c) Să formuleze propuneri pentru îmbunătățirea vieții studențești a celor pe care îi reprezintă în 

cadrul CSF; 

d) Să fie anunțat de către secretariat despre schimbările survenite în orar; 

e) Să fie anunțat de către cadrul didactic referitor la orice reprogramare sau amânare a cursurilor 

și a seminarelor pentru a-și anunța colegii; 

f) Să colaboreze cu organizațiile studențești active în Repertoarul ONG-urilor de la nivelul 

facultății sau a universității. 

 

Art. 77. Reprezentantul de an are următoarele obligații: 

a) Să reprezinte și să susțină activ interesele studenților pe care îi reprezintă; 

b) Să acționeze pentru promovarea intereselor studențești; 

c) Să participe la ședințele și la activitățile CSF; 

d) Să stabilească, împreună cu titularul disciplinei, datele de examinare, după consultarea 

prealabilă a studenților; 

e) Să asigure o bună comunicare între studenți și cadrele didactice, respectiv personalul 

administrativ; 

f) Să informeze studenții cu privire la orice decizie care îi privește direct; 

g) Să sprijine activitatea CSF; 

h) Să întocmească un raport de activitate anual, cu cel puțin 7 zile înainte de începerea anului 

academic următor, public pentru studenții pe care îi reprezintă, la solicitarea CSF; 

i) Să disemineze în grupul de an informațiile primite din partea CSF-ului și a CSUBB; 

j) Să le ofere sprijin reprezentanților de grupă în îndeplinirea atribuțiilor funcției. 

 

Art. 78. (1) Reprezentantul de an poate fi suspendat din această calitate:  

1. La inițiativa studenților, prin solicitarea scrisă către CSF, a cel puțin 1/3 din totalul specializării, 

în următoarele cazuri: 

a) lipsa implicării în activitatea de reprezentare a studenților; 

b) exercitarea necorespunzătoare a atribuțiilor. 

2. La inițiativa CSF, pe baza unei decizii adoptate cu majoritate simplă, la propunerea studentului 

cancelar sau a unui student senator din circumscripție, în următoarele cazuri: 

a) acumularea a cel puțin trei absențe consecutive nemotivate de la ședințele convocate de 

studentul cancelar; 

b) acumularea a trei avertismente, dintre care două acordate de către studentul cancelar și unul 

acordat de către un student senator din circumscripție. 

(3) Suspendarea atrage declanșarea procedurii de revocare, în termen de 7 zile. Pentru revocarea 

reprezentantului de an este necesar votul majorității simple al studenților din an, cu condiția 

îndeplinirii cvorumului. În cazul neîntrunirii majorității, suspendarea încetează, iar reprezentantul 

de an își reia atribuțiile. 

 

Art. 79. (1) Reprezentantul de serie este studentul care reprezintă toți studenții unei serii, în cazul 

în care există o repartizare de acest fel; 

(2) Acesta este ales dintre studenții seriei respective, în conformitate cu hotărârea CSF-ului; 

(3) În cazul în care un an de studiu este format dintr-o singură serie, studenții sunt reprezentați de 

către reprezentantul de an, acesta preluând atribuțiile reprezentantului de serie. 
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Art. 80. Studentul reprezentant de serie are următoarele drepturi: 

a) Să poată comunica cu secretariatul Facultății și în afara programului de activitate cu studenții; 

b) Să folosească baza materială pusă la dispoziția studentului cancelar din facultatea sa pentru 

probleme de interes studențesc; 

c) Să formuleze propuneri pentru îmbunătățirea vieții studențești a celor pe care îi reprezintă în 

cadrul CSF; 

d) Să fie anunțat despre schimbările survenite în orar; 

e) Să fie anunțat referitor la orice reprogramare sau amânare a cursurilor și a seminarelor pentru a-

și anunța colegii. 

f) Să colaboreze cu organizațiile studențești active în Repertoarul ONG-urilor de la nivelul 

facultății sau a universității. 

 

Art. 81. Studentul reprezentant de serie are următoarele obligații: 

a) Să reprezinte și să susțină activ interesele studenților pe care îi reprezintă; 

b) Să acționeze pentru promovarea intereselor studențești; 

c) Să participe la ședințele și la activitățile CSF; 

d) Să asigure o bună comunicare între studenți și cadrele didactice, respectiv personalul 

administrativ; 

e) Să informeze studenții cu privire la orice decizie care îi privește direct; 

f) Să sprijine activitatea CSF; 

g) Să întocmească un raport de activitate anual, cu cel puțin 7 zile înainte de începerea anului 

academic următor, public pentru studenții pe care îi reprezintă, la solicitarea CSF; 

h) Să le disemineze colegilor săi informațiile primite din partea CSF-ului și a CSUBB. 

 

Art. 82 (1) Reprezentantul de serie poate fi suspendat din această calitate:  

1. La inițiativa studenților, prin solicitarea scrisă către CSF, a cel puțin 1/3 din totalul seriei, în 

următoarele cazuri: 

a) lipsa implicării în activitatea de reprezentare a studenților; 

b) exercitarea necorespunzătoare a atribuțiilor. 

2. La inițiativa CSF, pe baza unei decizii adoptate cu majoritate simplă, la propunerea studentului 

cancelar sau a unui student senator din circumscripție, în următoarele cazuri: 

a) acumularea a cel puțin trei absențe consecutive nemotivate de la ședințele convocate de 

studentul cancelar; 

b) acumularea a trei avertismente, dintre care  două acordate de către studentul cancelar și unul 

acordat de către un student senator din circumscripție. 

(2) Suspendarea atrage declanșarea procedurii de revocare, în termen de 7 zile. Pentru revocarea 

reprezentantului de serie este necesar votul majorității simple, cu condiția îndeplinirii cvorumului. 

În cazul neîntrunirii majorității, suspendarea încetează, iar reprezentantul de serie își reia atribuțiile. 

 

Art. 83. (1) Reprezentantul de grupă este studentul care reprezintă toți studenții unei grupe, în cazul 

în care există o repartizare de acest fel; 

(2) Acesta este ales dintre studenții grupei respective, în conformitate cu prevederile Codului 

Electoral. 

(3) În cazul în care un an de studiu este format dintr-o singură grupă, studenții sunt reprezentați 

de către reprezentantul de an, acesta preluând atribuțiile reprezentantului de grupă. 
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Art. 84. Reprezentantul de grupă are următoarele drepturi: 

a) Să poată comunica cu secretariatul Facultății și în afara programului de activitate cu studenții; 

b) Să folosească baza materială pusă la dispoziția studentului cancelar din facultatea sa pentru 

probleme de interes studențesc; 

c) Să formuleze propuneri pentru îmbunătățirea vieții studențești a celor pe care îi reprezintă în 

cadrul CSF; 

d) Să fie anunțat despre schimbările survenite în orar; 

e) Să fie anunțat referitor la orice reprogramare sau amânare a cursurilor și a seminarelor pentru 

a-și anunța colegii; 

f) Să colaboreze cu organizațiile studențești active în Repertoarul ONG-urilor de la nivelul 

facultății respective sau a universității. 

 

Art. 85. Reprezentantul de grupă are următoarele obligații: 

a) Să reprezinte și să susțină activ interesele studenților pe care îi reprezintă; 

b) Să acționeze pentru promovarea intereselor studențești; 

c) Să participe la ședințele și la activitățile CSF; 

d) Să asigure o bună comunicare între studenți și cadrele didactice, respectiv personalul 

administrativ; 

e) Să informeze studenții cu privire la orice decizie care îi privește direct; 

f) Să sprijine activitatea CSF; 

g) Să întocmească un raport de activitate anual, cu cel puțin 7 zile înainte de începerea anului 

academic următor, public pentru studenții pe care îi reprezintă, la solicitarea CSF; 

h) Să le disemineze colegilor săi informațiile primite din partea CSF-ului și a CSUBB. 

 

Art. 86. (1) Reprezentantul de grupă poate fi suspendat din această calitate:  

1. La inițiativa studenților, prin solicitarea scrisă către CSF, a cel puțin 1/3 din totalul grupei, în 

următoarele cazuri: 

a) lipsa implicării în activitatea de reprezentare a studenților; 

b) exercitarea necorespunzătoare a atribuțiilor. 

2. La inițiativa CSF, pe baza unei decizii adoptate cu majoritate simplă, la propunerea studentului 

cancelar sau a unui student senator din circumscripție, în următoarele cazuri: 

a) acumularea a cel puțin trei absențe consecutive nemotivate de la ședințele convocate de 

studentul cancelar; 

b) acumularea a trei avertismente, dintre care două acordate de către studentul cancelar și unul 

acordat de către un student senator din circumscripție. 

(2) Suspendarea atrage declanșarea procedurii de revocare, în termen de 7 zile. Pentru revocarea 

reprezentantului de grupă este necesar votul majorității simple, cu condiția de cvorum. În cazul 

neîntrunirii majorității, suspendarea încetează, iar reprezentantul de grupă își reia atribuțiile. 

 

Secțiunea 7  – Reprezentarea studenților la nivelul campusurilor studențești 

 

Art. 87. (1) Reprezentantul de Campus exercită atribuții de comunicare între studenții din campus 

și autoritățile universitare responsabile de administrarea campusului; 

(2) Reprezentantul de Campus colaborează cu administrația universității pentru a îmbunătăți 
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condițiile de locuit și a rezolva problemele apărute în campus. 

 

Art. 88. Reprezentantul de campus are următoarele drepturi: 

a) Să propună măsuri pentru îmbunătățirea condițiilor de locuit și a facilităților din campus; 

b) Să primească informații relevante privind căminele studențești; 

c) Să acceseze rapoartele și procesele-verbale ale ședințelor administrative care afectează 

campusul; 

d) Să inițieze activități de interes pentru studenții din campus, cum ar fi evenimente culturale, 

sportive și sociale; 

e) Să avizeze favorabil sau nefavorabil desfășurarea de activități în perimetrul campusului de către 

ONG-uri sau alte grupuri de inițiativă, precum și afișarea sau distribuirea de materiale 

promoționale, cu excepția celor solicitate de către UBB sau CSUBB; 

f) Să solicite planuri de acțiune, termene și alte informații Direcției Generale Administrative 

privind proiecte, renovări sau alte investiții privind campusul; 

g) Să solicite și să primească informații privitoare la cămine, cantine sau campus de la 

administratori, Serviciul Social sau Direcția Generală Administrativă; 

h) Să aibă acces în toate căminele studențești, inclusiv în afara programului de vizită, pentru 

soluționarea sau constatarea conflictelor; 

i) Să numească membri în comitetele de cazare sau în comitetele de administrare ale căminelor, 

acolo unde aceștia nu au fost stabiliți în termenul propus; 

j) Să propună și să stabilească întruniri ale CACCS sau cu comitetele de administrare. 

k) Să propună demiterea membrilor comitetelor de administrare. 

 

Art. 89. Reprezentantul de campus are următoarele obligații: 

a) Să informeze periodic Plenul CSUBB despre deciziile luate; 

b) Să ofere sprijin președintelui sau membrilor comitetelor de administrare a căminelor în 

rezolvarea problemelor; 

c) Să sesizeze Conducerea Direcţiei Generale Administrative a Universităţii și Prorectorul 

responsabil, neregulile apărute în administrarea şi funcţionarea căminelor studențești ale UBB; 

d) Să urmărească aplicarea deciziilor; 

e) Să prezinte la începutul fiecărui an universitar, un plan operaţional-strategic asupra propunerilor 

de îmbunătățire a vieții studențești din Campusurile și căminele UBB, incluzând nivelul de 

prioritizare ale acestora; 

f) Să organizeze și să coordoneze procesul de cazare în căminele studențești, prin comitetele de 

cazare; 

g) Să organizeze și să coordoneze activitatea comitetelor de administrare din căminele studențești; 

h) Să inițieze semestrial întâlniri cu conducerea Universității și a Direcției Generale Administrative 

pentru dezbaterea propunerilor de îmbunătățire a traiului studenților în campus, respectiv pentru 

inițiative de reglementări interne, atunci când este necesar; 

i) Să organizeze și să coordoneze procesul de cazare pe perioada verii; 

j) Să asigure respectarea Regulamentului Cadru privind Cazarea în Căminele Studențești adoptat 

prin hotărâre a Senatului, cu modificările și completările ulterioare, respectiv a Regulamentului 

privind Organizarea și Funcționarea Căminelor Studențești; 

k) Să analizeze și să propună modificări pe reglementările interne ale căminelor; 
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l) Să respecte deciziile Plenului CSUBB și să le pună în aplicare. 

 

Art. 90. (1) Reprezentantul de campus poate fi revocat la propunerea unei treimi a studenților 

senatori sau la acumularea a 3 avertismente scrise. 

(2) Reprezentantul de campus este revocat prin votul studenților senatori fiind necesară majoritatea 

absolută. 

 

Art. 91. (1) Președintele Comitetului exercită atribuții de coordonare a activităților Comitetului de 

Administrare a Căminului; 

(2) Președintele Comitetului colaborează cu administrația căminului pentru a asigura respectarea 

regulamentului intern și a îmbunătăți condițiile de locuit. 

 

Art. 92. Președintele Comitetului de Administrare a Căminului are următoarele drepturi: 

a) Să propună măsuri pentru îmbunătățirea condițiilor de locuit în cămin; 

b) Să inițieze activități de interes pentru studenții din cămin, cum ar fi evenimente culturale, 

sportive și sociale; 

c) Să primească informații relevante privind administrarea căminului; 

d) Să inițieze și să coordoneze activități care vizează creșterea calității vieții studenților din cămin; 

e) De a delega atribuţiile sale unui membru, pe o perioadă determinată; 

f) Să propună demiterea membrilor din comitetul de administrare al căminului către reprezentantul 

de campus sau studentul senator care l-a numit. 

 

Art. 93. Președintele Comitetului de Administrare a Căminului are următoarele obligații: 

a) Să participe activ la ședințe; 

b) Să coordoneze activitatea comitetului de administrare al căminului; 

c) Să informeze studenții din cămin despre deciziile și măsurile luate; 

d) Să asigure respectarea regulamentului de organizare și funcționare a căminului și să gestioneze 

eventualele conflicte apărute între studenți; 

e) Să sprijine și să mențină o comunicare eficientă între studenți și administrația căminului; 

f) Să sesizeze administrația căminului în cazul unor nereguli sau dificultăți apărute în cadrul 

căminului; 

g) Să ofere sprijin membrilor comitetului căminului în rezolvarea problemelor; 

h) Să efectueze minim un controlul periodic de rutină în camere pe semestru la inițiativă proprie, 

excluzând cele propuse de către Administrația Căminului sau realizate de către cadrele MAI; 

i) Să transmită o informare către CACCS, conținând rezultate ale controlului, respectiv numărul de 

sancțiuni aplicate, motivele principale pentru care au fost aplicate sancțiunile, plângerile, nevoile 

și constatările generale; 

j) Să mențină o comunicare constantă cu CACCS; 

k) Să respecte deciziile Plenului CSUBB, ale CACCS și să le pună în aplicare. 

 

Art. 94. Președintele Comitetului de Administrare a Căminului poate fi revocat prin votul 

membrilor CACCS, fiind necesară majoritatea absolută. 
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CAPITOLUL 4 - ORGANIZAREA INTERNĂ A CSUBB 

 

Art. 95. (1) La nivelul CSUBB funcționează 4 departamente: Politici Studențești, Resurse Umane, 

Design și PR și  Asigurarea Calității; 

(2) Fiecare departament este condus de către un student senator sau un student cancelar ales pe o 

perioadă de un an universitar de către Plenul CSUBB cu majoritate simplă. 

(3) Coordonatorul unui departament poate fi revocat din funcție de către Plenul CSUBB cu 

majoritate simplă. 

 

Art. 96. (1) Departamentul de Politici Studențești are scopul de a monitoriza activitatea 

educațională și de a elabora și  propune completarea, actualizarea și modificarea regulamentelor 

din cadrul UBB; 

(2) Departamentul de Politici Studențești este compus din: 

a) Membri Plenului CSUBB și a CSUBB Extins ce și-au exprimat dorința de a face parte din 

acest departament și care au fost selectați de către coordonatorul departamentului pe baza 

formularului de aplicare; 

b) Studenții senatori membri în Comisia Senatului Universitar de Regulamente și Probleme 

Juridice. 

(3) Departamentul de Politici Studențești este responsabil de: 

a) Propunerea amendamentelor pentru documentele normative de interes pentru activitatea 

studențească; 

b) Redactarea pozițiilor publice cu privire la subiectele de interes pentru reprezentarea 

studențească. 

 

Art. 97. (1) Departamentul de Resurse Umane are scopul de a integra și motiva membrii Plenului 

CSUBB și CSUBB Extins pentru a crește nivelul de implicare în activitatea CSUBB; 

(2) Departamentul de Resurse Umane este compus din membri Plenului CSUBB și a CSUBB 

Extins ce și-au exprimat dorința de a face parte din acest departament și care au fost selectați de 

către coordonatorul departamentului pe baza formularului de aplicare; 

(3) Departamentul de Resurse Umane este responsabil de: 

a) Organizarea de activități formale și non-formale dedicate membrilor Plenului CSUBB 

și/sau CSUBB Extins, pentru facilitarea unei comunicări mai bune între aceștia și pentru a 

crește gradul de apartenență la CSUBB; 

b) Realizarea trainingurilor de reprezentare studențească necesare membrilor CSUBB. 

 

Art. 98. (1) Departamentul de Design și PR are scopul de a facilita și gestiona comunicarea dintre 

CSUBB și studenții din Universitatea Babeș-Bolyai și de a promova imaginea CSUBB; 

(2) Departamentul de Design și PR este compus din membri Plenului CSUBB și a CSUBB Extins 

ce și-au exprimat dorința de a face parte din acest departament și care au fost selectați de către 

coordonatorul departamentului pe baza formularului de aplicare; 

(3) Departamentul de Design și PR este responsabil de: 

a) Realizarea tuturor materialelor necesare promovării CSUBB, realizarea campaniilor de 

comunicare, informare sau conștientizare și transmiterea tuturor informațiilor necesare 

studenților prin intermediul canalelor oficiale de social media; 

b) Oferirea ajutorului CSF-urilor în vederea realizării postărilor și a conturării unei identități 

vizuale ce să se afle în concordanță cu cea a CSUBB. 
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Art. 99. (1) Departamentul de Asigurare a Calității are ca scop implementarea, monitorizarea și 

asigurarea respectării prevederilor din Codul Drepturilor și Obligațiilor Studentului, precum și 

promovarea calității în procesul educațional; 

(2) Departamentul de Asigurare a Calității este compus din următorii membri: 

a) Membri Plenului CSUBB și a CSUBB Extins ce și-au exprimat dorința de a face parte din 

acest departament și care au fost selectați de către coordonatorul departamentului pe baza 

formularului de aplicare; 

b) Studenții reprezentanți în Comisia de Evaluare și Asigurare a Calității la nivelul 

universității și la nivelul facultății; 

c) Studenții din asociațiile studențești în Comisia de Evaluare și Asigurare a Calității la nivelul 

universității; 

d) Studenții senatori membri în Comisia Senatului Universitar pentru Asigurarea Calității și 

Dezvoltare Universitară; 

e) Studenți experți evaluatori ARACIS din cadrul UBB, la cererea acestora. 

(3) Departamentul de Asigurare a Calității este responsabil de: 

a) Implementarea chestionarului privind respectarea Codului Drepturilor și Obligațiilor 

Studentului anual; 

b) Gestionarea sesizărilor primite cu privire la nerespectarea prevederilor din Codul 

Drepturilor și Obligațiilor Studentului. 

 

CAPITOLUL 5 - DISPOZIȚII FINALE 

 

Art. 100. Definițiile privind normele generale sunt următoarele: 

a) Majoritate simplă înseamnă votul favorabil a cel puțin 50%+1 (rotunjit, dacă este cazul, la 

numărul întreg imediat superior) din membrii cu drept de vot prezenți la ședință; 

b) Majoritate absolută înseamnă votul favorabil a cel puțin 50%+1 (rotunjit, dacă este cazul, la 

numărul întreg imediat superior) din totalul membrilor cu drept de vot; 

c) Majoritate calificată înseamnă votul favorabil a cel puțin 2/3 din totalul membrilor cu drept de 

vot. 

 

Art. 101. Prezentul regulament poate fi abrogat sau modificat prin hotărâre a Senatului 

Universității doar în urma obținerii unui aviz consultativ al CSUBB. 

 

Art. 102. Prezentul regulament este aplicabil începând cu anul universitar 2026-2027. La data 

intrării în vigoare a prezentului regulament, orice dispoziții anterioare contrare se abrogă. 

 


