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- Modificata si completata prin HS nr. 92/25.06.2024 -

CAPITOLUL I. DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Prezenta metodologie reglementeaza alegerea membrilor si desemnarea directorului
Consiliului  pentru studiile universitare de doctorat (CSUD) din cadrul Institutiei
Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat (IOSUD) - Universitatea Babes-Bolyai din
Cluj-Napoca (UBB).

Art. 2. Prin prezenta metodologie se asigura respectarea principiilor legalitatii, autonomiei
universitare, transparentei, responsabilitatii, a normelor etice si deontologice in vigoare.

CAPITOLUL Il. ALEGEREA MEMBRILOR CSUD

Art. 3. CSUD este alcatuit din 17 membiri, inclusiv directorul CSUD. Mandatul membrilor
CSUD este de 5 ani. CSUD are ca membri:

a) conducatori de doctorat din cadrul IOSUD;

b) conducatori de doctorat din tara sau din strainatate;

c) reprezentanti ai studentilor-doctoranzi din cadrul scolilor doctorale din IOSUD UBB, in
proportie de 25%;

d) componenta CSUD va reflecta caracterul multicultural al Universitatii prin
reprezentarea liniilor de studiu si a domeniilor de studii fundamentale conform
nomenclatorului domeniilor si specializarilor programelor de studii universitare.

Art. 4. Cei 11 conducatori de doctorat din CSUD, care reprezinta scolile doctorale, se

repartizeaza pe domenii de doctorat in felul urmator (conform procentelor de reprezentare

in Senatul UBB):

a) Matematicd, Informatica, Fizica, Chimie, Inginerie chimica : 2;

b) Biologie, Geologie, Geografie, Stiinta mediului, Inginerie : 2;

C) Istorie, Filosofie, Filologie, Teologie: 2;

d) Drept, Relatii internationale si studii europene, Stiinte politice, Stiinte ale comunicarii
Stiinte administrative: 2;

e) Sociologie, Psihologie, Stiinte ale educatiei: 1;

f) Domeniile de stiinte economice: 1;



9)

Art

Teatru si artele spectacolului, Cinematografia si media, Educatie fizica si sport: 1.

. 5 Cei 5 studenti doctoranzi reprezentanti ai studentilor-doctoranzi din cadrul scolilor

doctorale, se repartizeaza pe domenii de doctorat si scoli doctorale in felul urmator:

a)

b)

Art

Pentru scolile din domeniul stiinte exacte si ingineresti, 1 reprezentant al scolilor
doctorale Matematica Informatica, Fizica, Chimie, Inginerie Chimica, Biologie, Geologie,
Geografie, Stiinta Mediului si Inginerie — Resita.

Pentru scolile din domeniul stiinte umaniste, 2 reprezentanti ai scolilor doctorale
Istorie.Civilizatie.Cultura, Relatii Internationale si Studii de Securitate, Studii de
Populatie si Istoria minoritatilor, Filosofie, Studii lingvistice si literare, Hungarologie,
Teologie Ortodoxa, Ecumene, Religie. Cultura. Societate.

Pentru scolile din domeniul stiinte socio-economice, 2 reprezentanti ai scolilor
doctorale Drept, Relatii Internationale si Studii Europene (fosta Paradigma Europeana),
Comunicare, Relatii publice si Publicitate, Stiinte Politice si ale Comunicarii,
Administratie si Politici Publice, Sociologie, Psihodiagnostic si Interventii Psihologice
Validate Stiintific, Didactica. Traditie. Dezvoltare. Inovatie, Psihologie Cognitiva Aplicata,
Educatie. Reflectie. Dezvoltare, Stiinte Economice si Gestiunea Afacerilor, Teatru si Film,
Educatie Fizica si Sport.

. 6.

(1) Directorul CSUD este numit Tn urma unui concurs public organizat de catre Universitatea
Babes-Bolyai.
(2) Ceilalti membri ai CSUD sunt desemnati in felul urmator:

Art.

a) Cei 11 conducatori de doctorat din CSUD sunt alesi prin votul universal, direct,
secret si egal al conducatorilor de doctorat titulari din scolile doctorale ale Universitatii
Babes-Bolyai in circumscriptiile de mai sus;

b) Cei 5 studenti-doctoranzi din CSUD sunt alesi prin votul universal, direct, secret
si egal al studentilor-doctoranzi din scolile doctorale ale Universitatii Babes-Bolyai, in
circumscriptiile de mai sus.

7. Candidatii pentru pozitiile de membri ai CSUD trebuie sa aiba calitatea de:

a) conducatori de doctorat titulari si sa indeplineasca standardele minimale si
obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare, aprobate prin ordin al ministrului
educatiei, care sunt in vigoare la data alegerii;

b) studenti doctoranzi in stagiu, calitate dovedita prin validarea listei de
candidaturi de catre ISD. Nu pot candida studentii doctoranzi aflati in perioada de
intrerupere sau gratie.

CAPITOLUL Ill. ORGANIZAREA ALEGERILOR MEMBRILOR CSUD
Art. 8.

(1)

(2)

Comisia de alegeri este propusa de rector si validata de Senatul Universitatii Babes-
Bolyai. Comisia de alegeri are in componenta sa 5 membri, dintre care se desemneaza
un presedinte;

Comisia de alegeri nu are Tn componenta sa conducatori de doctorat;



(3) Comisia de alegeri este sprijinita in activitatea sa de Institutul de Studii Doctorale,
Directia Generalda Administrativa, prin serviciile specializate si de Departamentul
Informatizare.

Art. 9. Conducerea Universitatii Babes-Bolyai publica pe pagina principala a site-urilor
www.ubbcluj.ro si doctorat.ubbcluj.ro, anuntul privind alegerea membrilor CSUD, care
include:

a) data silocul desfasurarii alegerilor pentru membrii CSUD;

b) structura CSUD;

c) conditiile de eligibilitate pentru candidatii conducatori de doctorat;

d) lista de electori pentru alegerea membrilor CSUD conducatori de doctorat;

e) conditiile de eligibilitate pentru candidatii studenti-doctoranzi;

f) lista de electori pentru alegerea membrilor CSUD, studenti-doctoranzi;

g) data limitd pentru depunerea candidaturilor pentru pozitia de membru al CSUD.

Art. 10. Candidatii pentru pozitia de membru al CSUD, conducatori de doctorat, depun
candidaturile online, la adresa doctorat@ubbcluj.ro, pana la data limita precizata in anuntul

privind alegerea membrilor CSUD. Dosarul de candidatura contine:

a) Declaratie de depunere a candidaturii (conform Anexei 3);

b) Copia cartii de identitate, a pasaportului sau a unui alt document de identitate intocmit
intr-un scop echivalent cartii de identitate;

c) Curriculum vitae, semnat si datat;

d) Declaratie pe propria rdaspundere, asumata prin semnaturd, privind indeplinirea
standardelor minimale necesare si obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare,
conform legislatiei in vigoare. ISD, prin compartimentul Abilitari, confirma OM de emitere a
atestatelor de abilitare si valideaza candidaturile.

Art. 11. Studentii-doctoranzi, candidati pentru pozitia de membru al CSUD, depun dosarul
de candidatura prin mijloacele electronice puse la dispozitia CSUBB si in conformitate cu art.
87. din Codul Electoral al Universitatii Babes-Bolyai, pana la data limita precizata in anuntul
privind alegerea membrilor CSUD. ISD atesta calitatea de student doctorand a studentilor
din lista de candidaturi transmisa de CSUBB.

Art. 12. Dosarele de candidatura in vederea alegerilor se vor depune conform Calendarului
de alegeri (Anexa 1).

Art. 13. Data, modul si locul desfasurarii alegerilor sunt mentionate in Calendarul de alegeri
(Anexa 1).

Art. 14. Calendarul alegerilor studentilor doctoranzi ca membri ai CSUD se stabileste prin
Hotarare a CSUBB avandu-se in vedere corelarea acestuia cu calendarul general din Anexa
1.

Art. 15. La solicitarea comisiei de alegeri, Secretariatul Institutului de Studii Doctorale
furnizeaza alte informatii necesare analizarii dosarelor de candidatura. Comisia de alegeri



verifica dosarele de candidatura pentru pozitia de membru al CSUD si afiseaza lista
candidatilor.

Art. 16.
(1) Alegerile conducatorilor de doctorat se vor organiza pe cele 7 circumscriptii, conform
numerotarii de mai jos:

1. Matematica, Informatica, Fizica, Chimie, Inginerie chimica;

2. Biologie, Geologie, Geografie, Stiinta mediului, Inginerie;

3. Istorie, Filosofie, Filologie, Teologie;

4. Drept, Relatii internationale si studii europene, Stiinte politice, Stiinte ale

comunicarii, Stiinte administrative;

5. Sociologie, Psihologie, Stiinte ale educatiei;

6. Domeniile de stiinte economice;

7. Teatru si artele spectacolului, Cinematografia si media, Educatie fizica si sport.
(2) Conducatorii de doctorat voteazda pe un singur buletin de vot, Tn circumscriptia
mentionata, conform listelor afisate.
(3) Buletinele de vot vor fi intocmite astfel:

a) Va fi intocmit cate un tip de buletin de vot distinct, pentru fiecare dintre cele 7
circumscriptii.

b) Candidatii vor fi mentionati pe buletinele de vot in ordine alfabetica, cu precizarea
domeniului de doctorat pe care il reprezinta.

¢) Un buletin de vot se considera valid daca numarul de voturi exprimate pe acesta este
mai mic sau egal cu numarul de candidati care reprezinta circumscriptia respectiva.
Aceasta informatie va fi scrisa disctinct pe fiecare buletin de vot in forma: “Sunt eligibile
una/doud persoane din lista de mai jos”, conform informatiilor mentionate la art. 4.

Art. 17. Comisia de alegeri pregateste buletinele de vot si organizeaza centrul de votare
pentru ziua, intervalul orar si locatia facute publice in anuntul privind alegerea membrilor
CSUD.

Art. 18. Sunt declarati alesi membri ai CSUD, candidatii care au obtinut cel mai mare numar
de voturi si care ocupa, in ordinea descrescatoare a numarului de voturi, o pozitie eligibila,
dupa cum urmeaza:

a) 11 conducatori de doctorat;
b) 5 studenti-doctoranzi;
cu respectarea prevederilor Art. 5-8

Art. 19. La stabilirea rezultatelor votului se va tine seama de urmatoarele prevederi
(aplicabile conducatorilor de doctorat):

1) numadrul maxim de reprezentanti posibili pentru domeniile de doctorat;

2) poate fi declarat ales cel mult un conducator de doctorat din fiecare domeniu de
doctorat;

3) dacg, prin aplicarea alin. 1) si 2), nu se ocupa toate cele 11 locuri alocate conducatorilor
de doctorat, se va face derogare de la alin. 2);
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4) daca, prin aplicarea alin. 3), nu se ocupa toate cele 11 locuri alocate conducatorilor de
doctorat, se va face derogare si de la alin. 1).

Art. 20. In caz de egalitate a numdrului de voturi obtinute, se organizeazd un nou tur de
scrutin, dar numai pentru candidatii aflati la egalitate.

Art. 21. Rezultatul votului se afiseaza inclusiv pe site-ul www.ubbcluj.ro .

Art. 22. Eventualele contestatii, care vizeaza aspecte de procedura, ale candidatilor declarati
neeligibili se formuleaza in scris si se depun fizic la Registratura Universitatii Babes-Bolyai
din Cluj-Napoca sau online, la adresa doctorat@ubbcluj.ro, in maximum 2 zile lucratoare.

Art. 23. Contestatia, formulata in scris, si depusa conform art. 19, va fi solutionata de catre
comisia de alegeri in maximum 2 zile lucratoare, termenul incepand sa curga din prima zi
lucratoare urmatoare celei in care a fost inregistrata.

Art. 24. Raspunsul la contestatie este comunicat petentului in termen de 24 de ore de la
formularea lui de catre presedintele comisiei de alegeri iar presedintele comisiei redacteaza,
dupa caz, raportul final.

Art. 25.

(1) Senatul UBB valideaza rezultatul alegerilor si componenta CSUD.

(2) Rectorul Universitatii Babes-Bolyai din Cluj-Napoca numeste, prin decizie, membrii CSUD
validati in urma alegerilor.

Art. 26. Daca un membru al CSUD, ales prin vot, va ocupa functia de director al CSUD (in
urma concursului pentru aceasta functie), pozitia din CSUD devenita astfel vacanta va fi
ocupata de primul candidat conducator de doctorat, indiferent de domeniul lui de doctorat,
aflat pe lista finala cu rezultatul alegerilor pentru CSUD, dar care nu a fost declarat ales.

CAPITOLUL V. ORGANIZAREA SI DESFASURAREA CONCURSULUI PENTRU OCUPAREA
FUNCTIEI DE DIRECTOR CSUD

Art. 27. Directorul CSUD este numit in urma unui concurs public organizat de rectorul
universitatii.

Art. 28. La concursul pentru ocuparea postului de director al CSUD se pot prezenta numai
persoane care au dreptul de a conduce doctorate si care indeplinesc standardele minimale
si obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare in vigoare la data publicarii in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a lll-a, a anuntului privind scoaterea la concurs a
postului.



Art. 29.

(1) Anuntul privind organizarea concursului se publica cu cel putin doua luni inainte de data
limitd pentru inscrierea candidatilor. Tnscrierea la concurs se va face conform calendarului
din Anexa.

(2) Anuntul de concurs se publica:

a) laloc vizibil, pe pagina principala a site-ului web al Universitatii ,,Babes-Bolyai” din Cluj-
Napoca, www.ubbcluj.ro;

b) pe site-ul web specializat, administrat de Ministerul Educatiei;
c) Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a lll-a.

Art. 30.

(1) Dosarul de concurs va contine urmatoarele documente:

a) Declaratie de candidatura, (conform Anexei 4);

b) Copia cartii de identitate, sau, in cazul in care candidatul nu are o carte de identitate, a
pasaportului sau a unui alt document de identitate Intocmit intr-un scop echivalent cartii de
identitate ori pasaportului;

c) Copii ale documentelor care atesta schimbarea numelui, daca eset cazul;

d) Copie dupa diploma de doctor;

e) Copie dupa ordinul ministrului care sa ateste dreptul de a conduce doctorate sau, dupa
caz, copie dupa atestatul de abilitare sau dupa atestatul de recunoastere automata in
Romania a calitatii de conducator de doctorat obtinute in statele membre ale Uniunii
Europene, ale Spatiului Economic European sau in Confederatia Elvetiang;

f)  Curriculum vitae, in extenso, care sa precizeze detalii privind activitatea de cercetare
stiintifica, didactica, colaborarile internationale si nationale, activitatea de conducere de
doctorat, numarul de teze finalizate, experienta in management universitar, reprezentarea
in comisii de interes national/international, granturi si contracte de cercetare stiintifica,
dezvoltare si inovare;

g) Lista de lucrari stiintifice structurata dupa cum se descrie la art. 9;

h) Program managerial pe care isi propune sa-l indeplineasca, conceput pentru perioada
mandatului;

i)  Fisa de autoevaluare privind indeplinirea standardelor minimale necesare si obligatorii
pentru conferirea titlurilor didactice din invatamantul superior, a gradelor profesionale de
cercetare-dezvoltare si a atestatului de abilitare, pentru domeniul in care candidatul are
dreptul de a conduce doctorate (modelul acestei fise este stabilit prin Ordinele M.E.C.T.S.
nr. 4478, 4691 respectiv 4692 din anul 2011, mentionate la art. 1);

j) Declaratie pe proprie raspundere privind indeplinirea standardelor minimale si
obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare;

k) Declaratie pe propria raspundere a candidatului privind situatiile de incompatibilitate
prevazute de Legea Invatamantului superior nr. 199/2023;

I) Declaratie de consimtamant privind prelucrarea datelor cu caracter personal;

(2) Documentele prevazute la literele a), ), g), h), i), j) si k) vor fi semnate olograf de catre
candidat.



Art. 31. Lista completa de lucradri este structurata astfel:

a) lista celor maximum 10 lucrari considerate de candidat a fi cele mai relevante pentru
realizarile profesionale proprii;

b) teza sau tezele de doctorat;

c) brevete de inventie si alte titluri de proprietate industriala;

d) carti si capitole in carti;

e) articole/studii, in extenso, publicate in reviste din fluxul stiintific international principal;

f) publicatii, in extenso, aparute in lucrari ale principalelor conferinte internationale de
specialitate;

g) alte lucrari si contributii stiintifice.

Art. 32. Dosarele de concurs se vor depune in format fizic la ISD, conform calendarului din
Anexa 2.

Art. 33. Indeplinirea conditiilor de inscriere este certificatd prin avizul biroului juridic al
universitatii, pe baza verificarii documentelor din dosar. ISD comunica avizul candidatului in
maximum 48 de ore de la emiterea sa, dar nu mai putin de 5 zile lucratoare Tnaintea
desfasurarii concursului.

Art. 34. Concursul va avea loc la data si ora mentionate in Anexa 2 — Calendarul de concurs
pentru functia de director al CSUD.

Art. 35. Probe de selectie:
(1) Analiza dosarului candidatului - (Punctaj maxim 70);
(2) Interviu pe baza programului managerial depus de candidat - (Punctaj maxim 30);

Art. 36.

(1) Comisia de concurs este formata din 5 membri, dintre care cel putin 3 trebuie sa fie din afara
IOSUD, din tara sau din straindatate. Comisia de concurs este numita prin decizie a rectorului.
Acesta va numi si doi supleanti din afara IOSUD, din tara sau din strainatate.

(2) Comisia de contestatii este formata din 5 membri, dintre care cel putin 3 trebuie sa fie
din afara IOSUD, din tara sau din strainatate. Comisia de contestatii este numita prin Decizia
rectorului. Acesta va numi si doi supleanti din afara IOSUD, din tara sau din strdinatate.

Art. 37.

(1) Cel putin un membru al comisiei de concurs/contestatii are un contract de munca incheiat
cu o institutie de invatamant superior sau de cercetare din strainatate, recunoscuta ca atare de
Ministerul Educatiei.



(2) Membrii comisiei de concurs/contestatii trebuie sa aiba dreptul de a conduce doctorate, in
tara sau in strainatate si sa indeplineasca standardele minimale si obligatorii pentru acordarea
atestatului de abilitare in vigoare la data publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a llI-
a, a anuntului privind scoaterea la concurs a postului.

Art. 38.

(1) Unul dintre cei doi conducatori de doctorat din UBB, membri in comisia de concurs, va fi
numit de catre Rector presedinte al comisiei. Prin simetrie, unul dintre cei doi conducatori de
doctorat din UBB, membri in comisia de contestatii va fi desemnat presedinte al comisiei de
contestatii.

(2) Concursul public se va desfasura in format fizic sau hibrid. In cazul formatului hibrid, va fi
prezent fizic, pe langa candidat/candidati, cel putin presedintele comisiei de concurs. Ceilalti 4
membri ai comisiei de concurs vor putea participa prin videoconferinta, cu acordul
presedintelui comisiei. In cazul formatului hibrid, inregistrarea audio/video a desfdsurarii
concursului public este obligatorie si se ataseaza la dosarul de concurs.

Art. 39. Tn analiza dosarelor de concurs (punctaj maxim 70 puncte), comisia de concurs aplics
criteriile de evaluare stabilite si acorda punctaj fiecaruia din urmatoarele elemente:

a) Rezultatele obtinute in activitatea de cercetare stiintifica (articole publicate in reviste cotate
ISI, volume ISI, proceedings, reviste BDI, brevete, realizari supuse dreptului de autor, produse
si/sau servicii inovative cu impact economic demonstrabil prin documente emise de autoritati

legale (OSIM, RENAR, ASRO) (Punctaj maxim 12,5)
b) Rezultate obtinute in activitatea de conducere de doctorat (Punctaj maxim 12,5)
c) Rezultate obtinute in activitatea de management (Punctaj maxim 20,0)

e numarul de teze finalizate;
e Qactivitatea Tn cadrul scolilor doctorale sau in proiecte de sustinere a activitatii
respective;
e atragerea de tineri cercetatori studenti-doctoranzi/postdoctoranzi;
e implicarea in organizarea de manifestari stiintifice ale scolilor doctorale.
d) Recunoasterea in comunitatea academica : (Punctaj maxim 12,5)
e |ector invitat;
e |ucrari invitate la conferinte internationale de prestigiu;
e premii sau distinctii internationale;
e membru in comisii de sustinere a tezelor de doctorat la universitati din strainatate.
e) Resurse financiare atrase pentru cercetarea stiintifica sau dezvoltarea scolilor doctorale:
(Punctaj maxim 12,5)
e fonduri atrase prin proiecte de cercetare nationald/internationala, fonduri private sau
contracte de cercetare cu angajatori economici;
e fonduri atrase prin proiecte de dezvoltare, inclusiv prin proiecte destinate programelor
doctorale si postdoctorale.



Art. 40. Tn evaluarea candidatilor in cadrul probei de interviu (punctaj maxim 30 puncte),
comisia de concurs va tine cont de urmatoarele elemente:

a) fezabilitatea planului managerial si concordanta acestuia cu strategia UBB; capacitatea
candidatului de a sustine punerea in aplicare a planului;

b) abilitati si cunostinte impuse de functie, inclusiv de legislatie cu privire la studiile
universitare de doctorat; capacitatea de analiza si sintezd; motivatia candidatului;
comportamentul in situatiile de criza; initiativa si creativitate; capacitate de a lua decizii si de a
evalua impactul acestora; exercitarea controlului decizional; capacitate manageriald si
administrativa.

Art. 41. Fiecare membru al comisiei, inclusiv presedintele, acorda punctaj, cu respectarea
pragului maxim mentionat. Punctajul final se determinda ca medie aritmeticd simpla a
punctajelor obtinute de la fiecare membru al comisiei, inclusiv de la presedinte (maximum cate
100 de puncte de la fiecare evaluator). in cazul unor punctaje egale, se va lua in considerare
performanta anterioara in managementul universitar.

Art. 42,

(1) Comisia de concurs stabileste ierarhia candidatilor dupa punctajul final obtinut de
fiecare si declara reusit candidatul care a intrunit cel mai mare punctaj, dar nu mai putin de 70
de puncte.

(2) Presedintele comisiei de concurs intocmeste un raport de concurs, in care vor fi
evidentiate rezultatele concursului.

(3) Raportul de concurs va fi semnat de catre membrii comisiei.

(4) Rezultatul concursului se afiseaza pe paginile de internet www.ubbcluj.ro si
www.doctorat.ubbcluj.ro, la sectiunea dedicata acestui concurs.

Art. 43.

(1) Eventualele contestatii care vizeaza aspecte de procedura se formuleaza Tn scris si se
depun fizic la Registratura Universitatii Babes-Bolyai din Cluj-Napoca sau online la adresa
doctorat@ubbcluj.ro in termen de maximum 2 zile lucratoare, termenul incepe sa curga de la

data afisarii rezultatului concursului.

(2) Comisia de contestatii solutioneaza eventualele contestatii, Tn maximum 2 zile
lucratoare, termenul se calculeaza de la data limita pentru depunerea contestatiilor.

(3) Raspunsul la contestatie este comunicat petentului in termen de 24 ore de Ia
formularea lui de catre presedintele comisiei de concurs, iar presedintele de comisie
redacteaza, dupa caz, raportul final.

Art. 44. Daca postul nu a fost ocupat, concursul poate fi reluat cu respectarea integrala a
procedurii.

Art. 45.



(1) Rezultatul concursului, consemnat in raportul comisiei de concurs este supus validarii
Senatului. Votul Senatului priveste respectarea procedurii de concurs.

(2) Dupa validarea de catre Senat a rezultatelor concursului, Rectorul Universitatii ,,Babes-
Bolyai” din Cluj-Napoca incheie cu persoana desemnata un contract de management pe o
perioada de 5 ani.

CAPITOLUL VI. DISPOZITII FINALE

Art. 46. Mandatul CSUD incepe de la data la care au fost finalizate:

a) toate procedurile prevazute de lege cu referire la alegerea, numirea, validarea
membrilor CSUD supusi acestor proceduri,

b) semnarea contractului de management pentru directorul CSUD.

Art. 47.

(1) Dupa inceperea mandatului CSUD, pozitiile de membru devenite vacante in cadrul CSUD se
ocupa, prin organizarea de noi alegeri.

(2) Tn cazul vacantérii functiei de director al CSUD se va organiza un nou concurs, daci
vacantarea are loc cu mai mult de 6 luni inainte de implinirea duratei mandatului.

(3) Persoanele desemnate in conditiile alin. (1) si (2) continua mandatele aflate in curs pana la
implinirea duratei acestora.

Art. 48.

(1) Prezenta metodologie, cu exceptia prezentului articol se va integra in codul electoral al UBB
in cuprinsul unui nou titlu, Titlul IV,

(2) Anexele prevazute in prezenta metodologie vor urma celor prevazute, deja, in codul
electoral, fiind numerotate corespunzator.
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Calendarul de alegerea si numirea membrilor CSUD - 2024

Anexa 1

a. Calendarul alegerilor conducatorilor de doctorat, membri in CSUD

1. Transmiterea listelor electorale la Institutul de Studii 11-21iunie 2024
Doctorale:
2. Depunerea candidaturilor pentru membrii CSUD: 24 iunie — 1 iulie 2024
3. Afisarea candidaturilor pe site-ul ubbcluj.ro: 2 iulie = 10 iulie 2024
4. Alegerile / exprimarea votului: 8iulie 2024, intre orele 8 — 15,
in Sala Club din cladirea
Colegiului  Academic, str.
Emmanuel de Martonne, nr. 1
5. Afisarea rezultatelor alegerilor: 8 iulie 2024
6. Depunere de contestatii: 9-10iulie 2024
7. Rezolvarea contestatiilor: 11- 12 iulie 2024
8. Afisarea rezultatelor dupa contestatii: 12 iulie 2024
9. Validarea rezultatelor de catre Senatul UBB 15—-17 iulie 2024
10. Numirea de catre Rector (prin decizia a Rectorului) a 19 iulie 2024
membrilor CSUD :
b. Calendarul alegerilor studentilor-doctoranzi membriin CSUD
1. Anuntul privind organizarea alegerilor si a locurilor 20 iunie 2024
disponibile pentru fiecare circumscriptie:
2. Depunerea candidaturilor pentru membrii CSUD: 24 iunie — 1 iulie 2024
3. Validarea candidaturilor: 2 iulie 2024
4. Campanie de promovare: 3 -7 iulie 2024
5. Alegerile / exprimarea votului: Derularea procesului de vot
(online)
6. Afisarea rezultatelor alegerilor initiale: 8 iulie 2024
7. Procedura de contestatii: 8-10iulie 2024
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8. Afisarea rezultatelor finale: 11 iulie 2024

9. Validarea rezultatelor de catre Senatul UBB 15— 17 iulie 2024

10. Numirea de catre Rector (prin decizia a Rectorului) a 19 iulie 2024
membrilor CSUD :

Anexa 2

Calendarul pentru concursul pe post Director CSUD 2024

11.

Publicarea anuntului de concurs pe post

28 iunie 2024

12.

Tnscrierea candidatilor pentru concursul
pe post Director CSUD

Perioada 29 iulie - 30 august 2024

13.

Numirea comisiei de concurs de catre
Rector

Comisia de concurs se va numi prin decizie a Rectorului
cu cel putin 10 zile inainte de expirarea termenului de
inscriere a candidatilor

14.

Concursul pe post

11 septembrie 2024, la Rectoratul UBB:
Ora 9.00 - analizarea dosarelor

Ora 14.00 - interviuri

15.

Afisarea rezultatelor

11 septembrie 2024

16.

Depunere de contestatii (in termen de 2
zile lucratoare de la data afisarii):

12 - 13 septembrie 2024

17.

Rezolvarea contestatiilor:

14 - 17 septembrie 2024

18.

Afisarea rezultatelor dupa contestatii:

17 septembrie 2024

19.

Validarea rezultatelor concursului de
catre de Senat

Septembrie 2024
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Anexa 3

DECLARATIE
privind depunerea candidaturii pentru functia de membru
al Consiliului pentru studii universitare de doctorat (CSUD)
din institutia organizatoare de studii universitare de doctorat
Universitatea Babes-Bolyai din Cluj-Napoca

Subsemnata/Subsemnatul,

prin prezenta anunt depunerea candidaturii pentru functia de membru al Consiliului pentru
studii universitare de doctorat (CSUD) din institutia organizatoare de studii universitare de
doctorat (IOSUD) Universitatea Babes-Bolyai din Cluj-Napoca. Anexez urmatoarele documente,
in conformitate cu Metodologia privind alegerea membrilor si desemnarea directorului
consiliului pentru studiile universitare de doctorat (CSUD) din IOSUD Universitatea Babes-Bolyai
din Cluj-Napoca:

e Copia cartii de identitate, a pasaportului sau a unui alt document de identitate intocmit
intr-un scop echivalent cartii de identitate;

e [Copii ale documentelor care atesta schimbarea numelui, daca este necesar; |

e Curriculum vitae;

e Declaratie pe propria raspundere privind indeplinirea standardelor minimale necesare
si obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare, in conformitate cu legislatia in
vigoare.

Data: Semnatura,
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Anexa 4

DECLARATIE
privind depunerea candidaturii la concursul pentru ocuparea functiei de director al
Consiliului pentru Studii Universitare de Doctorat (CSUD)
din institutia organizatoare de studii universitare de doctorat
Universitatea Babes-Bolyai din Cluj-Napoca

Subsemnata/Subsemnatul,

prin prezenta anunt depunerea candidaturii pentru functia de director al Consiliului pentru
Studii Universitare de Doctorat (CSUD) din institutia organizatoare de studii universitare de
doctorat (IOSUD) Universitatea Babes-Bolyai din Cluj-Napoca.

Anexez urmatoarele documente, in conformitate cu Metodologia privind alegerea memobrilor
si desemnarea directorului consiliului pentru studiile universitare de doctorat (CSUD) din IOSUD
Universitatea Babes-Bolyai din Cluj-Napoca:

e Copia cartii de identitate (a pasaportului sau a unui alt document de identitate intocmit
intr-un scop echivalent cartii de identitate ori pasaportului);

e [Copii ale documentelor care atesta schimbarea numelui, daca este necesar; |

e Copie dupa diploma de doctor;

e Copie dupa ordinul care atesta dreptul de a conduce doctorate (copie dupa atestatul de
abilitare sau dupa atestatul de recunoastere automata in Romania a calitatii de conducator
de doctorat obtinute in statele membre ale Uniunii Europene, ale Spatiului Economic
European sau in Confederatia Elvetiana);

e Curriculum vitae, in extenso;

e Lista de lucrari stiintifice, structurata conform metodologiei;

e Program managerial;

e Fisa de autoevaluare privind indeplinirea standardelor minimale necesare si obligatorii
pentru conferirea titlurilor didactice din invatamantul superior, a gradelor profesionale de
cercetare-dezvoltare si a atestatului de abilitare, pentru domeniul ;

e Declaratie pe proprie raspundere privind indeplinirea standardelor minimale si obligatorii
pentru acordarea atestatului de abilitare;

e Declaratie pe propria raspundere privind situatiile de incompatibilitate prevazute de Legea
Invatamantului superior nr. 199/2023;

e Declaratie de consimtamant privind prelucrarea datelor cu caracter personal.

Data: Semnatura,

14



