




a) creşterea şi dezvoltarea activităţilor de CDI la nivel instituţional; 
b) formarea continuă şi perfecţionarea resursei umane din colectivele de cercetare 

(institute, centre, laboratoare) şi serviciile suport administrative/tehnice din 
universitate; 

c) creşterea vizibilităţii comunităţii ştiinţifice din UBB şi a altor entităţi partenere din 
regiunea de Nord-Vest la nivel internaţional; 

d) creşterea numărului de cercetători atât în domeniile în care universitatea/zona are 
deja expertiză relevantă la nivel naţional şi internaţional, cât şi în domenii 
ştiinţifice noi şi de actualitate, cu un trend de dezvoltare crescător; 

e) creşterea nivelului de cooperare internaţională în programele de cercetare 
ştiinţifică ale Uniunii Europene, în cadrul altor programe internaţionale sau în 
programe naţionale de cercetare cu component internaţională; 

f) realizarea unei strategii de susţinere a cercetării, dezvoltării şi inovării la nivel de 
universitate, prin creşterea numărului de aplicaţii depuse în diverse competiţii 
internaţionale şi sporirea ratei de succes a acestora. 

Art. 5 Activitătile CeSO-UBB sunt următoarele: 
a) oferirea de consultanţă membrilor comunităţii academic a UBB, precum şi a altor 

entităţi partenere din regiunea de Nord-Vest în ceea ce priveşte 

întocmirea/pregătirea de proiecte de CDI care vor fi depuse în cadrul programelor 
Uniunii Europene - Orizont cât şi în cadrul c;1ltor programe internaţionale sau a 
unor sau în programe naţionale de cercetare QU component internaţională. 

b) informarea membrilor comunităţii academice a UBB cu privire la oportunităţile de 
finanţare din cadrul programelor din aria de activitate a biroului; 

c) consolidarea participării UBB la reţele . europene şi interrrnţionale de colaborare în 
domeniul cercetării ştiinţifice în vederea elaborării, câştigării şi implementării 
unor proiecte de CDI; 

d) realizarea unor baze de date privind entităţi publice sau private interesate de a 
colabora cu UBB sau cu,ceilalţi actori din zon;i de CDI în vederea depunerii unor 
proiecte de cercetare ştiinţifică în competiţii internaţionale. 

CAPITOLUL Ul. STRUCTURĂ SI ORGANIZARE' 
' 

Art. 6 Coordonarea Ce59-UBB este asigurată la nivel instituţional de prorectorul 
responsabil cu cercetarea, dezvoltarea şi inovarea şi şeful CMCS, cu sprijinul unui şef 
birou care asigură coordonarea activităţilor curente; şeful biroului CeSO2020-UBB este 
numit la propunereq prorectorului responsabil cu cercetarea-dezvoltarea şi inovarea de 
către Rectorul UBB. 
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Art. 7 Personalul administrativ al CeSO-UBB este format dintr-un corp de 6 referenţi de 
specialitate dintre care unul cu rol de conducere/coordonare/reprezentare - şef birou, cu 
competenţe specifice domeniilor lor de activitate. 

'Art. 8 
(1) Pe domeniile lor de expertiză, atribuţiile referenţilor de specialitate constau în: 

a) oferirea de consultanţă din punct de vedere tehnic în scrierea şi implementarea 
proiectelor depuse în cadrul competiţiilor finanţate prin programele de CDI ale 
Uniunii Europene sau alte programe internaţionale/naţionale cu componentă 
internaţională de cercetare; 

b) facilitarea identificării şi formării de parteneriate şi consorţii în vederea 
pregătirii propunerilor de proiecte pentru competiţii finanţate prin 
programele de CDI ale Uniunii Europene sau alte programe 
internaţionale/naţionale cu componentă internaţională de cercetare relevante; 

c) participarea la activităţi de formare şi instruire, schimb de experienţă şi 

diseminare de informaţii atât la nivel naţional cât şi european/internaţional; 

(2) Activitatea referenţilor de specialitate va fi susţinută la nivel instituţional şi de 
către echipa de experţi ştiinţifici/tehnici care au dobândit expertiză pe diferite 
domenii în perioada de implementare a proiectului SMIS 108473. 

(3) Atribuţiile stabilite prin prezentul regulament se detaliază pentru fiecare post din 
organigrama CeSO-UBB prin Fişa Postului - întocmită de către şeful CMCS, 
aprobată/avizată de către Prorectorul resp~msabil cu cercetarea
dezvoltarea-inovarea. 

CAPITOLUL IV. DISPOZITII FINALE 
. ' 

Art. 9 Regulamentul de organizare şi funcţionare al CESO-UBB poate fi modificat la 
solicitarea şefului CeSO-UBB/CMCS cu avizul prorectorului responsabil cu 
cercetarea-dezvoltarea-inovarea/Consiliului de Administraţie al UBB şi cu aprobarea 
Senatului Universitar. 

Prezentul regulament a fost avizat de către Consiliul de Administraţie prin HCA nr. 
7931/16.06.2023 şi aprobat de Senatul UBB prin Hotărârea nr. 90/24.07.2023. 




