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1. DISPOZITII GENERALE

Art. 1.

Prezenta Metodologie de Organizare si Functionare (MOF) a Colegiului Tertiar Nonuniversitar
,,Eftimie Murgu” Resita (CTNEMR), structurd fard personalitate juridicd din cadrul Universitatii
Babes-Bolyai (UBB), este intocmita in conformitate cu urmétoarele documente de referinté:

e Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, republicati cu modificérile si completarile ulterioare;

e Ordinul nr. 4342/2015 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind organizarea si
functionarea invitiméantului tertiar nonuniversitar, organizat la nivelul colegiilor din cadrul
institutiilor de invatamant superior acreditate;

e OME nr. 4183/04.07.2022 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unitétilor de invatimant preuniversitar (ROFUIP);

e H.G. nr. 866/2008 pentru modificarea Hotararii Guvernului nr. 844/2002 privind aprobarea
nomenclatoarelor calificérilor profesionale pentru care se asigura pregétirea prin invatimantul
preuniversitar, precum si durata de scolarizare, cu modificarile si completérile ulterioare;

e OMECT nr. 1847/2007 referitor la aprobarea standardelor de pregatire profesionald, a
planurilor de Invatamant si a programelor scolare pentru cultura de specialitate aferenta ariei
curriculare Tehnologii, pentru unele calificdri profesionale pentru care se asigura pregétirea
prin invatdmantul preuniversitar;

e H.G. nr 918/2013 privind aprobarea Cadrului National al Calificarilor, cu modificarile si
completarile ulterioare;

e OMEN nr. 3973/2014 privind echivalarea nivelurilor de calificare obtinute prin Sistemul
national de invatamant si formarea profesionald a adultilor;

e OUG nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei;

e Legeanr. 87/2006 pentru aprobarea QUG nr. 75/2005 privind asigurarea calititii educatiei;

e OMEN nr. 5172/29.08.2008, privind aprobarea Metodologiei de organizare si desfasurare a
examenului de certificare a calificérii profesionale a absolventilor in invatimantul postliceal;

e OUG nr. 49/2014, privind instituirea unor masuri in domeniul educatiei, cercetarii stiintifice
si pentru modificarea unor acte normative;

e H.G. 21/2007 privind aprobarea Standardelor de autorizare de functionare provizorie a
unitdtilor de invatamant preuniversitar, precum si a Standardelor de acreditare si de evaluare
periodic3 a unitétilor de invatamaént preuniversitar;

e OMEC nr. 5346/2011 privind aprobarea criteriilor generale de admitere in invitamantul
postliceal;

e OMENCS nr. 4742/10.08.2016 pentru aprobarea Statutului elevului;

e Legeanr. 53/2003 modificati si completatd prin Legea nr. 40/2011 privind Codul Muncii;

e  (Carta Universitatii Babes-Bolyai.

Art. 2.

Misiunea CTNEMR este de a desfasura un proces educativ orientat spre formarea si dezvoltarea
aptitudinilor si competentelor profesionale si transversale in functie de complexitatea si specificul
calificarilor profesionale/ocupatiilor oferite pentru piata muncii.
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Art. 3.

(1) CTNEMR se organizeazi si functioneazi in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare,
ale regulamentului-cadru de organizare si functionare a unititilor de invatamant preuniversitar
(ROFUIP), ale prezentei metodologii si ale regulamentului intern (RI).

(2) CTNEMR se caracterizeazd prin activititi de predare/invitare/evaluare, dedicate pregatirii
aplicative, care presupun intdlnirea nemijlocitd a elevilor cu cadrele didactice.

Art. 4.

(1) invatimantul tertiar nonuniversitar se desfasoara in cadrul CTNEMR in conformitate cu
prevederile Art. 44, alin.(3*1) din Legea Educatiei Nationale nr.1/2011 actualizatid. Colegiul
Universitar ,, Eftimie Murgu” din Resita a fost infiintat prin Hotédrdrea Senatului Universitatii
»Eftimie Murgu” din Resita, nr. 137/04.09.2019, mai apoi denumirea a fost modificatd in
Colegiul Tertiar Nonuniversitar ,, Eftimie Murgu” Resita, conform Hotararii Senatului
Universitatii ,,Eftimie:Murgu” din Resita, nr. 210/07.11.2019.

(2) Colegiul Tertiar Nonuniversitar “Eftimie Murgu” Resita are sediul in cadrul Centrului
Universitar al UBB din Resita (CUUBBR), Piata Traian Vuia, nr. 1-4.

(3) Resursa umana pentru programele de studiu tertiar nonuniversitar este constituitd prioritar din
cadrele didactice titulare in cadrul CUUBBR.

(4) Baza materiala necesard desfdsurdrii activitétilor didactice si de practicd la programele de
invatidmant tertiar nonuniversitar este asiguratd de UBB.

(5) Activitatile suport (bibliotecd, financiar-contabil, administrativ, tipografie, etc.) sunt asigurate
de compartimentele specifice ale UBB in aceleasi intervalele orare folosite pentru studentii de
la ciclurile de licentd si master.

Art. 5.

(1) Proiectul metodologiei,de organizare si functionare a CTNEMR se elaboreazd de cétre un
colectiv de lucru, coordonat de un cadru didactic. Din colectivul de lucru, numit prin hotérare a
Consiliului de Administratie al UBB, fac parte si reprezentanti ai organizatiilor sindicale si ai
elevilor.

(2) Proiectul metodologiei de organizare si functionare a CTNEMR, precum si modificarile
ulterioare ale acesteia se supun spre dezbatere in consiliul reprezentativ al périntilor si asociatiei
parintilor, acolo unde exista, in consiliul scolar al elevilor si in consiliul profesoral, la care
participa cu drept de vot si personalul didactic auxiliar si nedidactic.

(3) Metodologia de organizare si functionare a unitatiif CTNEMR, precum si modificarile ulterioare
ale acesteia se aproba, prin hotirére, de catre consiliul de administratie.

(4) Dupa aprobare, metodologia de organizare si functionare a unititii de invatiméant se
inregistreaza la secretariatul unitatii. Pentru aducerea la cunostinta personalului' unititii de
invitimant, a parintilor si a elevilor, metodologia de organizare si functionare a unititii de
invatimant se afiseaza pe site-ul unitatii de invatdmant sau, in lipsa acestuia, prin orice altd
forma.

(5) Profesorii diriginti au obligatia de a prezenta la inceputul fiecarui an scolar elevilor metodologia
de organizare si functionare a unitdtii de invafamant.

(6) Metodologia de organizare si functionare a unititii de invatimant poate fi revizuitd anual sau
ori de céte ori este nevoie.

(7) Respectarea prevederilor metodologiei de organizare si functionare a unitifii de invitimant este
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obligatorie. Nerespectarea metodologiei de organizare si functionare a unitatii de invatdmant
constituie abatere si se sanctioneazi conform prevederilor legale.

(8) Regulamentul intern al unitatii de invatiméant contine dispozitiile obligatorii prevazute la art.
242 din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificdrile si completirile
ulterioare, si in contractele colective de munca aplicabile si se aproba prin hotérare a consiliului
de administratie, dupd consultarea reprezentantilor organizatiilor sindicale care au membri in
unitatea de invitimant, afiliate la federatiile sindicale reprezentative la nivel de sector de
activitate invatamant preuniversitar.

(9) Respectarea prevederilor regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitétilor de
invatimant preuniversitar de cétre personalul didactic, didactic auxiliar, nedidactic si elevi este
obligatorie. Nerespectarea regulamentului-cadru de organizare si functionare a unititilor de
invitdimAant preuniversitar constituie abatere disciplinard si se sanctioneazd conform
prevederilor legale.

Art. 6.

Conducerea CTNEMR 1si fundamenteaza deciziile pe dialog si consultare, respectand dreptul la
opinie al elevului si asigurand transparenta deciziilor si a rezultatelor, printr-o comunicare periodica,
adecvati a acestora, in conformitate cu Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificérile si
completarile ulterioare.

Art. 7.

CTNEMR se organizeaza si functioneaza independent de orice ingerinte politice sau religioase, in
incinta acestuia fiind interzise crearea si functionarea oriciror formatiuni politice, organizarea si
desfasurarea activitatilor de natura politica si prozelitism religios, precum si orice forma de activitate
care incalcd normele de conduitd morald si convietuire sociald, care pun in pericol sinitatea,
integritatea fizica sau psihicd a elevilor sau a personalului din unitate.

2. ORGANIZAREA ACTIVITATII SCOLARE

Art. 8.

(1) Programele de studiu la forma de invatamant tertiar nonuniversitar se desfisoara in conformitate
cu legislatia in vigoare si cu prezenta MOF, in domeniile si calificérile pentru care UBB are
programe de studii universitare de licentd acreditate/autorizate.

(2) Programele de studii de nivel tertiar nonuniversitar (scoald postliceald) sunt supuse autorizarii
de functionare provizorie, acreditarii si evaludrii periodice conform legislatiei in vigoare.

Art. 9.

Conform prevederilor Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,
nivelul de invatdmaént tertiar nonuniversitar se organizeaza pentru absolventii de liceu cu sau fara
diploma3 de bacalaureat.

Art. 10.
(1) Invatimantul tertiar nonuniversitar organizat in cadrul CTNEMR poate avea o durati de la 1
la 3 ani, In functie de complexitatea calificérii si de numarul de credite dobandite, si se
deruleazd pe baza planurilor-cadru, programelor si Standardelor de pregitire profesionala
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(SPP), aprobate de catre ministerul de resort pentru calificarile respective.

(2) Invatamantul tertiar nonuniversitar se organizeaza la forma cu frecventa pentru calificarile
profesionale corespunzdtoare nivelului de calificare 5, conform Cadrului national al
calificérilor (CNC) si in baza Ordinului ministrului educatiei nationale si al ministrului delegat
pentru invatamant superior, cercetare stiintifica si dezvoltare tehnologica nr. 3.973/28.07.2014
privind echivalarea nivelurilor de calificare obtinute prin sistemul national de invatimant si
formarea profesionald a adultilor, anterior momentului intrérii in vigoare a Cadrului national
al calificérilor, cu nivelurile de calificare stabilite prin Cadrul national al calificarilor.

(3) Calificarile profesionale corespunzitoare nivelului de calificare sunt conforme celor
mentionate in Registrul national al calificirilor - RNC, care se aprobd prin hotarire a
Guvernului. Panéd la aprobarea RNC se utilizeaza nomenclatoarele calificarilor profesionale in
vigoare pentru care.se asigurd pregétirea prin Invatdmantul preuniversitar, corespunzitoare
invatdimantului postliceal.

Art. 11.

Invatimantul tertiar nonuniversitar se caracterizeazi prin activititi de predare/invatare/evaluare,
dedicate pregitirii aplicative in domeniul de studii, care presupune intilnirea nemijlocitd a elevilor
cu cadrele didactice.

Art. 12.

(1) Cifra de scolarizare si mecanismul de finantare pentru invitdmantul postliceal organizat la
nivelul colegiilor din cadrul institutiilor de invatimant superior de stat se aproba prin hotérare
a Guvernului. Finantarea de baza pentru colegiile din cadrul institutiilor de invitamant superior
de stat se asiguri la nivelul standardelor de cost pentru invatdmantul:preuniversitar.

(2) Taxele de admitere la colegiu se stabilesc la propunerea Consiliului de Administratie al UBB
si se aproba prin hotarare a Senatului UBB.

(3) Candidatii admisi incheie un contract de scolarizare cu UBB.

(4) Rectorul Universitatii Babes-Bolyai inainteaz, in conditiile legii, ministerului de resort lista
calificarilor ce se propun a fi scolarizate in cadrul CTNEMR, insotitd de planul de scolarizare,
cuprinzand calificarile profesionale si numérul de locuri pentru fiecare domeniu, cu cel putin
6 luni inainte de inceperea anului scolar, in vederea aprobdrii prin ordin al ministrului de resort.

Art. 13.

Admiterea la studiile organizate in cadrul CTNEMR se realizeaza pe baza unei metodologii proprii
de admitere, elaborate conform prevederilor Ordinului ministrului educatiei, cercetrii, tineretului si
sportului OMECTS nr. 5.346/07.09.2011 privind aprobarea criteriilor generale de admitere in
invitimantul postliceal. Metodologia proprie de admitere este avizatd de Consiliul de Administratie
al UBB si este aprobata prin hotérarea Senatului UBB.

Art. 13.

Finalizarea studiilor, respectiv evaluarea si certificarea rezultatelor invéatdrii se realizeaza in
conformitate cu prevederile OMEN nr. 5005/02.12.2014 privind aprobarea Metodologiei de
organizare si desfisurare 'a examenului’ de certificare a calificarii profesionale a absolventilor
invatamantului postliceal.
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Art. 14.

(1) Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic urmator.

(2) Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfasurare a cursurilor, a vacantelor i a
sesiunilor de evaluiri, examene si concursuri nationale se stabilesc prin ordin al ministrului de
resort.

(3) In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitifi, alte situatii exceptionale,
cursurile scolare fatd in fatd pot fi suspendate pe o perioadd determinatd, potrivit reglementérilor
aplicabile.

(4) Suspendarea cursurilor cu prezenti fizica se poate face, dupa caz:

a) la nivel individual, cu avizul si recomandarile specifice ale medicului curant, in cazul in
care elevul sufera de boli care afecteazi capacitatea de oxigenare, boli respiratorii cronice
severe, boli cardiovasculare, obezitate severd, diabet zaharat tip I, boli inflamatorii, boli
imune/autoimune, boli rare, boli ereditare de metabolism, tratament imunosupresiv, alte
afectiuni cronice, afectiuni asociate cu imunodepresie moderatd sau severd cum ar fi:
transplant, afectiuni oncologice in tratament imunosupresor, imunodeficiente primare sau
dobandite, alte tipuri de tratamente imunosupresoare. In aceasti situatie activitatea didactic
se va desfégura in sistem hibrid;

b) la nivelul unor formatiuni de studiu - grupe/clase din cadrul CTNEMR, precum si la nivelul
CTNEMR - la cererea directorului, in baza hotararii Consiliului de Administratie al UBB,
cu informarea inspectorului scolar general, respectiv cu aprobarea inspectorului scolar
general si informarea Ministerului Educatiei;

(5) Suspendarea cursurilor cu prezentd fizicd la nivel individual, conform alin. (4) lit. a), se
realizeaza cu avizul, motivat in scris, al Consiliului de Administratie al UBB.

(6) Suspendarea cursurilor este urmatd de méasuri privind parcurgerea integrala a programei scolare
prin modalitdti alternative stabilite de Consiliului de Administratie al UBB.

(7) In situatii exceptionale, ministrul de resort poate emite instructiuni si cu alte masuri specifice in
vederea continudrii procesului educational.

(8) Reluarea activitatilor didactice care presupun prezenta fizica a elevilor in unititile de invatamant
preuniversitar se realizeazd cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

(9) In situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declaririi starii de urgenti/alerts, ministerul de
resort elaboreazd §i aprobd, prin ordin al ministrului, metodologia-cadru de organizare si
desfasurare a activitdtilor prin intermediul tehnologiei si al internetului.

(10) Activitatea scolari se poate desfasura zilnic, in intervalul orar 8:00-20:00.

(11) Durata orei de activitate scolara este de 50 de minute, iar pauza este de 10 minute.

(12) In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale, pe o
perioadd determinatd, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificatd, la propunerea
motivatd a directorului CTNEMR, in baza hotérarii Consiliului de Administratie al UBB, cu
informarea inspectoratului scolar.

Art. 15,
(1) Activitatea didactica in cadrul colegiului se desfdgoard pe calificiri profesionale, pe ani de
studiu si grupe.
(2) Colegiul poate infiinta, la propunerea directorului, cu avizul Consiliului de Administratie al
UBB si cu aprobarea Senatului universitar, noi programe de studii, care vor fi supuse
autorizarii conform normelor in vigoare.
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Art. 16.

(1) In cadrul CTNEMR, formatiunea de studiu este clasa, conform prevederilor legale.

(2) In situatii exceptionale, pe baza unei justificari corespunzitoare din partea Consiliului de
Administratie al UBB, CTNEMR poate organiza formatiuni de studiu peste efectivul maxim, in
limita previzutd de exceptia legald, cu aprobarea consiliului de administratie al inspectoratului
scolar.

(3) De reguld, clasele se constituie astfel incat elevii sé studieze aceleasi limbi striine.

Art. 17.

(1) Materialele de studiu corespunzitoare programelor de studii de nivel 5, sunt elaborate tinind
cont de specificul invatirii in acest'tip de program. Rolul acestor materiale este acela de a
explica, de a putea anticipa potentiale intrebari puse de cursant si de a oferi informatii si
raspunsuri acestora.

(2) Materialele didactice se prezintd sub forma de: cérti, suporturi de curs, ghiduri de studiu,
indrumare de laborator, culegeri-de probleme in format tiparit sau electronic etc.

3. ORGANIZAREA SI MANAGEMENTUL COLEGIULUI TERTIAR
NONUNIVERSITAR . EFTIMIE MURGU” RESITA

Art. 18.

CTNEMR functioneaza pe baza LEN 1/2011 actualizatd si a Ordinului MEN nr. 4342/20135, fiind
structurd fird personalitate juridica din cadrul UBB, care elaboreazi si gestioneaza programele de
studii postliceale de nivel 5.

Art. 19.
CTNEMR se particularizeaza prin:
a) domenii si calificari profesionale;
b) conditii de admitere, absolvire si elevi proprii;
¢) conducere proprie;
d) personal didactic de predare, personal didactic auxiliar i personal nedidactic.

Art. 20.
CTNEMR se organizeaza sau se desfiinteaza la propunerea Consiliul de Administratie al UBB si cu
aprobarea Senatului universitar, prin Hotédrdre de Senat.

Art. 21.

CTNEMR este condus de un director, desemnat prin decizia Rectorului, cu avizul Consiliului de
Administratie al UBB. Directorul prezinta anual consiliului de administratie un raport asupra calitétii
educatiei din cadrul colegiului pe care il conduce. Raportul va fi publicat pe site-ul institutiei de
invatamant superior.

Art. 22.
Pentru indeplinirea atributiilor ce 1i revin, conducerea CTNEMR se consultd, dupd caz, cu toate
organismele interesate: consiliul profesoral, personalul didactic auxiliar, personalul nedidactic,
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reprezentantii organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector
de activitate Invatamant preuniversitar, care au membri in unitate, consiliul scolar al elevilor, etc.

Art. 23.

(1) Directorul reprezintd Colegiul in relatia cu Rectorul, Consiliul de Administratie si Senatul

universitar.
(2) Directorul exercitd conducerea executivd a unititii de invatdmant, in conformitate cu legislatia

in vigoare.

(3) Directorul poate fi revocat din functia de conducere de citre Consiliul de Administratie al
UBB, la propunerea Rectorului, la initiativa a doud treimi dintre membrii Consiliului de
Administratie al UBB, sau la propunerea CP, cu votul a doua treimi dintre membri.

(4) Directorul trebuie si manifeste loialitate fatd de unitatea de Invatadmant, credibilitate si
responsabilitate in deciziile sale, incredere in capacitétile angajatilor, sa incurajeze si sa sustina
colegii In vederea motivérii pentru formarea continui si pentru crearea in unitate a unui climat
optim desfasurdrii procesului de invatdmant, si respecte si si pund in aplicare hotararile
Consiliului de Administratie al UBB si ale Senatului UBB.

(5) Pe perioada exercitarii mandatului, directorul nu poate detine, conform legii, functia de
presedinte sau vicepresedinte in cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean sau national.

(6) In cazul vacantarii functiei de director, conducerea interimard este asiguratd de un cadru
didactic titular, desemnat prin decizia Rectorului, cu avizul Consiliului de Administratie al
UBB.

Art. 24.

(1) Directorul are urmatoarele atributii:

2)
b)

c)
d)
€)

9]
g

h)
i)

i)

k)

D

exercitd conducerea executivd a CTNEMR, in conformitate cu legislatia in vigoare;
organizeaza Intreaga activitate educationald in cadrul CTNEMR;

contribuie la aplicarea legislatiei 1n vigoare, la nivelul CTNEMR;

contribuie la corelarea obiectivelor specifice CTNEMR cu cele stabilite la nivel national si
local;

contribuie la procesul de obtinere a autorizatiilor si avizelor legale necesare functionarii
CTNEMR;

prezintd anual raportul asupra calitatii educatiei in cadrul CTNEMR;

propune angajarea personalului didactic din cadrul CTNEMR;

propune intocmirea fiselor posturilor personalului didactic din cadrul CTNEMR;

propune spre aprobare Consiliului de Administratic al UBB proiectul planului de
scolarizare;

coordoneazd activitatea de colectare a datelor statistice pentru sistemul national de
indicatori pentru educatie si de introducere a datelor in Sistemul informatic integrat al
invatamantului din Romania (SIIIR);

propune spre aprobare regulamentul intern si metodologiei de organizare si functionare a
CTNEMR;

propune profesorul diriginte/profesorii diriginti la clasd/clase;

m) propune constituirea comisiilor din cadrul CTNEMR;

n)

indeplineste alte atributii stabilite de citre Consiliul de Administratie al UBB, conform legii.
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(2) Pentru perioada in care directorul nu isi poate exercita atributiile (concediu de odihni, delegatii
si altele asemenea), acesta are obligatia de a delega atributiile catre un alt cadru didactic titular,
de reguld membru al Consiliului Profesoral.

Art. 25.
Pentru optimizarea managementului unitdtii de invdtdmant, conducerea acesteia elaboreazi
documente manageriale, astfel:

a) documente de diagnoza;

b) documente de prognoza;

¢) documente de evidenta.

Art. 26.
(1) Documentele de diagnoza ale unitétii de invatamant sunt:
a) rapoartele anuale ale comisiilor si compartimentelor din unitatea de invitamant;
b) raportul anual asupra calitatii educatiei din unitatea de invatamant;
¢) raportul anual de evaluare interna a calitétii.
(2) Conducerea unititii de invatimant poate elabora si alte documente de diagnoza privind domenii
specifice de interes, care sa contribuie la dezvoltarea institutionala si la atingerea obiectivelor
educationale.

Art. 27.
(1) Raportul anual asupra calitatii educatiei se intocmeste de catre director.
(2) Raportul anual asupra calitatii educatiei se valideazd de cétre Consiliul de Administratie al
UBB, la propunerea directorului, in primele patru saptdmani de la inceputul anului scolar.

Art. 28.
Raportul anual asupra calitétii educatiei este facut public pe site-ul unitatii'de invatdmant sau, in
lipsa acestuia, prin orice altd forma.

Art. 29.

Raportul anual de evaluare internd (RAEI) se intocmeste de cétre comisia pentru evaluarea si
asigurarea calittii, se valideaza de catre consiliul de administratie, la propunerea coordonatorului
comisiei, §i se prezinta, spre analiza, consililjlui profesoral.

Art. 30.
(1) Documentele: de prognozi ale unitdtii de invitimant realizate pe baza documentelor de
diagnoza ale perioadei anterioare sunt:
a) planul de dezvoltare institutionald;
b) planul managerial;
¢) programul de dezvoltare a sistemului de control managerial.
(2) Directorul poate elabora si alte documente de prognoza, in scopul optimizarii managementului
unitétii de Invatamant.
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Art. 31.

(1) Planul de dezvoltare institutionald constituie documentul de prognozd pe termen lung si se
elaboreazi de citre o echipa coordonata de citre director, pentru o perioadd de 3-5 ani. Acesta
contine:

a) prezentarea unitdtii: istoric si starea actuald a resurselor umane, materiale si financiare, relatia
cu comunitatea locala si organigrama;

b) analiza de nevoi, alcatuitd din analiza de tip SWOT si analiza de tip PESTE etc.;

¢) viziunea, misiunea si obiectivele strategice ale unitatii;

d) planificarea tuturor activitatilor unititii de invatamant, respectiv activitdfi manageriale,
obiective, termene, stadii de realizare, resurse necesare, responsabilititi, indicatori de
performanta si evaluare.

(2) Planul de dezvoltare institutionala se dezbate si se avizeaza de cétre consiliul profesoral si se
aproba de cétre Consiliul de Administratie al UBB.

Art. 32.
(1) Planul managerial constituie documentul de actiune pe termen scurt si se elaboreazd de citre

director pentru o perioada de un an scolar.

(2) Planul managerial contine adaptarea directiilor de actiune ale'ministerului si inspectoratului
scolar la specificul unitétii, precum si a obiectivelor strategice ale planului de dezvoltare
institutionala la perioada anului scolar respectiv.

(3) Planul managerial se dezbate si se avizeaza de cétre consiliul profesoral si se aprobd de catre
Consiliul de Administratie al UBB.

Art. 33.

Directorul ia maésurile necesare, in conformitate cu legislatia in vigoare, pentru elaborarea si/sau
dezvoltarea sistemului de control intern managerial, inclusiv a procedurilor formalizate pe activitati.
Planul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial va cuprinde obiectivele, actiunile,
responsabilitdtile, termenele, precum si alte componente.

Art. 34.

Documentele manageriale de evidentd sunt:
a) statul de functii;
b) organigrama unitatii de invatamant;
¢) schema orard a unitatii de Invatamant;
d) planul de scolarizare.

4. PERSONALUL DIN CADRUL COLEGIULUI TERTIAR NONUNIVERSITAR
LEFTIMIE MURGU” RESITA

Art. 35.

(1) In cadrul CTNEMR isi desfasoara activitatea personal didactic de conducere, personal didactic
de predare si personal didactic auxiliar cu pregitire de specialitate, metodica si pedagogici, cu
calitati morale, apt din punct de vedere medical, capabil si relationeze corespunzitor cu
cursantii si colegii.
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(2) Angajarea personalului din cadrul CTNEMR se realizeazd prin incheierea contractului
individual de muncé cu UBB, prin reprezentantul sdu legal.

Art. 36.

(1) Drepturile si:obligatiile personalului din invatdmant sunt reglementate de legislatia in vigoare.

(2) Personalul din invatamantul preuniversitar trebuie si indeplineasca conditiile de studii cerute
pentru postul ocupat si sa fie apt din punct de vedere medical.

(3) Personalul din invatiméntul preuniversitar trebuie si aibd o tinutd moralda demni, in
concordantd cu valorile pe care trebuie sd le transmitd elevilor, o vestimentatie decentd si un
comportament responsabil.

(4) Personalului din invatdmantul preuniversitar {i este interzis sa desfasoare si s incurajeze actiuni
de naturi si afecteze imaginea publica a elevului si viata intima, privata sau familiala a acestuia
sau ale celorlalti salariati din unitate.

(5) Personalului din invatdmantul preuniversitar 1i este interzis sé aplice pedepse corporale, precum
si sa agreseze verbal, fizic sau emotional elevii si/sau colegii.

(6) Personalul din invatdmantul preuniversitar are obligatia de a veghea la siguranta elevilor, pe
parcursul desfasurarii programului scolar si a activitatilor scolare.

Art. 37.

(1) Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama'si prin statul de
functii.

(2) Prin organigrama CTNEMR se stabilesc: structura de conducere si ierarhia internd, comisiile si
celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate sau alte structuri functionale
previzute de legislatia in vigoare.

(3) Organigrama se propune de citre director la inceputul fiecdrui an scolar, se aproba de citre
Consiliul de’Administratie al UBB si se inregistreazi la secretariatul CTNEMR.

Art. 38.
Personalul didactic auxiliar este organizat in compartimente de specialitate care se afld in subordinea
directorului, in conformitate cu organigrama unitatii de invatamant.

Art. 39.
Personalul didactic are drepturile si obligatiile previzute de legislatia in vigoare si de contractele
colective de munci aplicabile.

Art. 40.

Pentru incadrarea si mentinerea in functie, personalul didactic are obligatia s prezinte un certificat
medical, eliberat pe un formular specific, aprobat prin ordin comun al ministrului educatiei si al
ministrului s&nititii, sau si indeplineasca cerintele UBB privind conditiile de sdnatate In exercitarea
functiei de predare.

Art. 41.
Personalul didactic are obligatia de a participa la activitati de formare continud, in conditiile legii.
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Art. 42,
Evaluarea personalului se face conform legislatiei in vigoare si contractelor colective de munca

aplicabile.

Art. 43.
(1) Evaluarea personalului didactic §i didactic auxiliar se realizeaza In baza fiselor de evaluare
aduse la cunostinta la inceputul anului scolar.
(2) Conducerea unitatii de Invitimant va comunica In scris personalului didactic/didactic
auxiliar/nedidactic rezultatul evaludrii conform fisei specifice.

Art. 44.
Personalul didactic, personalul didactic auxiliar si cel de conducere riaspund disciplinar conform Legii
educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

5. ORGANISME FUNCTIONALE LA NIVELUL COLEGIULUI TERTIAR
NONUNIVERSITAR .EFTIMIE MURGU” RESITA

Art. 45.

(1) Consiliul profesoral (CP) este format din totalitatea cadrelor didactice de conducere, de
predare si de instruire practicd din cadrul CTNEMR;

(2) Presedintele CP este directorul;

(3) CP sc intruneste periodic, la propunerea directorului sau la solicitarea a minimum 1/3 dintre
cadrele didactice;

(4) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedintd a CP este de 2/3 din numirul total al
membrilor, cadre didactice de conducere, de predare si instruire practicd, avind norma de baza
in institutie;

(5) Hotaréarile se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumatate plus unu din numérul
total al membrilor CP cu norma de bazi in institutie.

(6) Directorul CTNEMR stabileste componenta consiliului profesoral si secretarul acestuia.
Secretarul are atributia de a redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale ale sedintelor
consiliului profesoral.

(7) La sedintele CP, directorul poate invita, in functie de tematica dezbatutsi, reprezentanti ai
Consiliului de Administratie, reprezentanti ai facultitilor, reprezentanti ai elevilor, ai
autorititilor administratiei publice locale si ai partenerilor sociali.

(8) Participarea la sedintele CP este obligatorie pentru cadrele didactice.

(9) In procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral, secretarul acestuia consemneazi:

a) prezenta membrilor consiliului profesoral la sedinte;

b) prezentarea ordinii de zi a sedintelor de cétre presedintele consiliului profesoral, respectiv
aprobarea ordinii de zi de catre membrii consiliului profesoral;

c¢) rezultatul votului privind aprobarea/respingerea celor propuse, prin indicarea numarului
de voturi "pentru", numarului de voturi "impotrivd" si a numarului de abtineri;

d) interventiile pe care le au membrii consiliului profesoral si invitatii in timpul sedintei
respective.
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(10)Numele si semnaturile olografe ale participantilor la sedinte sunt consemnate la sfarsitul
procesului-verbal al fiecdrei sedinte; presedintele consiliului profesoral semneazi, dupi
membri, pentru certificarea celor consemnate in procesele-verbale.

(11)Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral. Registrul de
procese-verbale se numeroteazd pe fiecare pagind si se inregistreazi. Pe ultima pagina,
directorul unitatii de invatamant semneaza pentru certificarea numaérului paginilor registrului.

(12)Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insotit de un dosar care contine
anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitiri, memorii,
sesizari etc.), numerotate si indosariate pentru fiecare sedintd. Registrul si dosarul se pastreazi
intr-un fiset securizat, ale cérui chei se gésesc la secretarul si la directorul unitatii de invatimant.

(13)In situatii obiective, cum ar fi calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului profesoral se pot desfisura online, prin mijloace electronice
de comunicare, in sistem de videoconferintd, conform unei proceduri stabilite la nivelul
CTNEMR.

Art. 46.
(1) Atributiile Consiliului profesoral sunt urmatoarele:

a) analizeazd, dezbate si valideaza raportul privind calitatea invatdimantului din unitatea de
invatdmant, care se face public;

b) dezbate, avizeazi si propune consiliului de administratie, spre aprobare, planul de
dezvoltare institutionald al unitatii de invatdmant;

c) dezbate si aproba rapoartele de activitate anuale, precum si eventuale completdri sau
modificiri ale acestora;

d) aprobd raportul privind situatia scolarda anuald prezentata de fiecare profesor-diriginte,
precum si situatia scolard dupd incheierea sesiunilor de aménari, diferente si corigente;

e) valideaza/aproba, dupid caz, sanctiunile disciplinare aplicate elevilor care savarsesc abateri,
potrivit prevederilor statutului elevului, prezentei metodologii si ale regulamentului intern
al CTNEMR;

f) propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul didactic din unitatea de
invatamant, conform reglementérilor in vigoare;

g) valideaza notele la purtare mai mici de 7;

h) avizeaza proiectul planului de scolarizare;

i) valideazd, la inceputul anului scolar, figele de autoevaluare ale personalului didactic si
didactic auxiliar din unitatea de invatimant, in baza cirora se stabileste calificativul anual;

j) propune consiliului de administratie programele de formare continud si dezvoltare
profesionala ale cadrelor didactice;

k) dezbate si avizeaza metodologia de organizare si functionare CTNEMR;

1) dezbate probleme legate de continutul sau organizarea procesului educational din unitatea
de invitamant si propune consiliului de administratie mésuri de optimizare a acestuia;

m) alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarea si asigurarea
calitatii, in conditiile legii;

n) indeplineste, in limitele legii, alte atributii stabilite de Consiliul de Administratie al UBB,
precum si orice alte atributii potrivit legislatiei in vigoare si contractelor colective de munca
aplicabile;

0) propune eliberarea din functie a directorului unitétii- de invatdmant, conform legii.
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Art. 47.
Documentele consiliului profesoral sunt:
a) tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral;
b) convocatoarele consiliului profesoral/dovezi ale convocarii prin mijloace electronice;
c) registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insotit de dosarul cu anexele proceselor-

verbale.

Art. 48.

(1) Consiliul clasei este constituit din totalitatea personalului didactic care preda la clasa respectiva
si din reprezentantul elevilor clasei respective, desemnat prin vot secret de citre elevii clasei.

(2) Presedintele consiliului clasei este profesorul diriginte.

(3) Consiliul clasei se intruneste cel putin de doud ori pe an sau ori de céte ori este necesar, la
solicitarea profesorului diriginte sau a reprezentantului elevilor.

(4) In situatii obiective, cum ar fi calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului clasei se pot desfasura online, prin mijloace electronice de
comunicare In sistem de videoconferinta.

Art. 49.
Consiliul clasei are urmitoarele atributii:

a) analizeazi de cel putin doud ori pe an progresul scolar si comportamentul fiecirui elev;

b) stabileste mésuri de sprijin atit pentru elevii cu probleme de invétare sau de comportament,
cét si pentru elevii cu rezultate deosebite;

c) stabileste notele/calificativele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de frecventa
si comportamentul acestora in activitatea scolard si extragcolard; propune consiliului profesoral
validarea notelor mai mici de 7,

d) participa la intdlniri cu elevii ori de céte ori este nevoie, la solicitarea profesorului diriginte
sau a cel putin 1/3 dintre elevii clasei;

¢) analizeaza abaterile disciplinare ale elevilor si propune profesorului diriginte sanctiunile
disciplinare prevazute pentru elevi, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art. 50.

(1) Consiliul clasei se intruneste in prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor si adopta hotarari
cu votul a jumatate plus unu din totalul membrilor sai.

(2) La sfarsitul fiecdrei sedinte a consiliului clasei, toti membrii au obligatia s3 semneze procesul-
verbal de sedinta. Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale ale consiliilor clasei,
constituit pe fiecare claséd sau nivel de invatdmant. Registrul de procese-verbale se numeroteazi
pe fiecare pagind si se inregistreaza. Registrul de procese-verbale al consiliului clasei este
insotit de un dosar care contine anexele proceselor, numerotate si indosariate pentru fiecare
sedinta.

Art. 51.
(1) Activitatea clasei de elevi este coordonatd de un profesor diriginte, numit anual de citre
Consiliul de Administratie al UBB, la propunerea Directorului colegiului.
(2) Activitatile specifice functiei de profesor diriginte sunt previzute in fisa postului cadrului
didactic investit cu aceasta responsabilitate.
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(3) La numirea profesorului diriginte se are in vedere principiul continuititii, astfel incat o clasi si
aiba acelasi tutore pe parcursul unui ciclu de Invatdmant.

(4) Un cadru didactic poate indeplini atributiile de profesor diriginte la o singuri clasa.

(5) Profesorul diriginte 1si proiecteaza si isi desfisoara activitatea potrivit sarcinilor previzute de
planul-anual al CTNEMR si in acord cu particularitatile educationale ale clasei de elevi.

(6) Profesorul diriginte are urmatoarele atributii:
a) organizeaza si coordoneaza:

- activitatea colectivului de elevi;

- actiuni de orientare scolara si,profesionald pentru:elevii clasei;

- activitati educative si de consiliere;

- activitdti extracurriculare si extragcolare;

b) monitorizeaza:

- situatia la invatatura si frecventa la ore a elevilor;

- comportamentul elevilor in timpul activitdtilor scolare, extrascolare si extracurriculare;

- participarea elevilor la programe sau proiecte si implicarea acestora in activititi de
voluntariat;

¢) colaboreazi cu:

- profesorii clasei pentru informarea privind activitatea elevilor, pentru solutionarea unor
situatii specifice activitatilor scolare si pentru toate aspectele care vizeazd procesul
instructiv-educativ, care 1i implica pe elevi;

- cabinetul de asistenta psihopedagogica, in activitdti de consiliere si orientare a elevilor
clasei;

- directorul unititii de invatdmant, pentru organizarea unor activitéti ale colectivului de
elevi; pentru initierea unor proiecte educationale cu elevii, etc.;

- alti parteneri implicati in activitatea educativa scolara si extrascolara;

- compartimentul secretariat, pentru intocmirea documentelor scolare si a actelor de studii
ale elevilor clasei;

- persoana desemnatd pentru gestionarea SIIIR, in vederea completdrii si actualizarii
datelor referitoarela elevi;

d) informeaza:

- elevii si parintii sau reprezentantii legali despre prevederile metodologiei de organizare
si functionare a Colegiului Tertiar Nonuniversitar ,,Eftimie Murgu” Resita;

- elevii si parintii sau reprezentantii legali cu privire la reglementérile referitoare la
evaludiri si examene si cu privire la alte documente care reglementeazi activitatea i
parcursul scolar al elevilor

€) completeazd catélogul clasei cu datele de identificare scolard ale elevilor (nume, initiala
tatdlui, prenume, numar matricol);

f) motiveazi absentele elevilor, in conformitate cu prevederile ROFUIP siiale metodologiei
de organizare si functionare a Colegiului Tertiar Nonuniversitar ,,Eftimie Murgu” Resita;

g) propune in consiliul profesoral nota la purtare a fiecdrui elev, in conformitate cu
reglementarile ROFUIP;

h) pune in aplicare sanctiunile elevilor decise de consiliul profesoral in conformitate cu

ROFUIP si cu statutul elevului;

i) 1incheie situatia scolard a fiecarui elev la sfargitul anului scolar si-o consemneaza in catalog
si in carnetul de elev.

Cod: RC0O1  Colegiul Tertiar Nonuniversitar ,,Eftimie Murgu” Resita Editia 2 / Revizia 0
16



Art. 52.

(1) Lanivelul CTNEMR functioneazé comisii:
a) cu caracter permanent;
b) cu caracter temporar;
¢) cu caracter ocazional.

(2) Comisiile cu caracter permanent sunt:
a) comisia pentru curriculum;
b) comisia de evaluare si asigurare a calitétii;
¢) comisia pentru controlul managerial intern;

(3) Comisiile cu caracter permanent isi desfdsoard activitatea pe tot parcursul anului scolar,
comisiile cu caracter temporar isi desfasoara activitatea doar in anumite perioade ale anului
scolar, iar comisiile cu caracter ocazional sunt infiintate ori de cate ori se impune constituirea
unei astfel de comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice apérute la nivelul CTNEMR.

(4) Comisiile cu caracter temporar isi desfisoard activitatea doar in anumite perioade ale anului
scolar. La nivelul CTNEMR functioneazd urmatoarele comisii cu caracter temporar:

(5) a) Comisia pentru frecventd, combaterea absenteismului si abandonului;

(6) b) Comisia pentru promovarea imaginii unitatii de invatimant;

(7) Comisiile cu caracter ocazional sunt infiintate ori de cate ori se impune constituirea unei astfel
de comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul CTNEMR. La nivelul
CTNEMR functioneaza urmétoarele comisii cu caracter ocazional:

a) Comisia de intocmire §i revizuire a Planului de Dezvoltare Institutionala (PDI);

b) Colectivul de lucru pentru revizuirea MOF CTNEMR.

¢) Comisia de admitere si comisia de solutionare a contestatiilor la admitere;

d) Comisii de echivalare/recunoagtere a notelor;

¢) Comisia pentru examenele de incheiere a situatiei scolare pentru elevii amanati si pentru
examenele de corigenta;

Art. 53.

(1) Activitatea comisiilor din CTNEMR si documentele elaborate de membrii comisiei sunt
reglementate prin acte normative sau prin metodologia de organizare si functionare a unititii
de invatamant.

(2) CTNEMR 1isi elaboreaza proceduri privind functionarea comisiilor in functie de nevoile proprii.

6. STRUCTURA, ORGANIZAREA SI RESPONSABILITATILE PERSONALULUI
DIDACTIC AUXILIAR

Art. 54.
(1) Compartimentul secretariat cuprinde postul de secretar.
(2) Compartimentul secretariat este subordonat directorului.

Art. 55.
Compartimentul secretariat are urmétoarele atributii:
a) transmiterea informatiilor la nivelul CTNEMR;
b) intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date;
c) intocmirea si transmiterea situatiilor statistice si a celorlalte categorii de documente solicitate
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de citre autorititi, precum si a corespondentei CTNEMR;

d) inscrierea elevilor pe baza dosarelor personale, pastrarea, organizarea si actualizarea
permanentd a evidentei acestora si rezolvarea problemelor privind miscarea elevilor, in baza deciziilor
Rectorului UBB;

e) rezolvarea problemelor specifice pregitirii si desfasurdrii examenelor, ale etapelor de ocupare
a posturilor vacante, conform atributiilor previzute de legislatia in vigoare sau de fisa postului;

f) completarea, verificarea, pastrarea in conditii de securitate si arhivarea documentelor referitoare
la situatia scolard a elevilor si a statelor de functii;

g) procurarea, completarea, eliberarea si evidenta actelor de studii si a documentelor scolare, In
conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul juridic al actelor de studii si al
documentelor de evidenta scolard in invatdmantul preuniversitar, aprobat prin ordin al ministrului de
resort;

h) selectia, evidenta si depunerea/arhivarea documentelor, conform legislatiei in vigoare;

i) intocmirea si/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor, potrivit
legislatiei in vigoare sau figei postului;

j) intocmirea statelor de personal;

k) gestionarea corespondentei CTNEMR;

1) intocmirea si-actualizarea procedurilor activitdtilor desfdsurate la nivelul compartimentului, in
conformitate cu legislatia in vigoare;

m) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultand din legislatia in vigoare, contractele
colective de munca aplicabile, metodologia de organizare si functionare a CTNEMR, regulamentul
intern, hotdrarile Consiliului de Administratie al UBB si deciziile Rectorului, stabilite in sarcina sa.

Art. 56.

(1) Secretarul CTNEMR pune la dispozitia personalului condicile de prezentd, fiind responsabil cu
siguranta acestora.

(2) Secretarul raspunde de securitatea cataloagelor si verificd, la sfarsitul orelor de curs, existenta
tuturor cataloagelor.

(3) Cataloagele se pastreazi la secretariat, intr-un fiset securizat.

(4) In situatii speciale, atributiile prevazute la alin. (1) si (2) pot fi indeplinite, prin delegare de
sarcini, si de catre cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cadrul CTNEMR, cu
acordul prealabil al personalului solicitat.

(5) Se interzice orice conditionare a eliberdrii adeverintelor, foilor matricole, caracterizarilor si a
oricdror acte de studii sau documente scolare.

7. ELEVII

Art. 57.
Beneficiarii primari ai educatiei in cadrul CTNEMR sunt elevii.

Art. 58.
(1) Dobéndirea calititii de beneficiar primar al educatiei se face prin inscrierea in cadrul CTNEMR.
(2) Inscrierea se aprobd prin decizia Rectorului UBB, cu respectarea legislatiei in vigoare, a
ROFUIP, a regulamentelor specifice aprobate prin ordin al ministrului de resort si'a prezentei
metodologii, ca urmare-a solicitérii scrise a elevului.
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(3) Orice persoana, indiferent de gen, rasd, nationalitate, apartenentd politicd sau religioasd, care
este Inscrisd la programele de studii tertiare non-universitar gestionate d¢ CTNEMR si participad
la activititile organizate de aceasta, are calitatea de elev.

(4) Statutul de elev in cadrul CTNEMR este echivalent statutului de elev in cadrul programelor
postliceale organizate de unitatile de invatimant preuniversitar.

(5) Elevii se bucurd de toate drepturile constitutionale, precum si de egalitate in toate drepturile
conferite de calitatea de beneficiar al educatiei.

(6) Nicio activitate organizatd in unitatea de invatdmant nu poate leza demnitatea sau personalitatea
elevilor.

(7) Incetarea calititii de elev al CTNEMR se poate realiza in urmitoarele situatii:

1) la absolvirea programului de studii;
2) in cazul exmatricularii;
3) la cererea scrisi a elevului.

Art. 59.
Elevii promovati vor fi inscrisi de drept in anul urmator, dacd nu existd prevederi specifice de
admitere in clasa respectiva, aprobate prin ordin al ministrului de resort.

Art. 60.
(1) Calitatea de elev se exercitd prin frecventarea cursurilor si prin participarea la activitdtile
existente in programul CTNEMR.
(2) Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat la inceputul fiecarui an scolar de cétre
UBB/CTNEMR.

Art. 61.

(1) Prezenta elevilor la fiecare ora de curs se verifica de céitre cadrul didactic, care consemneaza,
in mod obligatoriu, fiecare absentd. Absenta se consemneazi in catalog doar in cazul in care
elevul nu este prezent la ora de curs si nu poate fi folosita drept mijloc de coercitie.

(2) Motivarea absentelor se face de cétre profesorul diriginte in ziua prezentérii actelor justificative.

(3) Actele medicale pe baza carora se face motivarea absentelor sunt, dupa caz: adeverinta eliberata
de medicul cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate,
adeverintd/certificat medical/foaie de externare/scrisoare medicald eliberat(d) de unitatea
sanitard in care elevul a fost internat. Actele medicale trebuie si aiba viza cabinetului scolar sau
a medicului de familie care are in evident figele medicale/carnetele de sdndtate ale elevilor.

(4) In limita a 40 de ore de curs pe an scolar, fird a depasi 20% din numirul orelor alocate unei
discipline, absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale elevului major, adresate
profesorului diriginte al clasei, avizate in prealabil de motivare de cétre directorul CTNEMR.

(5) Profesorul diriginte pastreaza la sediul CTNEMR, pe tot parcursul anului scolar, actele pe baza
cérora se face motivarea absentelor, prezentate in termen de 7 zile de la reluarea activitatii
elevului.

(6) Nerespectarea termenului previzut la alin. (5) atrage declararea absentelor ca nemotivate.

(7) In cazul elevilor reprezentanti, absentele se motiveaza pe baza actelor justificative, conform
prevederilor statutului elevului.
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Art. 62.

Directorul unitatii de invatamant aprobd motivarea absentelor elevilor care participa la olimpiadele
si concursurile scolare si profesionale organizate la nivel local, judetean/interjudetean, regional,
national si international, la cererea scrisd a profesorilor iIndrumaétori/insotitori.

Art. 63.

Elevii din invitimantul preuniversitar retrasi se pot reinmatricula, la cerere, de regula la inceputul
anului scolar, la acelasi nivel/ciclu de invitimant si aceeasi forma de invatdmant, cu sustinerea, dupa
caz, a examenelor de diferentd, redobandind astfel calitatea de elev.

Art. 64.
Evaluarea are drept scop identificarea nivelului la care se afld la un anumit moment invitarea,
orientarea si optimizarea acesteia.

Art. 65.
(1) In cadrul CTNEMR, conform legii, evaluirile se realizeazi la nivel modul de pregatire.
(2) Evaluarea se centreaza pe competente, ofera feedback real elevilor si cadrelor didactice si sta
la-baza planurilor individuale de invitare.
(3) Rezultatul evaludrii, exprimat prin calificativ, notd, punctaj etc., nu poate fi folosit ca mijloc de
coercitie, acesta reflectand strict rezultatele invatarii, conform prevederilor legale.

Art. 66.
Evaluarea rezultatelor la inviatiturd se realizeaza permanent, pe parcursul anului scolar.

Art. 67.
Instrumentele de evaluare se stabilesc in-functie de vArsta si de particularititile psihopedagogice ale
beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul fiecarei discipline. Acestea sunt:

a) evaluari orale;

b) teste, lucriri scrise;

¢) experimente si activititi practice;

d) referate;

e) proiecte;

f) probe practice;

g) alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum si aprobate de director sau elaborate de
citre ministerul de resort inspectoratul scolar.

Art. 68.
Testele de evaluare si subiectele de examen de orice tip se elaboreaza pe‘baza cerintelor didactico-
metodologice stabilite de programele scolare, parte a curriculumului national.

Art. 69.
(1) Rezultatele evaludrii se exprimi prin note de la 1 la 10 in invitimaéntul postliceal.
(2) Rezultatele evaludrii se consemneaza in catalog, cu cerneald albastra, sub forma: "Nota/data".
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(3) Pentru frauda constatatd la evaludrile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul
examenelor/concursurilor organizate la nivelul CTNEMR, conform prezentei metodologii, se
acordd nota 1.

Art. 70.

(1) Notele acordate se comunicéd in mod obligatoriu elevilor si se trec in catalog si in carnetul de
elev de citre cadrul didactic care le acorda.

(2) in cazul curriculumului organizat modular, numirul de note acordate trebuie si fie corelat cu
numirul de ore alocate fiecirui modul in planul de Invétimént, precum si cu structura
modulului, de reguli, o nota la un numér de 25 de ore. Numaérul minim de note acordate elevului
la un modul este de doua.

(3) Elevii aflati in situatie de corigentd vor avea cu cel putin o nota in plus fatd de numérul de note
prevazut la alin. (3), ultima nota fiind acordatd, de reguld, in ultimele trei saptamani ale anului
scolar.

Art. 71.
(1) La sfarsitul anului scolar, cadrele didactice au obligatia sa incheie situatia scolara a elevilor.
(2) La sfarsitul anului scolar, profesorul diriginte consulta consiliul clasei pentru acordarea mediei
la purtare, prin care sunt evaluate frecventa si comportamentul elevului, respectarea de catre
acesta a reglenienté.rilor adoptate de CTNEMR.

Art. 72.

(1) La fiecare modul se incheie anual o singurd medie, calculata prin rotunjirea mediei aritmetice
a notelor la cel mai apropiat numar intreg. La o diferentd de 50 de sutimi, rotunjirea se face in
favoarea elevului.

(2) Mediile se consemneaza in catalog cu cerneali rogie.

(3) Fiecare modul de studiu se dezvolta ca o unitate autonoma de instruire. Media unui modul se
calculeaza din notele obtinute pe parcursul desfasurarii modulului, conform prevederilor alin.
(1). Incheierea mediei unui modul care se termind pe parcursul anului se face in momentul
finalizarii acestuia.

(4) Media anuald generald se calculeazi ca medie aritmetica, cu doud zecimale, prin rotunjire, a
mediilor anuale de la toate modulele si de la purtare.

Art. 73.
Mediile anuale pe modul se consemneaza in catalog de cétre cadrul didactic care a predat modulul.
Mediile la purtare se consemneaza in catalog de profesorii diriginti ai claselor.

Art. 74.
Sunt declarati promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar, obtin la fiecare modul cel putin media
anuala 5, iar la purtare, media anuali 6.

Art. 75.
Sunt declarati aménati elevii cérora nu li se poate definitiva situatia scolari la una sau la mai multe
module din urmétoarele motive:

a) au absentat, motivat si nemotivat, la cel putin 50% din numarul de ore de curs previzut intr-un
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an scolar la modulele respective si nu au numarul minim-de note prevazut de prezenta metodologie;

b) au fost scutiti de frecventd de catre directorul unitétii de Invatimant in urma unor solicitiri
oficiale, pentru perioada participdrii la festivaluri si concursuri profesionale, cultural-artistice si
sportive, interne $i internationale, cantonamente si pregétire specializata;

¢) au beneficiat de bursa de studiu in striindtate, recunoscutd de ministerul de resort;

d) au urmat studiile, pentru o perioada determinaté de timp, in alte téri;

¢) nu au un numar suficient de note necesar pentru incheierea mediei/mediilor sau nu au mediile
anuale la modulele respective consemnate in catalog de cétre cadrul didactic din alte motive decét
cele de mai sus, neimputabile personalului didactic de predare.

Art. 76.

Incheierea situatiei scolare a elevilor améanati se face inaintea sesiunii de corigente, intr-o perioads
stabilitd de Consiliul de Administratie al UBB. Elevii améanati care nu promoveazi la una sau doud
module de studiu in sesiunea de examene de incheiere a situatiei scolare a elevilor aménati se pot
prezenta la sesiunea de examene de corigente.

Art. 77.
(1) In cazul in care curriculumul este organizat modular, sunt declarati corigenti:
a)elevii care obtin medii sub 5 la modulele ce se finalizeazd pe parcursul anului scolar,
indiferent de numarul modulelor nepromovate;
b)elevii care obtin medii sub 5 la cel mult doud module care se finalizeaza la sféarsitul anului
scolar, precum si elevii aménati care nu promoveazd examenul de incheiere a situatiei
scolare la cel mult doud module.
(2) Pentru elevii corigenti se organizeaza anual o singurd sesiune de examene de corigenta, intr-o
perioadi stabilita de Ministerul Educatiei.
(3) Pentru elevii corigenti mentionati la alin. (2) lit. a) se organizeaza si o sesiune speciald de
examene de corigentd, in ultima siptiména de cursuri a anului scolar. Media fiecarui modul,
obtinutd in cadrul sesiunii speciale de corigentd, este si media anuald a modulului.

Art. 78.
Sunt declarati repetenti:

a) elevii care au obtinut medii anuale sub 5 la mai mult de doud module de studiu care se
finalizeaza la sfarsitul anului scolar. Prevederile se aplica si elevilor care nu au promovat
examenele de corigentd in sesiunea speciald, organizata in conformitate cu art. 75 alin. (3);

b) elevii care au obtinut la purtare media anuald mai mica de 6;

c) elevii corigenti care nu se prezintd la sesiunea de examen de corigentd sau, dupa caz, la
sesiunea speciald prevazutd la art. 75 alin. (3) sau care nu promoveazd examenul la toate
modulele la care se afld in situatie de corigentd;

d) elevii amanati care nu se prezintd la sesiunea de incheiere a situatiei scolare la cel putin un
modul;

e) elevii exmatriculati din invatamantul postliceal, cu drept de reinscriere; acestora li se inscrie
in documentele scolare ,,Repetent prin exmatriculare, cu drept de reinscriere in aceeasi unitate
de invitamant sau in altd unitate de Invitimant”.
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Art. 79.

(1) Elevii declarati repetenti se inscriu, la cerere, in anul gcolar urmator in clasa pe care o repets,
la aceeasi unitate de invitimant, inclusiv cu depdsirea numédrului maxim de elevi la clasd
previzut de lege, sau se pot transfera la o alta unitate de invatadmant.

(2) Pentru elevii din invétdmantul postliceal declarati repetenti la sfarsitul primului an de studii,
reinscrierea se poate face si peste cifra de scolarizare aprobata.

(3) in invatimantul postliceal cu frecvents, elevii se pot afla in situatia de repetentie de cel mult
doua ori. Anul de studiu se poate repeta o singurd data.

(4) Continuarea studiilor de cétre elevii din invitdmantul postliceal care repetd a doua oard un an
scolar sau care se afld In stare de repetentie pentru a treia oard se poate realiza in invatamantul
cu frecventa redusa.

Art. 80.

(1) Dupa incheierea sesiunii de corigenta, elevii care nu au promovat la un singur modul au dreptul
sd solicite reexaminarea. Aceasta se aproba de citre director, in cazuri justificate, o singura data
pe an scolar.

(2) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unititii de invitimant, in termen de 24 de ore
de la afisarea rezultatelor examenului de corigenta.

(3) Reexaminarea se desfasoard in termen de doud zile de la data depunerii cererii, dar nu mai tarziu
de data Inceperii cursurilor noului an scolar.

(4) Comisia de reexaminare se numeste prin propunere a directorului, aprobati de conducerea
UBB, si este formata din alte cadre didactice decét cele care au facut examinarea anterioara.

Art. 81.

(1) Pentru elevii declarati corigenti sau aménati, examinarea se face din toatd materia studiati in
anul scolar, conform programei gcolare.

(2) Pentru elevii care sustin examene de diferentd, examinarea se face din toatd materia studiata in
anul scolar respectiv sau dintr-o parte a acesteia, in functie de situatie.

(3) Modulele la care se dau examene de diferentd sunt cele previzute in trunchiul comun si in
curriculumul diferentiat al calificarii profesionale a clasei la care se face transferul si care nu
au fost studiate de candidat. Se sustine examen separat pentru fiecare clasd/an de studiu. Notele
obtinute la examenele de diferentd din curriculumul diferentiat se consemneazi in registrul
matricol, fird a fi luate in calcul pentru media anuald a elevului pentru fiecare an de studiu
incheiat.

(4) In cazul transferului elevilor corigenti la cel mult doud module, cu schimbarea calificarii
profesionale, si care nu vor mai studia la unitatea de invitdmant primitoare modulele respective,
se vor sustine doar examenele de diferentd. Prevederea se aplica si in cazul elevilor declarati
amanati.

Art. 82.

(1) Consiliul profesoral valideaza situatia scolard a elevilor, pe clase, in sedinta de incheiere a
cursurilor, iar secretarul consiliului consemneazd in procesul-verbal numirul elevilor
promovati, numirul si numele elevilor corigenti, repetenti, amanati, exmatriculati (in cazul
elevilor din invatamantul postliceal), precum si numele elevilor cu note mai mici de 7 la purtare.
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(2) Situatia scolard a elevilor corigenti, aménati sau repetenti se comunici in scris acestora de citre
profesorul diriginte, In cel mult 10 zile de la incheierea cursurilor.

(3) Pentru elevii amanati sau corigenti, profesorul diriginte le comunica in scris programul de
desfasurare a examenelor de corigentd si perioada de incheiere a situatiei scolare.

(4) Nu pot fi facute publice, fard acordul elevului/absolventului major, documentele acestuia, cu
exceptia situatiilor prevézute in legislatia actuala.

Art. 83.
Examenele organizate de unitétile de invitimant sunt:
a) examen de corigenta;
b) examen de incheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati aménati;
c) examen de diferente pentru elevii a céror inscriere in unitatea de invitimént este conditionata
de promovarea unor astfel de examene;

Art. 84.
Desfasurarea examenelor de diferenta are loc, de regula, in perioada vacantelor scolare.

Art. 85.
La examenele de diferentd pentru elevii care solicitd transferul de la o unitate de invatdmant la alta
nu se acorda reexaminare.

Art. 86.

(1) Pentru desfasurarea examenelor exista trei tipuri de probe: scrise, orale si practice, dupa caz.
La toate examenele se sustin, de reguld, doud din cele trei probe - proba scrisa si proba orala.

(2) Pentru modulele.de studiu la care, datoritd calificarii profesionale, este necesard si proba
practicd, modalitdtile de sustinere a acesteia, precum si cea de-a doua probid de examen sunt
stabilite de directorul CTNEMR impreund cu membrii comisiei pentru curriculum.

(3) Proba practica se sustine la modulele care au, preponderent, astfel de activitati.

(4) Directorul CTNEMR propune spre aprobare Consiliului de Administratie al UBB componenta
comisiilor si datele de desfasurare a examenelor. Comisia de corigente are in componenta un
presedinte si cate doua cadre didactice examinatoare pentru fiecare comisie pe modul. Comisia
este responsabild de realizarea subiectelor.

(5) La toate examenele, evaluarea elevilor se face de cadre didactice de aceeasi specialitate sau,
dupai caz, specialitati inrudite/din aceeasi arie curricularé.

(6) Pentru examinarea elevilor corigenti, unul dintre cadrele didactice este cel care a predat elevului
modulul de invatimant in timpul anului scolar. fn mod exceptional, in situatia in care intre elev
si profesor existd un conflict care ar,putea vicia rezultatul evaludrii, in comisia de examen este
numit un alt cadru didactic de aceeasi specialitate sau, dupd caz, de specialitéti inrudite din
aceeasi arie curriculara.

Art. 87.

(1) Proba scrisd a examenelor are o duratd de 90 de minute pentru invatdmantul postliceal, din
momentul primirii subiectelor de citre elev. Proba scrisd contine doud variante de subiecte,
dintre care elevul trateazi o singura varianti, la alegere. ‘

(2) Proba orald a examenelor se desfisoard prin dialog cadru didactic - elev, pe baza biletelor de
examen. Numirul biletelor de examen este de doud ori mai mare decét numarul elevilor care
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sustin examenul la modulul respectiv. Fiecare bilet contine doud subiecte. Elevul poate schimba
biletul de examen cel mult o data.

(3) Fiecare cadru didactic examinator acordd elevului cite o notd la fiecare probd sustinutd de
acesta. Notele de la probele orale sau practice sunt intregi. Notele de la probele scrise pot fi §i
fractionare. Media aritmetici a notelor acordate la cele doud sau trei probe, rotunjitd la nota
intreagd cea mai apropiata, reprezinti nota finala la examenul de corigentd, fractiunile de 50 de
sutimi rotunjindu-se in favoarea elevului.

(4) Media obtinutd de elev la examenul de corigentd este media aritmeticd, calculatd cu doud
zecimale, fara rotunjire, a notelor finale acordate de cei doi examinatori. Intre notele finale
acordate de cei doi examinatori nu se acceptd o diferents mai mare de un punct. In caz contrar,
medierea o face presedintele comisiei de examen.

Art. 88.

(1) Elevul corigent este declarat promovat la modulul de examen dac obtine cel putin media 5.

(2) Sunt declarati promovati anual elevii care obtin, la fiecare modul la care sustin examenul de
corigenta, cel putin media 5.

(3) Media obtinutd la examenul de corigentd, la cel de Incheiere a situatiei scolare pentru elevii
amanati pentru un an si la examenul de diferentd care echivaleaza un modul studiat timp de un
an scolar constituie media anuald a modulului respectiv si intrd in calculul mediei generale
anuale.

(4) La examenul de incheiere a situatiei scolare pentru elevii améinati media obtinutd constituie
media anuald a elevului la modulul respectiv.

Art. 89.

(1) Elevii corigenti sau amanati care nu se pot prezenta la examene din motive temeinice, dovedite
cu acte, depuse in cel mult 7 zile lucrdtoare de la data examenului, sunt examinati la o data
ulterioard, stabilitd de Consiliul de Administratie al UBB, dar nu mai tarziu de inceperea
cursurilor noului an scolar.

(2) In situatii exceptionale, respectiv interndri in spital, imobiliziri la pat etc., dovedite cu acte,
inspectoratul scolar poate aproba sustinerea examenului si dupd inceperea cursurilor noului an
scolar.

Art. 90.

(1) Rezultatele obtinute la examenele de incheiere a situatiei scolare, la examenele pentru elevii
amanati si la examenele de corigentd, inclusiv la cele de reexaminare, se consemneazi in
catalogul de examen de citre cadrele didactice examinatoare si se trec in catalogul clasei de
catre secretarul CTNEMR, in termen de maximum 5 zile de la afigarea rezultatelor, dar nu mai
tarziu de data Inceperii cursurilor noului an scolar, cu exceptia situatiilor prevazute la art. 86
alin. (2), cand rezultatele se consemneaza In catalogul clasei in termen de 5 zile de la afisare.

(2) Rezultatele obtinute de elevi la examenele de diferentd se consemneazi in catalogul de examen
de cétre cadrele didactice examinatoare, iar in registrul matricol si in catalogul clasei de catre
secretarul CTNEMR .

(3) In catalogul de examen se consemneazi notele acordate la fiecare proba, nota finald acordati
de fiecare cadru didactic examinator, precum si media obtinuta de elev la examen. Catalogul de
examen se semneazd de cdtre examinatori i de cdtre presedintele comisiei, imediat dupd
terminarea examenului.
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(4) Presedintele comisiei de examen preda secretarului CTNEMR toate documentele specifice

acestor examene: cataloagele de examen, lucririle scrise si insemndrile elevilor la proba
orald/practicd. Aceste documente se predau imediat dupa finalizarea examenelor, dar nu mai

tarziu de data inceperii- cursurilor noului an gcolar, cu exceptia situatiilor prevazute la art. 86
alin: (2).

(5) Lucrarile scrise si foile cu insemnirile elevului la proba orald a examenului se pastreazi in

arhiva CTNEMR timp de un an.

(6) Rezultatul la examenele de corigentd si la examenele de incheiere a situatiei pentru elevii

aménati, precum-si situatia scolar anuala a elevilor se afigeaza, la loc vizibil, a doua zi dupa
incheierea sesiunii de examen, cu respectarea legislatiei in vigoare privind protectia datelor cu
caracter personal, i se consemneazd in procesul-verbal al primei sedinte a consiliului
profesoral.

Art. 91.

Dupd terminarea sesiunii de: examen, de incheiere a situatiei de corigentd sau.de reexaminare,
profesorul diriginte consemneaza in catalog situatia scolard a elevilor care au participat la aceste
examene.

Art. 92.

Elevii au dreptul sa se transfere de la o clasi la alta, de la o unitate de invatimant la alta, de la o filierd
la alta, de la un profil la altul, de la o calificare profesionala la alta, de la o formaide invifimant la
alta, in conformitate cu prevederile prezentei metodologii si ale ROFUIP.

Art. 93.
(1) in invatimantul postliceal, aprobarea:transferurilor la care se schimba filiera, domeniul de

pregdtire, calificarea profesionald este conditionatd de promovarea examenelor de diferenti.

(2) Modulele la care se sustin examene de diferentd se stabilesc prin compararea celor doud planuri-

cadru. Modalitédtile de sustinere a acestor diferente se stabilesc de citre Consiliul de
Administratie al UBB si la propunerea membrilor comisiei pentru curriculum.

Art. 94.
Elevii din invatamantul postliceal se pot transfera de la o forma de invétdmant la alta astfel:

a)

b)

elevii de la invdtdmantul cu frecventd redusd se pot transfera la forma de invitiméant cu
frecventa, dupd sustinerea si promovarea examenelor de diferentd, dacd au media anuali cel
putin 7 la fiecare modul de:studiu, in limita efectivelor maxime de elevi la clasi si potrivit
criteriilor prevazute in metodologia de organizare si functionare a CTNEMR; transferul se face,
de reguld, in aceeasi clasd, cu-exceptia elevilor din clasa terminald de la invatdmantul cu
frecventa redusa, pentru care durata studiilor este mai mare cu un an, care se pot transfera in
clasa terminald din invatdmantul cu frecventa;

Elevii din invitimantul postliceal se pot transfera in invatdmantul profesional si tehnic dual,
dupa sustinerea, daca este cazul, a examenelor de diferentd, cu respectarea prevederilor legale
privind efectivele de elevi la clasa.
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Art. 95.

(1) Transferurile in care se pastreazd forma de invatdmant, profilul si/sau specializarea se
efectueaza, de reguld, in perioada vacantelor gcolare.

(2) Transferurile in care se schimba forma de invatdmant se efectueaza in urmatoarele perioade:

a) de la invatamantul cu frecventa la cel cu frecventd redusd, de reguld in vacantele scolare;
Transferurile in cursul anului scolar se pot aproba in mod exceptional in cazurile precizate
la alin. (4);

b) de la invitdmantul cu frecventd redusa la cel cu frecventd, numai in perioada vacantei de
vard.

(3) Transferurile In care se pastreazi forma de invatdmant, cu schimbarea profilului si/sau a
specializdrii, se efectueazd, de reguld, in perioada vacantei de vard, conform hotararii
Consiliului de Administratie al UBB la care se solicita transferul.

(4) Transferul elevilor in timpul anului scolar se poate efectua, in mod exceptional, cu respectarea
prevederilor prezentei metodologii, in urmétoarele situatii:

a) in cazul unei recomandari medicale, eliberatd pe baza unei expertize medicale efectuate de
directia de sdnétate publici;

b) 1in alte situatii exceptionale, pe baza documentelor justificative, cu aprobarea consiliului de
administratie al inspectoratului gcolar.

Art. 96.

In mod exceptional, elevii din unititile de invatamant postliceal din sistemul de aparare, ordine
publica si securitate nationald declarati ,,Inapt™/,,Necorespunzitor” pentru cariera militard, cei care
comit abateri grave sau cei care nu doresc sd mai urmeze cursurile respectivelor unititi de invatimant
se transferd in unitdti de Invatdmant din reteaua Ministerului Educatiei, in timpul anului scolar.
Transferul se efectueazd cu respectarea prevederilor prezentei metodologii, precum si a
reglementirilor specifice ministerelor de care apartin unitdtile de invatimant unde este inmatriculat
elevul.

Art. 97.
Elevii din invatimantul preuniversitar particular se pot transfera la unititi de invatdmant de stat, in
conditiile prezentei metodologii.

Art. 98.

Dupa aprobarea transferului, unitatea de invitamant primitoare este obligata sa solicite situatia scolard
a elevului in termen de 5 zile lucrdtoare. Unitatea de invatdmaént de la care se transferd elevul este
obligata sa trimitd la unitatea de invatamant primitoare situatia scolari a celui transferat, in termen de
10 zile lucritoare de la primirea solicitdrii. Pand la primirea situatiei scolare de citre unitatea de
invatdmant la care s-a transferat, elevul transferat participa la cursuri in calitate de audient.

Art. 99.
(1) Elevii din cadrul CTNEMR au urmitoarele drepturi:
a) sd participe la activititile specifice programului de studii;
b) s beneficieze de un climat de educatie bazat pe respect reciproc (profesor-elev);
c) s participe la activitatile extra-curriculare ale programului de studii;
d) si participe la concursuri, sesiuni de comunicari stiintifice sau alte competitii care
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promoveaza imaginea universitatii;

e) si inainteze sugestii privind imbunatitirea activitatii in universitate;

f) si aibd inifiative care sa stimuleze competitia, atitudinea civicd exemplard, spiritul de
echipa;

(2) Elevii CTNEMR au aceleasi drepturi in mediul academic ca si studentii inmatriculati in UBB

pentru utilizarea facilitatilor'la cazare, biblioteca, spatii de recreere, consiliere, participarea la
evenimente;

Art. 100.
Elevii CTNEMR au urmatoarele obligatii:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
g)
h)
i)

)

sd participe la activitétile didactice (teorie, laborator, practica);

sa respecte cadrele didactice de conducere, de predare, personalul auxiliar si cel nedidactic;
sd-si respecte colegii;

sd cunoascd si sd respecte RI si MOF ale CTNEMR;

sd cunoasca si sa respecte normele de securitate si sédnétate in munci;

sd cunoasca si sa respecte normele de stingere a incendiilor si cele de protectie civil3;

sd cunoasca si sa respecte normele de protectie a mediului;

sd frecventeze activi”té;ile didactice cu regularitate, respectand orarul programului de studii;

sd fie punctuali la orele de activitate didactica si sa se pregéiteascd la fiecare disciplind/modul
de studiu;

sa respecte proprietatea universitatii ca §i pe cea personald, orice striciciune sau distrugere a
acestora va fi sanctionata prin rispundere materiald individuala sau colectiva.

Art. 101.
Elevilor CTNEMR le este interzis:

a)
b)
©)

d)

8
h)

1)

sd distruga documentele de scolarizare, precum cataloage, carnete, foi matricole, documente
din portofoliul educational, etc.;
sd deterioreze bunurile din patrimoniul universitatii (materiale didactice si mijloace de
invitimant, carti de la bibliotecd, mobilier, spatii de invatamant etc.);
sd aducd §i sd difuzeze in universitate materiale care, prin continutul lor, atenteazi la
indeépendenta, suveranitatea si integritatea nationald a térii, care cultiva violenta si intoleranta;
sd blocheze ciile de acces in spatiile de invatamant;
sa detind, si consume sau si comercializeze, in mediul academic si 1n afara acestuia, droguri,
substante etnobotanice, bauturi alcoolice, tigéri si/sau sa participe la jocuri de noroc;
sd introducd si/sau sd faca uz in perimetrul universititii de orice tipuri de arme sau de alte
produse pirot%:Mce, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si sprayuri
lacrimogene, paralizante sau altele: asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea
fizica si psihica a beneficiarilor directi ai educatiei si a personalului UBB;
sa difuzeze materiale care au un caracter obscen sau pornografic;
si utilizeze telefoanele mobile in timpul activitatilor didactice; prin exceptie de la aceastd
prevedere, este permisi utilizarea telefoanelor mobile in timpul activitatilor didactice, doar cu
acordul cadrului didactic, daci utilizarea lor poate: contribui la optimizarea procesului
instructiv-educativ sau in situatii de urgenta;
sd aibd comportamen‘gé jignitoare, de intimidare, discriminare si atitudini ostentative si
provocatoare; |
sa aduci jigniri si sd manifeste agresivitate in limbaj si In comportament fatd de colegi si fatd
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de personalul universititii sau s lezeze 1n orice mod imaginea publica a acestora;

k) sd provoace, si instige si sd participe la acte de violentd in universitate si in afara ei;

1) si aibd o atitudine care constituic o amenintare la adresa sigurantei celorlalti membrii ai
comunititii academice.

Art. 102.

(1) Elevii care sdvarsesc fapte prin care se incalcd dispozitiile legale in vigoare, inclusiv
regulamentele scolare, vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora, conform prevederilor
din Statutul elevului aprobat prin OMENCS nr. 4742/10.08.2016.

(2) Sanctiunile care se pot aplica sunt urmétoarele:

a) observatia individuala;

b) mustrarea scrisd;

¢) retragerea temporard sau definitiva a burselor sau a stimulentelor financiare;
d) preavizul de exmatriculare;

e) exmatricularea.

8. EVALUAREA COLEGIULUI TERTIAR NONUNIVERSITAR . EFTIMIE MURGU”
RESITA

Art. 103.
Evaluarea institutionald se realizeazd in conformitate cu prevederile legale, in doud forme
fundamentale:

a) inspectia de evaluare institutionala a unititilor de invatamant;

b) evaluarea internd si externd a calititii educatiei.

Art. 104.

(1) Inspectia de evaluare institutionala a unitatilor de invatimant reprezinta o activitate de evaluare
generald a performantelor diferitelor categorii de unititi de invatimant, prin raportare explicita
la politicile educationale, la scopurile si obiectivele dezirabile propuse, la standardele asumate
in functionarea acestora.

(2) Inspectia de evaluare institutionald se realizeaza de cétre inspectoratele gcolare si minister, prin
inspectia scolard generald a unitdtilor de invitdmént, in conformitate cu prevederile
regulamentului de inspectie a unitdtilor de invitamant, elaborat de minister.

(3) in indeplinirea atributiilor previzute de lege, prin inspectia scolars, inspectoratele scolare:

a) indrumd, controleaza si monitorizeazi calitatea activitatilor de predare-invatare-evaluare;
b) indrumad, controleazi, monitorizeaza si evalueazi calitatea managementului unitatilor de
invatdmant.

(4) Conducerea CTNEMR si personalul didactic nu pot refuza inspectia scolard, cu exceptia
situatiilor in care, din cauze obiective, probate cu acte doveditoare, acestea nu isi pot desfisura
activititile profesionale curente.

Art. 105.
(1) Calitatea educatiei reprezintd o prioritate permanentd pentru unitatea de invitimant si este
centratd preponderent pe rezultatele invétarii.
(2) Evaluarea internd se realizeaza potrivit legislatiei in domeniul asigurdrii calitdtii in
invatdimantul preuniversitar.
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Art. 106.
(1) in conformitate cu prevederile legale, la nivelul CTNEMR se infiinteazi comisia pentru
evaluarea si asigurarea calititii (CEAC).
(2) Pe baza legislatiei in vigoare, CTNEMR elaboreaza si adoptd propria strategie si propriul
regulament de functionare a comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii.
(3) Conducerea CTNEMR este direct responsabild de calitatea educatiei furnizate.

Art. 107.

(1) Componenta, atributiile si responsabilititile comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii
sunt realizate in conformitate cu prevederile legale.

(2) Activitatea membrilor comisiei pentru evaluarea si asigurarea calititii poate fi remunerati, cu
respectarea legislatiei in vigoare.

(3) Orice control ‘sau evaluare externa a calitatii din partea Agentiei Roméane de Asigurare a
Calitatii in Invatamantul Preuniversitar sau a ministerului se bazeazi pe analiza raportului de
evaluare internd a activitatii din unitatea de Invatamant.

Art. 108.

(1) Evaluarea externd a calitatii educatiei in unitdtile de invatdimant se realizeaza, in conformitate
cu prevederile legale, de citre Agentia Romand de Asigurare a Calititii in Invatamantul
Preuniversitar.

(2) CTNEMR se supune procesului de evaluare i acreditare, in conditiile legii.

(3) Evaluarea, autorizarea si acreditarea se fac la nivelul structurilor institutionale, conform
prevederilor legale.

9. PARTENERII EDUCATIONALI

Art. 109.
(1) CTNEMR incheie cu elevii majori, in momentul Inscrierii acestora in registrul unic matricol,
un contract educational'in care sunt inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale pértilor.
(2) Modelul contractului educational este prezentat in anexa la prezenta metodologie. Acesta este
particularizat la nivelul CTNEMR prin decizia Consiliului de Administratie al UBB.

Art. 110.
(1) Contractulieducational este valabil pe toatd perioada de scolarizare in cadrul CTNEMR.
(2) Eventualele modificari ale unor prevederi din contractul educational se pot realiza printr-un act
aditional acceptat de ambele parti si care se ataseazi contractului educational.

Art. 111..

(1) Contractul: educational’ va cuprinde in mod obligatoriu: datele de identificare ale partilor
semnatare — respectiv CTNEMR, beneficiarul primar al educatiei, elevul major, scopul pentru
care se incheie contractul educational, drepturile pértilor, obligatiile partilor, durata valabilitatii
contractului, alte clauze.

(2) Contractul'educational se incheie in doud exemplare originale, unul pentru elevul major, altul
pentru CTNEMR, si isi produce efectele de la data semnarii.

(3) Consiliul de Administratie al UBB monitorizeaza modul de indeplinire a obligatiilor prevazute
in contractul educational.
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Art. 112.

Autorititile administratiei publice locale, precum §i reprezentanti ai comunitafii locale colaboreaza
cu Consiliul de Administratie al UBB si cu directorul CTNEMR, in vederea atingerii obiectivelor
unitatii de invatamant.

Art. 113.

CTNEMR poate realiza parteneriate cu asociatii, fundatii, institutii de educatie si culturd, organisme
economice §i organizatii guvernamentale si nonguvernamentale sau alte tipuri de organizatii, in
interesul beneficiarilor directi ai educatiei.

Art. 114.

(1) Parteneriatul cu autorititile administratiei publice locale are ca scop derularea unor
activititi/programe educationale in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite de
CTNEMR.

(2) Activititile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propaganda electorald, de
prozelitism religios si nu pot fi contrare moralei sau legilor statului.

(3) Autorititile administratiei publice locale asigurd conditiile si fondurile necesare pentru
implementarea si respectarea normelor de séntate si securitate in muncé §i pentru asigurarea
securitatii elevilor gi a personalului in perimetrul unitatii de invatamant.

Art. 115.

(1) CTNEMR poate incheia parteneriate si protocoale de colaborare cu operatorii economici, in
vederea derularii orelor de instruire practica.

(2) Protocolul contine prevederi clare cu privire la responsabilititile partilor, referitoare la
asigurarea securitatii elevilor si a personalului scolii, respectarea normelor de sdndtate si
securitate in muncd, asigurarea transportului la si de la operatorul economic, durata activititilor,
drepturile si indatoririle elevilor, utilizarea fondurilor realizate, cu respectarea prevederilor
legale in vigoare. Pentru pregitirea profesionald, fiecare elev major, incheie un contract de
pregitire practicd individual cu operatorul economic si unitatea de invatamant. Contractele
previzute se reglementeaza prin metodologii specifice aprobate prin ordin al ministrului de
resort.

Art. 116.

(1) CTNEMR poate incheia protocoale de parteneriat cu organizatii nonguvernamentale, unitati
medicale, politie, jandarmerie, institutii de culturd, asociatii confesionale, alte organisme, in
vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite prin proiectul de dezvoltare institutionald.

(2) Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilité;ile partilor implicate, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare.

Yyt A

(3) In cazul derularii unor activitati in afara perimetrului unititii de invatimant, in protocol se va
specifica concret carei parti 1i revine responsabilitatea asiguririi securitatii elevilor.

(4) Bilantul activitatilor realizate va fi facut public, prin afisare la sediul unititii, pe site-ul scolii,
prin comunicate de presa si prin alte mijloace de informare.

(5) CTNEMR poate incheia protocoale de parteneriat si pot derula activitdti comune cu unititi de
invatamant din strdindtate, avand ca obiectiv principal dezvoltarea personalitatii tinerilor,

respectdndu-se legislatia in vigoare din statele din care provin institutiile respective.
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10. DISPOZITII FINALE

Art. 117.
Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricirui alt fond destinat derulirii
examenelor/evaludrilor nationale.

Art. 118.

(1) in CTNEMR fumatul este interzis, conform prevederilor legislatiei in vigoare.

(2) In timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor este interzisa utilizarea telefoanelor
mobile; prin exceptie de la aceasti prevedere, este permisa utilizarea acestora in timpul orelor
de curs, numai la solicitarea cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul educativ. in
situatii de urgenta, utilizarea telefonului mobil este permisa cu acordul cadrului didactic. Pe
durata orelor de curs telefoanele mobile se pastreazd in locuri special amenajate din sala de
clasd, setate astfel Incét sd nu deranjeze procesul educativ.

Art. 119.
(1) iIn CTNEMR se asigura dreptul fundamental la invatiturd si este interzisd orice forma de
discriminare a elevilor si a personalului din unitate:
(2) in unitatile de invatimant sunt interzise masurile care pot limita accesul la educatie al elevilor,
cum ar fi, de exemplu, interzicerea participdrii la cursuri sau altele asemenea.

Art. 120.
Anexa face parte integranta din prezenta metodologie.

Art. 121.

Prezenta Metodologie a fost avizata in Consiliul de Administratie al UBB in data de 13.04.2023 si
intra in vigoare incepand cu data aprobériide catre Senatul universitar.

Presedinte

Prof. univ. dr. Wﬂ'\emaB
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ANEXA

Avand in vedere prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completirile
ulterioare, ale Regulamentului-cadru de organizare §i functionare a unitifilor de invatimant
preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 5.447/2020, ale Legii nr.
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicati, cu modificirile si
completdrile ulterioare, Metodologia de organizare si functionare a Colegiului Tertiar Nonuniversitar
,,Eftimie Murgu” Resita,

se incheie prezentul
CONTRACT EDUCATIONAL

I. Partile semnatare
1. UNIVERSITATEA BABES-BOLYAI DIN CLUJ-NAPOCA, cu sediul in Cluj-Napoca 400084,
str. Mihail Kogélniceanu nr. 1, cont RO35TREZ21620F330500XXXX deschis la Trezoreria Cluj-
Napoca, cod fiscal 4305849, reprezentata legal de Rector, Prof. univ. dr. Daniel David, prin Colegiul
Tertiar Nonuniversitar ,,Eftimie Murgu” Resita, reprezentat prin Director Conf. univ. dr. ing.
Cailin Octavian Miclosind, denumita in continuare UNIVERSITATE si
2. Beneficiarul direct al educatiei, elev al Colegiului Tertiar Nonuniversitar ,,Eftimie Murgu” Resita,
ik, AT R T0 o o oo 45 5 s 2 5 s A AR SRS SIS s s
UNE oo o mommsss , cu actul de identitate ............ SEria v 1) SR , telefon

I1. Scopul contractului
Scopul prezentului contract este asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de invatamant
prin implicarea si responsabilizarea péartilor implicate in educatia beneficiarilor directi ai educatiei.

I11. Drepturile partilor

Drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt cele prevazute in Regulamentul-cadru de
organizare si functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar si In Metodologia de organizare si
functionare a Colegiului Tertiar Nonuniversitar ,,Eftimie Murgu” Resgita.

IV. Pirtile au urmitoarele obligatii:

1. Universitatea Babes-Bolyai din Cluj-Napoca prin Colegiul Tertiar Nonuniversitar ,,Eftimie
Murgu” Resita se obliga:

a) sa asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatimant;

b) sd asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiend scolard, de protectie
a muncii, de protectie civild si de paza contra incendiilor in unitatea de Invatdmant;

c) si se asigure ca tot personalul Colegiului Tertiar Nonuniversitar ,,Eftimie Murgu” Resita respecta
cu strictete prevederile legislatiei in vigoare;

d) si se asigure ci toti beneficiarii educatiei sunt corect si la timp informati cu prevederile legislatiei
specifice in vigoare;

e) ca personalul Colegiului Tertiar Nonuniversitar ,,Eftimie Murgu” Resita s aiba o tinutd morala
demnai, in concordantd cu valorile educationale pe care le transmite elevilor, si un comportament
responsabil;

f) si sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistentd sociald/educationala specializatd, directia
generald de asistentd sociald'si protectia copilului in legitura cu aspecte care afecteazi demnitatea,
integritatea fizica si psihica a elevului/copilului;
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g) s se asigure ca personalul Colegiului Tertiar Nonuniversitar ,,Eftimie Murgu” Resita nu
desfisoari actiuni de natura si afecteze imaginea publica a copilului/elevului, viata intima, privata si
familiala a acestuia;

h) si se asigure ci personalul Colegiului Tertiar Nonuniversitar ,,Eftimie Murgu” Resita nu aplicd
pedepse corporale si nu agreseaza verbal sau fizic elevii;

1) s se asigure ¢d personalul didactic evalueaza elevii direct, corect si transparent i nu conditioneaza
aceastd evaluare sau calitatea prestatiei didactice la clasd de obtinerea oricérui tip de avantaje;

j) sd desfisoare in cadrul Colegiului Tertiar Nonuniversitar ,,Eftimie Murgu” Resita activitéti care
respectd normele de moralitate si nu pun in niciun moment in pericol sdnitatea si integritatea fizica
sau psihica a copiilor/elevilor, respectiv a personalului unitifii de invatdmant;

k) si se asigure cd in cadrul Colegiului Tertiar Nonuniversitar ,,Eftimie Murgu” Regsita sunt interzise
activitdtile de naturd politica si prozelitism religios.

2. Beneficiarul direct are urmétoarele obligatii:

a) de a se pregiti la fiecare disciplind/modul de studiu, de a dobandi competentele si de a-si insusi
cunostintele prevazute de programele scolare;

b) de a frecventa cursurile;

c) de a se prezenta la cursuri si la fiecare evaluare/sesiune de examene organizatd de Colegiului
Tertiar Nonuniversitar ,,Eftimie Murgu” Resita;

d) de a avea un comportament civilizat si o tinutd decenta in cadrul Colegiului Tertiar Nonuniversitar
,,Eftimie Murgu” Resita;

e) de a respecta metodologia de organizare si functionare a Colegiului Tertiar Nonuniversitar
,,Eftimie Murgu” Resita si a Universitatii Babes-Bolyai, regulile de circulatie, normele de securitate
si de séndtate in muncd, de prevenire si de stingere a incendiilor, normele de protectie a mediului;

f) de a nu distruge documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole, documente
din portofoliul educational etc.;

g) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul Colegiului Tertiar Nonuniversitar , Eftimie Murgu”
Resita (materiale didactice si mijloace de invatamant, cérti de la biblioteca scolii, mobilier gcolar,
mobilier sanitar, spatii de invatamant etc.);

h) de a nu aduce sau difuza in cadrul Colegiului Tertiar Nonuniversitar ,,Eftimie Murgu” Resita
materiale care, prin continutul lor, atenteazi la independenta, suveranitatea si integritatea nationala a
térii, care cultiva violenta si intoleranta;

1) de a nu organiza/participa la actiuni de protest altfel decét este prevazut in Statutul elevului;

j) de a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul Colegiului Tertiar Nonuniversitar ,,Eftimie
Murgu” Resita, droguri, substante etnobotanice, bauturi alcoolice, tigari;

k) de a nu introduce si/sau a face uz, in perimetrul Colegiului Tertiar Nonuniversitar ,,Eftimie
Murgu” Resita, de orice tipuri de arme sau alte produse pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde,
pocnitori, brichete etc., precum si spray-uri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin
actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si psihica a beneficiarilor directi ai educatiei si a personalului
Colegiului Tertiar Nonuniversitar ,,Eftimie Murgu” Resita;

1) de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

m) de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in comportament fata de colegi
si fatd de personalul Colegiului Tertiar Nonuniversitar ,,Eftimie Murgu” Resita sau de a leza in orice
mod imaginea publici a acestora;

n) de a nu provoca/instiga/participa la acte de violentd in cadrul Colegiului Tertiar Nonuniversitar
»Eftimie Murgu” Resita si in proximitatea acesteia;

0) de a nu pérasi incinta Colegiului in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor fara avizul
profesorului de serviciu sau al profesorului diriginte.

V. Durata contractului
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Prezentul contract se incheie, de reguld, pe durata pe durata scolarizirii beneficiarului direct in
unitatea de Invitdimant Colegiul Tertiar Nonuniversitar ,Eftimie Murgu” Resita din cadrul
Universitatii Babeg-Bolyai.

VI. Alte clauze

a.

b.

Orice neintelegere dintre pérti se poate solutiona pe cale amiabild, in cadrul Consiliului clasei,
al Consiliului profesoral sau al Consiliului de administratie al Universitatii Babes-Bolyai;
Pértile semnatare Inteleg cd nerespectarea angajamentelor proprii poate implica schimbari de
atitudine ale celorlalte pérti;
Nerespectarea dovedita a angajamentelor asumate de unitatea de invatdimant duce la aplicarea
sanctiunilor legale si la o monitorizare strictd din partea Universitétii Babes-Bolyai;
Personalul didactic de predare, personalul didactic auxiliar, precum si cel de conducere din
cadrul unitatii de invatdmant, raspund disciplinar pentru incélcarea normelor de comportare
care diuneazi interesului invitdmantului-si prestigiului institutiei;
Nerespectarea de citre elev a prevederilor prezentului acord atrage dupi sine discutarea
abaterilor sdvéarsite de citre acesta in cadrul Consiliului elevilor, al Consiliului clasei si al
Consiliului profesoral, urmatd de aplicarea sanctiunilor disciplinare corespunzitoare,
previzute in Metodologia de organizare si functionare a Colegiului Tertiar Nonuniversitar
,,Eftimie:Murgu” Resita si in Regulamentului intern-al Colegiului Tertiar Nonuniversitar
,Eftimie Murgu” Resita.
Prezentul acord inceteaza de dreptiin urmétoarele cazuri:

- in cazul transferului elevului la o altd unitate de Invatamant;

- in situatia Incetdrii activitatii unitétii de invatamant;

- alte cazuri previzute de lege.

Incheiat azi, , In doui exemplare, in original, pentru fiecare parte.

UNIVERSITATEA BABES-BOLYAI Beneficiar direct,
Rector, Elev,

Colegiul Tertiar Nonuniversitar ,,Eftimie Murgu”

Resita
Director,

Consilier juridic,

Cod: RCO1:  Colegiul Tertiar Nonuniversitar ,,Eftimie Murgu” Resita Editia 2 / Revizia 0

38



