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Hotarare nr.17 911/14.12.2020
privind modificarea Metodologiei de concurs pentru ocuparea posturilor
didactice si de cercetare vacante in Universitatea Babes-Bolyai

Avand in vedere Hotararea Consiliului de Administratie nr. 17 641/07.12.2020
privind modificarea Metodologiei de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare

vacante in Universitatea Babes-Bolyai,

Luénd in considerare avizul si amendamentele Comisiei pentru resurse umane si
al Comisie pentru regulamente si probleme juridice,

In temeiul art. 39 litera k) din Carta Universitatii Babes-Bolyai,

Senatul Universitatii Babes-Bolyali,
reunit in sedinta online la data de 14 decembrie 2020,

hotaraste:

Art. 1. Se aprobd modificarea Metodologiei de concurs pentru ocuparea posturilor
didactice si de cercetare vacante in Universitatea Babes-Bolyai din Cluj-Napoca, dupa
cum urmeaza:

A. Art. 17, punctul 13 se modifica si va avea urmatorul continut:

»(13) a) Stabilirea componentei comisiei de concurs se face dupd publicarea

anuntului de scoatere la concurs a postului.

b) in ipoteza prevazuta la art.27 alin. (2), lit. b), inclusiv atunci cind un
candidat are o ruda aflata in pozitii de conducere la nivel de universitate sau la
nivelul structurii in care candideaza, comisia de concurs va fi formata obligatoriu
din cadre didactice sau cercetatori din afara Universitatii.”

B. Art. 27, punctul 2 se modifica si va avea urmatorul continut:

(2)  Nu pot fi implicate in procedura de concurs persoane care:



a) sunt sofi, afini gi rude panad la gradul al Ill-lea inclusiv cu unul sau mai
multi candidati;

b) sunt angajate in aceeasi institutie cu un candidat care detine o functie de
conducere si sunt subordonate ierarhic candidatului;

¢) suntin proiecte comune de cercetare/dezvoltare cu un candidat si se afli
in relatie de subordonare ierarhica in raport cu acesta, cu exceptia
proiectelor doctorale si postdoctorale;

d) fac parte din asociatii/fundatii/federatii comune cu un candidat si se afl3
in relatie de subordonare ierarhica in raport cu acesta;

e) au publicatii comune cu un candidat in ultimii 3 ani anteriori desfisurarii

probei de concurs.

Art. 2. (1) Modificdrile prevazute la art. (1) din prezenta hotarare se aplicd incepand cu
concursurile pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare organizate in sem. al II-
lea al anului universitar 2020/2021.

(2) Dispozitia art.27 alin.(2) lit.e) din Metodologie devine aplicabild doar dups
precizarea, de catre Consiliul de Administratie, pe baza propunerii Consiliului Stiintific,

a sferei publicatiilor care atrag incompatibilitatea,

Art. 3. Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare
vacante, cu modificdrile si completarile adoptate prin prezenta hotirare, va fi republicati.
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