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REGULAMENTUL DE FUNCTIONARE
a Colegiului Studentesc de Performanta Academica
al Universitatii Babes-Bolyai

|. CONSTITUIRE

Art. 1. Denumirea: Colegiul Studentesc de Performanta Academica (CSPA).

Art. 2. Infiintare si functionare: Initiativa acestui Colegiu a avut loc in vara anului 2013, prin
avizul favorabil al Consiliului de Administratie, nr. 13.097 din 11.06.2013. Colegiul nu are
personalitate juridica distincta si functioneaza ca structura aflata in subordinea Rectoratului.
Art. 3. Durata functionarii: CSPA functioneaza pe durata nedeterminata.

Art. 4. Sediul CSPA: sala 216 din Caminul Sport XXI, Str. Pandurilor nr. 7, Cluj-Napoca.

Il. MISIUNE

Art. 5. Misiunea CSPA este aceea de a crea un cadru adecvat, complementar (fata de formele
deja existente), de perfectionare si valorificare a pregatirii profesionale si academice a
studentilor, din cadrul Universitatii Babes-Bolyai Cluj-Napoca, de a le stimula acestora valentele
excelentei In cercetarea stiintifica aplicativa inter- si transdisciplinara, relevanta sociala si
disponibilitatile implicarii in actiuni de voluntariat social.

Art. 6. Obiectivele Colegiului sunt:

a. Crearea cadrului institutional si organizatoric complementar de perfectionare si
valorificare a pregatirii profesional-stiintifice si academice a studentilor cu rezultate
deosebite, prin cercetare inter- si transdisciplinara aplicativa, relevanta social, asociata
voluntariatului social;

b. Facilitarea accesului studentilor selectati in CSPA, cu performante deosebite, la sprijin
financiar si logistic din partea universitatii si a colaboratorilor cu potential de sustinere
a activitatilor CSPA;

c. Stimularea relatiilor de colaborare academicad si de cercetare a CSPA, cu structuri
similare din alte universitati, cu diverse institutii de cultura;

d. Implicarea membrilor colegiului, prin forme specifice, complementare celor din
facultati, in cresterea calitatii actului de invatamant si de cercetare;

e. Promovarea, pe toate cadile, a multiculturalismului si a valorilor europene.

1. ACTIVITATILE COLEGIULUI SUNT:

Art. 7. Organizarea de conferinte, cursuri de formare continud si expozitii, In vederea
promovarii intelectuale si profesionale a membrilor sai;

Art. 8. Organizarea de concursuri, schimburi de experienta, mese rotunde, oferind servicii de
consiliere si consultanta in vederea orientarii spre societate;
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Art. 9. Publicarea rezultatelor cercetarii in revistele de specialitate ale facultatilor sau in alte
publicatii cotate intern sau international, ceea ce nu exclude editarea de publicatii proprii
pentru atingerea scopul propus (un site de specialitate, un volum cu lucrarile publicate deja in
reviste cotate intern sau international etc.);

Art. 10. Promovarea rezultatelor in reviste de specialitate si Tn mass-media;

Art. 11. Cooperare interna si internationald cu institutii publice si mecanisme private, asociatii
sau alte fundatii, ce au scopuri comune sau asemanatoare.

Art. 12. Elaborarea anuald a unor proiecte de cercetare inter- sau transdisciplinare.

IV. ADMITEREA

Art. 13. Admiterea se realizeaza la finalul anului universitar in curs, prin concurs, pe baza unui
calendar stabilit de Biroul de Conducere al CSPA, cu avizul Consiliului de Administratie al UBB.
Art. 14. Alocarea numadrului de locuri pe fiecare linie de studiu (romana, maghiara si germana)
se face anual, de catre Rectorat, conform ponderii liniilor de studiu Tn structura multiculturala
a universitatii si in conformitate cu strategia de cercetare a UBB, cu minimum 3 locuri pentru
fiecare linie de studiu.

Art. 15. O prima evaluare se va face la nivelul fiecarei facultati, cu sprijinul prodecanilor
responsabili cu cercetarea, conform unei proceduri stabilite de Biroul de conducere al CSPA.
Art. 16. Evaluarea finald o realizeaza Comisia de admitere CSPA, in cadrul unui interviu, pornind
de la evaluarea realizata Tn cadrul facultatilor, studentii fiind admisi in ordinea descrescatoare
a punctajului obtinut, in limita locurilor disponibile si cu conditia obtinerii a cel putin 70% din
punctajul maxim.

Art. 17.Tn cazul studentilor aflati in mobilitate academicd internationald (burse Erasmus, COST,
DAAD etc.) la data admiterii, interviul se va putea realiza pe Skype/online, cu conditia sa fie
transmisd dovada ca acestia sunt Tn mobilitate academica internationald, mentiondandu-se
perioada.

Art. 18. Punctajul maxim este de 100 de puncte, din care 70% se acorda pe baza unor activitati
stiintifice, profesionale si sociale, din anul academic anterior, iar 30% pe baza interviului
realizat de Comisia de Admitere CSPA.

Art. 19. Cele 100% de puncte rezultd din: maximum 30% pentru media anului anterior,
maximum 40% pentru activitatea stiintifica din anul anterior si pentru proiectul stiintific propus
pentru a fi realizat in cadrul CSPA - evaluate la nivel de facultate -, maximum 15% pentru
activitatile de voluntariat, maximum 15% pentru planul de dezvoltare personald, elaborat de
fiecare student, pentru anul universitar urmator, evaluate la nivelul Comisiei de Admitere
CSPA.

V. CRITERII DE ELIGIBILITATE

Art. 20. Membrii CSPA trebuie sa fie studenti sau masteranzi la invatamant de zi cu frecventa,
la Universitatea Babes-Bolyai, care:
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a. Au absolvit cel putin un an la nivel licenta.
b. Si-au depus dosarul de selectie, in termenul stabilit de Comisia de Admitere.
c. Au participat la interviul organizat de Comisia de Admitere.

Art. 21. Detindtorii unei diplome de licentd, din sesiuni anterioare, trebuie sa prezinte dovada
admiterii la studiile masterale ale UBB.

Art. 22. Dosarul de admitere in cadrul CSPA este stabilit de Comisia de Admitere CSPA conform
regulamentelor si statutului. Acesta va contine:

a. Cerere de admitere, cu precizarea acordului la Statut si Regulament;
lista de Tndeplinire a criteriilor semnata si stampilata de cdtre decanatul facultatii;

c. adeverinta din partea facultatii, din care sa reiasa media generala pe ultimele doua
semestre incheiate;

d. CV,invarianta Europass;

e. Proiectul stiintific inter- sau transdiciplinar;
adeverinta sau orice act care dovedeste activitatea stiintificd, profesionald sau
activitatea de voluntariat sau alte activitdti sociale in interesul comunitatii academice;

g. recomandare din partea unui cadru didactic universitar, de regula tutorele proiectului
cu care studentul se inscrie in competitie.

Art. 23. Comisia de Admitere CSPA este alcatuitd din cadre didactice din Biroul de Conducere,
alte cadre didactice si cate doi doctoranzi, numiti de prorectorul responsabil de studiile
universitare de doctorat, pentru fiecare linie de studiu.

Art. 24. Fiecare linie de studiu din cadrul CSPA isi organizeaza procesul de admitere in limba
proprie, conform statutului si regulamentului de functionare.

Art. 25. Componenta Comisiei de Admitere CSPA pentru fiecare linie de studiu este avizata de
Rector, respectiv prorectorii responsabili pentru fiecare linie de studiu.

Art. 26. Atributiile Comisiilor de Admitere CSPA:

a. Elaboreaza calendarul de admiterii si procedura aferenta, care vor fi trimise din timp
facultatilor.

b. Realizeaza procesul final de admitere pe baza evaluarii facute la facultati.

c. Finalizeaza listele cu studentii admisi Tn cadrul CSPA.
Comisiile de Admitere CSPA sunt autonome in indeplinirea atributiilor si nu pot fi
influentate de alte structuri.

VI. MEMBRI

Art. 27. Un student detine calitatea de membru al CSPA doar pe perioada unui an universitar,
iar ulterior poate redeveni membru, Tn urma unui nou concurs, in conditiile detaliate in statut
si in prezentul regulament de functionare.
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Art. 28. Drepturile studentului membru al CSPA:

a. Aredreptul de a participa la toate activitdtile organizate.

b. Are dreptul sd propund/sa organizeze activitati, conform obiectivelor specificate in
statut siin prezentul regulament de functionare.

c. Beneficiaza de cazare in orice camin al universitatii, cu reducere de 75% din tarifele
existente.

d. Are dreptul la gratuitate, pe baza legitimatiei de membru, la toate muzeele UBB, la
reducere suplimentard de 25% la tarifele pentru facilitatile sportive din cadrul
universitatii.

e. Aredreptul de a candida ca reprezentant al CSPA.

Poate beneficia de decontarea cheltuielilor de transport, cazare si taxa de participare,
in cazul acceptdrii la o manifestare stiintificd, cu avizarea prealabilda a Biroului de
Conducere si aprobarea prorectorului de resort, care, in baza unei recomandari, in
scris, a cadrului didactic indrumator, va analiza relevanta participarii studentului la
manifestarea stiintifica respectiva. Decontarea costurilor aferente se va face in baza
unui referat de necesitate depus de studentul solicitant, aprobat de prorectorul de
resort. In cazul in care deplasarea se face in cadrul unui proiect interdisciplinar obtinut
in calitate de membru CSPA, finantat Tn urma unei competitii, cheltuielile vor fi
acoperite din bugetul alocat proiectului, pe baza unui referat de necesitate.
Art. 29. Obligatiile studentului membru al CSPA:

a. Respectarea statutul si a regulamentelor CSPA.

Participarea la cel putin 75% din activitatile comune ale CSPA, anuntate in cadrul primei
intalniri organizatorice a CSPA, la Tnceputul anului universitar.

c. Absentele din cadrul CSPA, cauzate de mobilitatile academice de maximum un
semestru, vor fi motivate de catre Biroul de Conducere. Sunt acceptate absentele care
nu afecteaza participarea la cel putin 75% din activitatile CSPA anuntate la inceputul
anului universitar.

d. Organizarea a cel putin unui workshop mono sau interdisciplinar adresat studentilor
CSPA pe parcursul anului respectiv, individual sau Tn echipd (de maximum 3 membri).
Tn cazul in care organizeazd workshop-uri in echipd cu alti colegi, fiecare echipd trebuie
sa realizeze cate doua workshop-uri pe an.

e. Sa semneze acordul de colaborare CSPA prin care se angajeazd sd respecte toate
obligatiile.

Art. 30. Evaluarea membrilor Colegiului se va realiza la finalul primului semestru, dar si la finalul
fiecarui an universitar, pe baza unor indicatori de performanta, constand din obtinerea unui
maximum de punte, acordat in functie de participarea activa la activitatile CSPA, organizarea
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de activitati Tn cadrul CSPA, prezentarea si/sau si publicarea de studii stiintifice, respectarea

statutului si a regulamentelor, contributia cu idei pentru bunul mers al CSPA si finalizarea
proiectului de absolvire.

Art. 31. Fiecare student poate fi reales membru al CSPA.

VIl. CONDUCERE

Art. 32. Biroul de Conducere are in componenta unsprezece membri: 3 cadre didactice de la
linia romana, 2 de la maghiara si 1 de la germana, directorul CSPA fiind inclus in numarul celor
6 cadre didactice. De asemenea, mai are in componenta 3 studenti de la linia romanad, 1
studenti de la linia maghiara si 1 student de la linia germana.

Art. 33. Cadrele didactice din Biroul de Conducere sunt numite de Rectorat, la propunerea
prorectorului responsabil de relatia cu studentii si a prorectorilor responsabili de linia maghiara
si germand, iar studentii reprezentanti sunt alesi de catre membrii Colegiului in fiecare luna
octombrie a fiecarui an. Directorul CSPA este numit pe o perioada de 4 ani, iar celelalte cadre
didactice sunt numite pe o durata de 2 ani, cu posibilitatea de a fi renumiti in functie.

Art. 34. Prodecanii cu cercetarea din facultati vor forma un Consiliu Consultativ de Experti al
CSPA. Consiliul Consultativ va fi condus de o personalitate din UBB, numita de Rector. Consiliul
Consultativ va avea rolul de a monitoriza activitatea CSPA si de a propune politici generale, care
sa-i ghideze acestuia activitatea. Consiliul Consultativ poate fi consultat de catre Biroul de
Conducere al CSPA si in alte aspecte relevante pentru buna functionare a CSPA. Consiliul
Consultativ isi va desfasura activitatea pe baza informarii despre toate activitdtile desfasurate
de CSPA, efectuata de catre Biroul de Conducere al CSPA. Consiliul Consultativ poate solicita
informatii suplimentare Biroului de Conducere al CSPA. Toate aceste informari se vor include
intr-un raport anual de sinteza evaluativa, cuprinzand si propuneri de politici generale pentru
activitatea CSPA, inaintat Rectorului si Biroului de Conducere al CSPA.

Art. 35. Atributiile Biroului de Conducere a CSPA:

a. Conduce Colegiul Studentesc de Performanta Academica astfel Tncat acesta sa-si atinga
obiectivele propuse.

b. Elaboreaza strategia de functionare a CSPA.

c. Elaboreaza regulamentele interne de organizare si functionare a CSPA, in conformitate
cu statutul.

d. Reprezinta CSPA fata de terti.

VIIl. ADUNAREA GENERALA

Art. 36. Adunarea Generala, constituita din toti membrii CSPA, se intruneste in mod curent la
inceputul si la sfarsitul fiecarui an universitar.

Art. 37. Adunarea Generald poate fi convocata in situatii extraordinare de catre Biroul de
Conducere sau la initiativa a 25% dintre membri.

Art. 38. 1n toate aceste conditii, se respectd un termen de convocare de 5 zile lucritoare.
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Art. 39. Convocarea membirilor se face de cdtre conducerea CSPA.

Art. 40. Adunarea Generala are putere de decizie, dacad sunt prezenti cel putin 50+1% dintre
membrii CSPA.

Art. 41.Tn cazul in care nu s-au respectat prevederile paragrafului 5., se va organiza o Adunare
Generald dupa o ord, cu membrii prezenti.

Art. 42.1n cazul deciziilor interne luate pentru modificarea statutului sau a regulamentului de
functionare a CSPA, este nevoie de prezenta a cel putin 80% dintre membri.

Art. 43. Votul in cadrul Adunarii Generale este secret.

Art. 44. Conducerea sedintei din cadrul Adunarii Generale revine studentilor reprezentanti.
Art. 45. La fiecare Adunare Generala se incheie un proces-verbal, care contine numarul si
numele membrilor prezenti, numarul de voturi si datele referitoare la verificarea validitatii
statutare a deciziilor (sarcina aceasta revine unui numar de doi studenti, care numara voturile
succesiv si independent. Acesti doi studenti sunt alesi de catre Adunarea Generala si isi asuma
corectitudinea numararii voturilor).

IX. DISPOZITII FINALE

Art. 46. Prezentul regulament se aplica tuturor membrilor CSPA.

Art. 47. Aprobarea Regulamentului de functionare a Colegiului se face de catre Senatul UBB.
Art. 48. Dispozitiile prezentului regulament pot fi modificate, cu avizul Biroului de Conducere
si al prorectorului responsabil de relatia cu studentii, precum si cu aprobarea Senatului
Universitatii Babes-Bolyai.

Art. 49. Prezentul regulament intrd in vigoare la data aprobarii de Senatul Universitatii Babes-
Bolyai.



