Hotarare Nr. 591/SEN/11.11.2013
Referitor la Statutul Centrului de Carierd, Alumni si Relatia cu Mediul de Afaceri din
cadrul UBB

Cu avizul favorabil al Comisiei de coduri, regulamente si probleme juridice si al
Comisiei de relatii cu societatea si Marele Senat,

Senatul aproba in sedinta din 11 noiembrie 2013:

Statutul Centrului de Cariera, Alumni si Relatia cu Mediul de Afaceri.

Presedinte A\ Secreta{\
v (Et:‘{g\ i, ‘}\; = \ .
Pr. Prof. Dr. loan Chirila i Bekesi Reka
Str. Mihail Kogalniceanu, nr. 1 Tel. (00) 40 - 264 - 40.53.00 Website: http://www.ubbcluj.ro

400084 Cluj-Napoca Fax: 40 - 264 - 59.19.06 E-mail: senat@ubbcluj.ro



ROMANIA
UNIVERSITATEA BABES-BOLYAI UNIVERSITATEA BABES-BOLYAI CLUJ-NAPOCA
’ Str. Mihail Kogdlniceanu, nr. 1, 400084 Cluj-Napoca

Tradigie 5 excelenfa Tel. (00) 40 - 264 - 40.53.00%;

STATUTUL
Centrului de Cariera, Alumni si Relatia cu Mediul de Afaceri
din cadrul UBB

In baza hotararii Consiliului de Administratie al Universitatii Babes-Bolyai nr. 21.289
din 17.09.2013 privind reorganizarea subunitatilor Universitatii Babegs-Bolyai
conform prevederilor OUG nr. 77/2013, cu aprobarea Senatului nr. 495 din
30.09.2013, se infiinteaza Centrul de Carierd, Alumni si Relatia cu Mediul de Afaceri,
prin contopirea urmatoarelor centre: ,Centrul de Carierd”, ,Centrul de Relatii cu
Alumni” si ,Oficiul de Fundraising”.

Preambul

Avand in vedere modelul unor prestigioase universitati din strdinatate in care
serviciile de carierda adresate studentilor si alumnilor, pdstrarea relatiei cu fostii
studenti si cu mediul de afaceri sunt reunite intr-o singura structura la nivel de
universitate, s-a hotdrat infiintarea Centrului de Carierd, Alumni si Relatia cu Mediul
de Afaceri care preia toate directiile de activitate ale centrelor componente.

Capitolul I
Denumirea, obiectul de activitate si durata

Art. 1

Denumirea centrului este Centrul de Carierd, Alumni si Relatia cu Mediul de Afaceri.
Acesta nu are personalitate juridica distincta si se afld In subordinea Rectoratului
Universitatii Babes-Bolyai.

Art. 2
Conform obiectului de activitate, Centrul de Carierd, Alumni si Relatia cu Mediul de
Afacert:
a. desfasoara activitati ce vizeaza informarea, consilierea si orientarea in cariera
a studentilor si alumnilor UBB; mediaza forta de munca pe piata interna;
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organizeazd si promoveaza evenimente specifice precum: targuri de locuri de
muncd, prezentari de companie, mediaza organizarea de internship-uri etc,;
realizeaza recrutare si selectie in campus;

b. mentine si dezvoltd comunicarea cu alumni UBB, coordoneaza relatia cu
acestia la nivel de universitate;

c. identifica proiecte majore ale universitatii care nu pot fi finantate din resurse
proprii si atrage fonduri din donatii si sponsorizari din partea agentilor
economici, a fundatiilor, a persoanelor fizice, pe baza propunerilor facultatilor;

d. tine legatura cu celelalte centre de profil din tara.

Art. 3

Centrul de Carierd, Alumni si Relatia cu Mediul de Afaceri functioneaza pe durata
nedeterminata in baza hotararii Consiliului de Administratie al Universitatii Babes-
Bolyai. Dizolvarea, divizarea sau reorganizarea centrului poate fi hotarata doar de
Consiliul de Administratie al Universitatii Babes-Bolyai cu aprobarea Senatului.

Art. 4

Sediul Centrului de Carierd, Alumni si Relatia cu Mediul de Afaceri se afld in cladirea
Echinox, din str. Universitatii nr. 7-9, sala Alumni. De asemenea, centrul are si un
punct de lucru in Parcul Sportiv ,Iuliu Hatieganu” din str. Pandurilor nr. 7, cladirea
Juventus, camera 11.

Capitolul II
Misiune, obiective si functii

Art. 5
Misiunea Centrului de Carierd, Alumni si Relatia cu Mediul de Afaceri este aceea de a
reprezenta punctul de interfatd dintre Universitatea Babes-Bolyai si comunitate:

institutii publice, mediul de afaceri, Invatdamant preuniversitar si universitar, alumni
si sponsori.

Art. 6
Obiectivele Centrului de Carierd, Alumni si Relatia cu Mediul de Afaceri sunt:

a. cresterea gradului de angajabilitate al studentilor si alumnilor UBB, prin
desfasurarea de activititi de informare, orientare si consiliere in cariera,
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organizarea de evenimente specifice, precum si de mediere a forfei de munca
pe piata interna;

b. construirea unei comunitati puternice de alumni ai Universitafii Babeg-Bolyai
bazatd pe o comunicare adaptata nevoilor acestora si ale facultatilor;

c. consolidarea unor parteneriate intre mediul privat si UBB, parteneriate care se
transcriu si prin sprijinirea financiard a anumitor activitati ale UBB: conferinte,
simpozioane, proiecte de cercetare, posturi didactice etc.

Art.7
Functiile Centrului de Carierd, Alumni si Relatia cu Mediul de Afaceri sunt:
a. furnizarea de servicii specializate de consiliere si orientare profesionald
pentru studentii si alumni UBB;
b. organizarea de evenimente ce vizeaza o mai buna insertie a acestora pe piata
muncii, medierea fortei de munca pe piata interna;
c. initierea, derularea si monitorizarea unor proiecte aprobate de Consiliul de
Administratie al UBB ce au ca scop mentinerea legaturii cu alumni;
d. coordonarea nucleelor alumni la nivel de facultati, initierea si testarea
diferitelor mesaje si instrumente de comunicare destinate acestora;
e. facilitarea schimbului de bune practici atat la nivel de universitate, cat si la
nivelul institutiilor din Romania si strainatate;
f. initierea, derularea si monitorizarea unor proiecte aprobate de Consiliul de
Administratie al UBB, care au ca scop atragerea de fonduri extrabugetare;
g. gestionarea relatiilor cu sponsorii UBB si organizarea unor evenimente.

Art. 8

Centrul de Carierd, Alumni si Relatia cu Mediul de Afaceri realizeaza si actualizeaza
baza de date cu studentii si alumni UBB, cu mediul de afaceri, precum si cu sponsorii
si potentialii sponsori ai unor proiecte ale universitatii, in colaborare cu facultdtile
institutiei si cu Centrul de Informatizare si Comunicatii. Construirea si administrarea
bazei de date se face in concordanta cu regulamentele interne ale institutiei si
conform cadrului legal in vigoare.

Art. 9

Centrul de Carierd, Alumni si Relatia cu Mediul de Afaceri ofera nucleelor alumni de la
nivelul facultatilor Universitatii Babes-Bolyai informatii i instrumente necesare
pentru implicarea alumnilor si dezvoltarea unei relatii pe termen lung cu acestia.
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Art. 10

Centrul de Carierd, Alumni si Relatia cu Mediul de Afaceri acorda cadrelor didactice,
cercetatorilor, departamentelor si facultdtilor din UBB consultanta pentru obtinerea
sponsorizarii proiectelor derulate in cadrul institutiei. In conformitate cu legislatia in
vigoare, orice cadru didactic, cercetator, orice departament din UBB poate solicita
sponsorizari de la ter{i pentru activitatile derulate in cadrul institutiei.

Art. 11

Coordonatorii proiectelor sponsorizate beneficiaza pe deplin de fondurile atrase
conform contractelor incheiate cu sponsorii, respectind destinatia mentionata in
proiect si normele legale si interne privitoare la angajarea cheltuielilor.

Capitolul III
Organizarea centrului

Art. 12
Centrul de Carierd, Alumni si Relatia cu Mediul de Afaceri este subordonat Rectoratului

si prorectorului responsabil cu relatia cu mediul de afaceri, fundraising, relafia
cu alumni si practica studenteasca.

Art. 13

Centrul de Carierd, Alumni si Relatia cu Mediul de Afaceri are in componenta un
director si personal specializat pentru fiecare dintre cele trei directii de activitate:
cariera, alumni si relatia cu mediul de afaceri. Directorul este numit si revocat din
functie de catre Rectorat, pe baza deciziei Consiliului de Administratie.

Art. 14

Rolul directorului este de a organiza si monitoriza activitatea centrului, de a o ajusta
in concordantd cu nevoile institutiei ca intreg, de a facilita buna desfasurare a
actiunilor vizate. Stabilirea obiectivelor centrului si a bugetului necesar acoperirii
acestora constituie, de asemenea, responsabilitatea directorului structurii.

Art. 15

Personalul specializat realizeaza activitati, conform fisei postului si obiectivelor de
activitate trasate la nivel de centru.
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Art. 16

Centrul are in componentd si un Consiliu, cu rol consultativ, format din senatorii de
onoare ai UBB cu expertiza in domeniu. Consiliul consultativ al Centrului de Carierd,
Alumni si Relatia cu Mediul de Afaceri are rolul de a consilia conducerea centrului cu
privire la directiile strategice de dezvoltare ale centrului, dar si de a contribui activ la
dezvoltarea si realizarea acestora.

Capitolul IV
Baza materiala a Centrului

Art. 17

Baza materiala a Centrului Carierd, Alumni si Relatia cu Mediul de Afaceri este de drept
parte componenta a patrimoniului Universitatii Babes-Bolyai. Baza materiala consta
in doud incaperi dotate si utilate: sala Alumni din cladirea Echinox, str. Universitatii
nr. 7-9, Cluj-Napoca si camera 11 din cladirea Juventus, Parcul Sportiv ,luliu
Hatieganu”, str. Pandurilor, nr. 7, Cluj-Napoca.

Art. 18
Cu respectarea procedurilor legale, Centrul Carierd, Alumni si Relatia cu Mediul de
Afaceri poate sa isi imbunatateasca baza materiala.

Capitolul V
Activitatea economico-financiard

Art. 19
Activitatea se desfdsoara pe baza bugetului alocat de catre Rectoratul UBB in baza
planului de activitdti a Centrului. Universitatea Babes-Bolyai va tine toate evidentele

financiar - contabile necesare si conforme celor existente in documentele contabile
ale UBB.

Art. 20
Centrul ofera cu titlu gratuit servicii de informare, orientare si consiliere In cariera

pentru studentii (nivel licentd, masterat, doctorat) si alumni UBB fara un loc de
munca.
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Art. 21

Centrul oferd contra-cost servicii de consiliere si orientare profesionala pentru
comunitate, servicii oferite companiilor pentru selectia si recrutarea de forta de
munca prin intermediul centrului sau pentru utilizarea spatiilor universitatii, in
scopul promovarii acestora.

Art. 22
Veniturile centrului pot proveni din taxele aferente activitdtilor desfasurate in
vederea realizarii obiectivelor centrului, din sponsorizari, donatii, alte surse legale.

Art. 23
Veniturile centrului se folosesc pentru finantarea activitatilor prevazute in statut, cu
respectarea procedurilor legale si interne privitoare la angajarea cheltuielilor.

Art. 24

Taxele pentru fiecare an universitar se propun de catre directorul executiv al
centrului si se aproba de citre Consiliul de Administratie si Senatul Universitatii
Babes-Bolyai.

Art. 25
Centrul efectueazd incasari si plati prin conturi deschise la Trezorerie de catre

Universitatea Babes-Bolyai. Centrul de Carierd, Alumni si Relatia cu Mediul de Afaceri
nu are conturi bancare proprii.



