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Hotarare Nr. 16969/07.07.2014

Referitor la Regulamentul de ocupare a posturilor didactice in Universitatea Babes-
Bolyai

Cu avizul Comisiei de resurse umane si titluri academice
Senatul aproba in sedinta din 7 iulie 2014:

1. Nota de clarificare la art. nr. 29 din Regulamentul de ocupare a posturilor

didactice in Universitatea Babes-Bolyai dupa cum urmeaza:

(1) Pentru fiecare candidat, membrii comisiei de concurs, inclusiv presedintele,
formuleaza cate un referat individual de apreciere, la finalul caruia propun cate o nota
finala pentru fiecare candidat, rezultatd din notele acordate distinct pe dosar si pe
fiecare proba de concurs, conform prevederilor art.21 si 22 din Metodologie. Nota
finala reprezinta rezultatul obtinut de candidat din aprecierea individuala a fiecarui
membru.

(2) Pe baza referatelor individuale de apreciere, presedintele comisiei de concurs
intocmeste un raport de sinteza asupra concursului, in care prezinta notele finale
atribuite candidatilor de catre membrii comisiei si indicad media generala obtinuta de
fiecare candidat, ca medie aritmetica a notelor finale atribuite in referatele individuale.
Media generald astfel obtinutd, reprezinta ,rezultatul concursului” pentru fiecare
candidat.

(3) Pe baza mediei generale, se stabileste ierarhia candidatilor. Presedintele
comisiei de concurs constata ierarhia in finalul Raportului asupra concursului si
nominalizeaza candidatul care a intrunit cel mai bune rezultat.

(4) Raportul asupra concursului si ierarhia candidatilor rezultata din mediile

generale sunt supuse de catre presedintele comisiei de concurs, votului secret al



memobriior comisiei. In urma exarcitarii votului secret, presedintele constata razuitatul
votului, il comunica membrilor comisiei si il mentioneaza in incheiersa raportuiui
asupra concursului, cu precizarea ,atatea voturi pentru ierarhia rezultata, atatea voturi
contra”, votul fiind mentinut secret.

(5) Un candidat este declarat castigator al concursului si ocupant al postului,
daca cel putin trei membri ai comisiei de concurs voteaza .pentru” ierarhia stabilitd in
functie de rezultatele candidatilor. In cazul in care aceastd majoritate a membrilor
comisiei nu este Intrunita, postul scos la concurs nu este ocupat de niciun candidat,
concursul incheindu-se fard desemnarea ocupantului postului.

(6) Prin votul dat ,contra” ierarhiei rezultate din raportul asupra concursului,
memobrii comisiei isi exprimd dezacordul cu privire la ierarhia rezultatd din media
generala de concurs, considerand c& persoana care a obtinut rezultatul cel mai bun
nu este cea ale carei performante sunt cele mai bune.

(7) Candidatul declarat castigator si ocupant al postului poate fi doar acela care
a obtinut media generald cea mai mare (i.e. rezultatul cel mai bun). Votul secret
exercitat de catre membrii comisiei de concurs nu poate schimba ierarhia rezultata din
mediile generale mentionate in raportul asupra concursului, pe baza referatelor
individuale de apreciere. In niciun caz, indiferent de votul membrilor comisiei, nu poate
fi declarat castigator al concursului si ocupant al postului, un candidat care nu a obtinut
rezultatul cel mai bun (i.e. media generala cea mai mare).

(8) Raportul asupra concursului este semnat de fiecars dintre membrii comisiei

de concurs si de catre presedintele comisiei.

2. Actualizarea anexelor Regulamentului de ocupare a posturilor didactice in
Universitatea Babes-Bolyai
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